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I1, PRZEBIEG REALIZACJI DZIALANIA

T.A. Opis przebiegu realizacji Dzialania w okresie objgtym sprawozdantem wraz z analizg postgpow

Dziztanie 2.3 Wzmocenienie potencjalu zdyowia 6séb pracujgeych svaz poprawa jakodei funkcjonowania systemu ochvony zdrowia.

¢ W zwigzkn 7 wejlclem w 2ycic ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczaych konieczne stalo si¢ podpisanie w dniu 12
kwietnia 2010 r. Ancksu ar 5 do Porozumienia z dnia 19 pazdziernika 2007y, nr PI/2/2007 w sprawie dofinansowania Dzialania
2.3 ,Wzmocnienie potencjatu zdrowia oséb pracujacych oraz poprawa jakodei funkcjonowania systemu ochrony zdrowia™w
ramach Programu Operacyinego Kapital Ludzki.

e Zmiana zakresu i brzinicnia zadah zawarlych w Porozumieniu z dnia 19 paZdziemika 20075, nr PIV2/2007 w sprawie
dofiransowania Dzialania 2.3 spowodowala kondeczno$é aktwalizacji Instrukeji Wykonawezych do proceséw Instytucii
Wadrazajacej (Instytucji Podredniczacej II stopnia). Wersja przedmiotowego dokumentu z dnia 30 rmarca 2010 r. zostala
zatwierdzona przez Instytucje Podredniczacq w dniu 16 kwietnia 2010 «.

¢ W wyniku m. in. modyfikacji Szezegélowego Opisu Priorytetow PO KL mozliwa stala sig realizacin nowego projektn
systemowego w ramach Dzialania 2.3, Projekt pt. ,,Opracowanie 1 wdroZzemie programu profilaktycznego w zakresie wezesnego
wykrywania nowotworéw uklade moczowo — plciowego u pracujycych mezezyzn w wieka od 45 roku Zycia (45+)
ukierunkowanego pa przeciwdzialanie ich dezakiywizacii zawodowej (w szczegblnosci os6b wykonujacych zawody, co do ktérych
isinigje wyzsze prawdopodobiefisiwoe naraZenia na choroby nowotwordw uldadu moczowo — pleiowego)” bedzie reatizowany
przez Departament Polityki Zdrowolnej w Ministerstwie Zdrowia. Pierwsza ocena ninigiszego wniosku o dofinansowanie jest
planowana na sierpieft 2010 r.
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o Prowadzono dziaiania informacyino-promocyjne Dziatania 2.3 m.in. poprzez:

¥  Zorganizowanie w daiach 25-26 stycznia 2010 r. szkolenia dia Beneficjentdw Systemowych i pracownikdw Insiytucii
Wdrazajacej Dziatania 2.3 PO KL na temat ,.,Prawo Zamdwieh Publicznych w swietle nowelizacji ustawy PZP”.

¥ Zorganizowanie w dniu 25 futego 2010 r. spotkamia roboczepo z Benefigientami Systemowymi na temat ,Podsystem
Monitorowania Enropejskicgo Funduszu Spolecznego (PEES) - uzytkowanie systemu™.

¥ Zorganizowanie w dniach 25-26 maja 2010 r. szkolenia dla Beneficjentéw Systemowych i potencjalnych beneficjientéw
systemowych oraz pracownikéw Instytucii Posredniczacej 11 stopnia Dziatania 2.3 PO KL dotyczacego realizacii zasady rdwnosci
szans kobiet | mgzezyzn w piojektach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

»  Aktualizowanie i prowadzenie serwisu strony internctowej podwicconej Europejskiemu Funduszowi Spelecznemu dla ochrony
zdrowia.

»  Prowadzenie dystrybucji materialéw informacyjno-promocyjnych wérdd beneficjentdw systemowych m. in. plakatéw i broszur w
ramach Dzialania 2.3 oraz poszczegdlnych poddzialan Poddziatan 2.3.1, 2.3.2, 2.3.3.

¥ Prowadzenie punkiu informacyjnego, ktéry udzielat (osobiscie, telefonicznie i elektronicznie) informacii nt. moziiwosei uzyskania
dofinansowania projekin fub uczestnictwa w projektach dofinaasowanych z Evropejskiego Funduszu Spotecznego.

> Przygotowanie informacji prasowej do zamieszezenia w dzienniku o zasiggu ogblnopolskim.

Aneksy/Decyzie:
wOpracowanie kompleksowych programéw profilaktycznych”

1) Aneks zostal pedpisany (6.04.2010 r. Dotyczyl zmian zwigzanych z wejsciem w Zycie nowej ustawy o finansach publicznych uraz
dokumeméw programowych. :

»Opracowanie kompieksowych programow ukier unkowanych na powroty do pracy”
I} Aneks zostal podpisany $6.04.2010 r. Dotyczyl zmian zwiazanych z wejdciem w Zycie nowej ustawy o f nansach publicznych oraz
dokumeniéw programowych.

wisztalcenie w ramach precesu specjalizacji lekarzy deficytowych specjalnosei tj. onkologéw, kardiologéw i tekarzy medyeyny
pracy”

1) Aneks zostal podpisany 06.04.2010 1. Dotyczyl zmian zwigzanych z wejsciem w Zycie nowej ustawy o finansach publicznych oraz
dokumeniéw programowych,

wIsztaicenie zawodowe pielegniarek i poloznych w ramach studiéw pomostowych”
1} Ancks zostal podpisany 06.04.2010 r. Dotyczy! zmian zwiagzanych z wejéciem w Zycie nowej ustawy o finansach publicznych oraz
dokumentéw programowych,

wYsparcie procesu akredyiacji zaldaddéw opieki zdrowotnej*
1} Aneks zostal podpisany 06.04.2010 r. Dotyczyt zemian zwigzanych z wejSciem w zycie nowej ustawy o finansach publicznych oraz
dokument6w programowych.

wSzkolenia kadry zarzadzajacej szpitali, posiadajacych nmowe o udzielanie $Swiadczen opieki zdrowoinej zawarta z oddzialem

wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajace §wiadezei zdrowotnych finansowanych ze §rodkéw publiczuych

na podstawie innych {ytuldw oraz dysponentdw Srodkow publicznyeh w sektorze oclirony zdrowia ¢ kadry zarzadzajgeej NFZ ™

1} Aneks zostal podpisany 08.04.2010 ¢, Dotyczyt zmian zwigzanych z wepéciem w Zycie nowej ustawy o finansech publiczoych oraz
dokumentéw programowych.

wMNowocezesne zarzadzanie w zaldadach opieki zdrowotnej — szkolenia z zakresu rachunku kosztéw i informacji zarzgdezej oraz
narzgdzi restrukturyzacji i konsolidacji ZOZ"

1} Aneks zostal podpisany ¢6.04.2010 r. Dotyezyt zmian zwigzanych z wejsciem w zycie nowej ustawy o finansach publiczaych oraz
dokumentéw programowych.

wWsparcie systemu ratownictwa wmedycznego poprzez ksztaleenie zawodowe lekarzy, ratownikéw medyeznych oraz
dyspozylordw medycznych”

1} Aneks zostal podpisany 06.04.2010 r. Dotyczyl zmian zwigzanych z weifciem w zycie nowej ustawy o finansach publiczaych oz
dokumentéw programowych.

wProfesjonalne pielggniarstwo systemu ratownictwa medycznego w Polsce - wsparcie ksztalcenia pedyplomowego”
1} Ancks zostat podpisany 06.04.2010 1. Dotyczyl zmian zwigzanych z wejdeiem w zycic nowej ustawy o finansach publicznych oraz
dokumentdw programowych. .

Ocena IP2 postegpu finansowegeo w oparcin ¢ dane finansowe zawarie w zalqezniku nr 8:

Alokacja finansowa ra Jzialanie 2.3 ogélem wynosi 105 713 £79,00 Euro (439 798 538,59 PLN - wg kursu cure 7 dnia 29.06,2010 r.
ti. T Eure = 4,1603 PLN.). Warto$¢ podpisanych wndw i wydanych decyzii od poczatku rvealizacii Dzialania 2.3 wynosi
97 828 814,03 Euro (406 997 217,50 PLN - wg kursu euro z dnia 29.06.2010 r. tj. I Euro = 4,1603 PLN), w okresie objgtym
sprawozdaniem nie podpisano Zadnych umdw i nie wydane zadnych deeyzji o dofinansowanie.

W zwigzka z powyzszym stan wykerzystania alokacji finansowe] na Dzialanie 2.3 na dzied 30.06.2010 r. wynosi
406 997 217,50 PLN.




Laczna wartos$é zaliczek przekazanych na rzecz Benefigjeniow Systemowych w okresic objetym sprawozdaniem wynosifa
9212 051,18 PLN, natomiast od poczgtku realizacji Dziatania 26 696 314,30 PLN (wg stanu na dzien 30.06.2010 r.}. Z kolei laczna
warto$é wydatkéw uznanych za kwalifikowalne w zatwierdzonych wnioskach o plainosé, w okresie objetym sprawozdaniem,
wynosila 15 152 252,05 PLN, a od poceatku realizacji Dzialania 46 057 661,58 PLN (wg stanu na dzicd 30.06.2010 1.).

Ocena postepu finansowego dla poszezegélnych Poddziatan przedstawia sig nastgpujaco;

W okresie objetym sprawozdaniem nie podpisano zadnej umowy i wydano Zadnej decyzje o dofinansowanie, natomiast od poczatku
realizacii Dzialania 2.3 podpisano 9 wndw/decyzji 4j. dla:

» Poddzialania 2.3.1 - 2 umowy,

» Poddziatania 2.3.2 — 2 umowy i 2 decyzje,

» Poddziatania 2.3.3 — I umowe i 2 decyzje.

~

W okresic objgtym sprawozdaniem wydatki uznane w ramach Duziatania 2.3 za kwalifikowane 1o 15 152 252,05 PLN, natomiast
od poczatku realizacii Dezialania 2.3 46 057 661,58 PLN. W poréwnanis z poprzednim okresem sprawozdawczym

{30 905 409,53 PLN) zaakceptowane wydatki sa wyZsze o 49,03 %.
W ramach Poddzialai wydatki przedstawiaja sie fo nastepujace!

> Poddzialanie 2.3.1 (zgodnie z ,Informacjami dla Bencficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o pigtno$€): w okresie
objetym sprawozdaniem wydatki vznane za kwalifikoware to 1020 777,67 PLN, natomiast od poezatku realizacji Poddzialania
3 495 637,07 PLN. W pordwnaniu z poprzednim okresem sprawozdawezym (2 474 859,40 PLN) zaakceptowane wydatki sg wyzsze
0 41,25 %. .
> Poddziatanie 2.3.1 (zgodnie z KSI SIMIK 07-13): w okresic objgtym sprawozdaniem wydatki uznane za kwalifikowane
to 1081 391,50 PLN, naterniast od poczatku realizacii Poddriatania 3 556 250,90 PLN. W poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym (2 474 859,40 PLN) zaakceptowane wydatki sa wyzsze 0 43,70 %.
poddziataniu 23,1 wystapita rozbieznos$é miedzy kwota wiydatkéw uznanych za kwalifikowalne w zatwierdzonych wnioskach
o platnosé zgodnie z KS1 SIMIK 07-13 (3 556 250,99 PLN — od poczatku realizacji Poddzialania; 1 081 391,50 PLN - w okresie
objetym sprawozdaniem), a wydatkami uznanymi za kwalifikowalne zgodnie z ,Informacjami dla Beneficjenta o wynikach
weryfikacji wniosku o platno$é” (3 495 637,07 PLN - od poczatku realizagji Poddziatania 1020 777,67 - w okresie objetym
sprawozdaniem) o kwotg korekty finansowsj 60 613,83 PLN zarejestrowangj w ,Rejestrze obcigzefi na projekeie” (projekt
realizowany przez IMP nr umowy POKL.02.03.01-00-002/08-06).

=

» Peddzialanie 2.3.2 (zgodnie z ,Informacjami dla Beneficjenta o wynikach weryfikacji wnioska o piatnosé”):
w okresie objetym sprawozdaniem wydatki uznane za kwalifikowane to 12 819 179,17 PLN, natomiast od poczatku realizacii
Poddzialania 38 961 871,55 PLN. W pordwnaniu z poprzednim okresem sprawozdawczym (26 142 692,38 PLN) zaakceplowane
wydatki sg wyzsze o 49,04%. Rozbieznod¢ kwot z porzedniego okresu sprawozdawczego migdzy | JInformacjani
o wyniach weryfikacli wniosku o platno$é” kwota ww, if. 26 14269238 PLN, a danymi w KSI (SIMIK 07-13) tj.
26 210 305,50 PLN zostala wyjasniona w zataczniku nr 8 do sprawozdania za 2009 1.

» Poddzialanie 2.3.2 (zgodnic z KSI SIMIK 07-13): w okresie objgtym sprawozdaniem wydatki uznane za kwalifikowane

to 12 826 155,06 PLN, natomiast od poczatku realizacji Poddzialania 39 036 460,56 PLN. W pordwnaniv z poprzednim okresem
sprawozdawezym . (26 210 305,50 PLN) zaakceptowane wydatki sg  wyisze o 48,94%. Rozbieznosé kwot
7 porzedniego okresu sprawozdawczego migdzy | Informacjami o wyniach weryfikacli wnlosku o platnodd” kwola
ww. tj. 26 14269238 PLN, a danymi w KSI (SIMIK 07-13) j. 26 210 305,50 PLN =zostala wyjadniona w zalgozniku nr 8
do sprawozdania za 2009 «.
W poddzialaniu 2.3.2 wystapila rozbieznodé migdzy kwota wydatkéw uznanych za kwalifikowaine w zatwierdzonych waioskach
o platnosé zgodnic z KSI (SIMIK 07-13) (39 036 460,56 PLN — od puczatku realizacii Poddzialania; 12 826 155,06 PLN - w okresie
objetym sprawozdaniem), a wydatkami uzeanymi za kwalifikowalne zgodnie z Informacjami dla Beneficjenta o wynikach
werylikacji wniosku o platnods” (38 961 874,55 PLN - od poczatku realizacii Poddzialania; 12 819 179,17 PLN - w okresic objetym
sprawozdaniem). Rozbieznodé ta, wynika z korekt finansowych/nieprawidlowosei zarejestrowanych w ,Rejestrze obeigzen na
projekcie”. Jezeli chodzi o kwote korekt finansowychi/mieprawidiowosel od poczatku realizacji Poddziatania zarejestrowanych w
SRejestrze obeiaZen na projekete”, to wynosi ona 74 589,01 PLN (projekt zealizowany przez CMKP nr wmowy POKL.02.03.02-00-
004/08-04 — kwola 3 778,51 PLN oraz projekt realizowany przez DPiP nr wmowy POKL.02.03.02-00-005/08-03 - kwota 76 810,30
PLN). Natomiast jezeti chodzi o kwotg korekt finansowych w okresie objetym sprawozdaniem zarejestrowanych w ,Rejestrze
obciazefi na projekeie”, to wynosi ona 6 975,89 PLN (projekt realizowany przez CMKP umowy POXE.02.03.02:00-004/08-04 —
kwota 3 778,39 PLN oraz projekt realizowany przez DPIiP nr umowy POKL.02.03.02-00-005/08-03 - kwota 3 197,50 PLN).

» Poddziatanie 2.3.3 : w okresie objgtym sprawozdaniem wydatki uznane za kwalifikowane to 1 244 70549 PLN, natomiast
od poczatku realizacji Poddzialania 3 464 950,12 PLN. W porGwnaniv z poprzednim okresem sprawezdawezym (2 220 244,63 PLN)
zaakeeptowane wydatki sg wyzsze o 56,06%.

W okresie sprawozdawczym nie zakoniczono zadnych badan ewaluacyjuych. W odniesieniu do badania ewaluacyjnego, zakoficzonepo
w roku 2009 ,,Ocena systemu zarzadzania i wdrazania Dzialania 2.3 PO KL w relacii: Instytucia Posredniczaea I1 stopnia -- beneficienci
systemowi” zreatizowanego w 2009 r. zostala stworzona { wystana do 1P {dnia 2.03.2010 r.} tabela dotyczaca propeozycii TW{IP2)
otno$nie wdrozenia rekomendacji z badania ewaluacyinego. W edniesieniu do badania ewaluacyjnego wrealizowanego gw 2009 ¢ pt.
»Ocena dziatart informacyfno — promocyjnych w ramach Dziatania 2.3 Programu Operacyinego Kapifal Ludzki” zostata stworzona i

wystana do [P (dnia 19.04.2010 1.} tabela dotyczaca propozycji IW(IP2) odnodnie wdrozenia rekomendacii z badania ewalvacyjnego.




e Stepien i ocena realizacji prognoz wydatkéw Rady Ministrow:

Prognoza wydatkéw do zreatizowania w 2010 r. {wydatki przediozone do ,Poswiadezeniach i deklaracjach wydatkéw IP” w 2010 1.
do 1P) przez Ministerstwo Zdrowia jako Instytucje Wdrazajacy (nstytucja Podredniczacy 1 stopnia) dla Prioryletu II, Dzialania 2.3 byta
okredlona na poziomic 35 587 tys. zl, w {ym w I pélrocza 2010 r. {wydatki przediozone do certyfikacji za okves od 1.01.2010 r. do
30 .06.2010 v.) 19 809 tys 2l ‘\Vykonanie prognozy na dzien 30.06.2010 r. wynosi 21 157 tys. «f) . Cel zatozony na [ pélrocze 2010 r.
zoslal osiagniety na poziomie 106,80%. Minstrerstwo Zdrowia wywigzalo sie z realizaci prognozy.

PROJEKTY SYSTEMOWE
W okresie sprawozdawcezym kontynuowano realizacje 9 projekidw systemowych:

Poddzialanie_2.3.1 Opracowanie komplefsowyeh programdw zdrowetnych {(alokacja 2 147 200 Euro) — kontynuowano realizacj¢ 2
projektdéw wpisujacych sie w cel szezegblowy 4 Priorytete II PO KL: Poprawa stanu zdrowia oséb pracujqcych poprzez opracowywanie
programdw profilakiycznych oraz programdw wspierajacych powrot do pracy tj: '

Opracowanie kompleksowych programéw profilaktycznych

- beneficjent; Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w Lodzi;

- typ projektu: opracowanic kompleksowych programéw profilaktycznych przystosowanych do potrzeb poszczegSinych grup
pracownikéw/grup zawodowych, w szczegéinodei ukierunkowanych na redukcje wystgpowania chordh zawodowych (wdrozenie
wybranych programéw),

- wartosé projektu: 9 157 070,83 PLN;

- okres realizacji: 01.04.2008 — 28.02.2013;

- tematyka: projekt zaklada wzmocnienie potencjatlu zdrowia osdb pracujacych poprzez opracowanie 7 kompleksowych programéw
profilaktycznych z zakresu: ochrony stuchu, choréb skéry, choréb alergiczrych, chordb zakainych lub pasozytniczych, chordb uktadu
ruchu | obwodowego ukladu nerwowego, choréb ukiadu krazenia, zagrozen psychospolesznych araz wdrozenie wybranych elementéw
tych programdw;

- stopien wydatkowania: 28,63 %; 2 621 880,09 PLN.

Przebieg realizaci zada# w projekcie:

e zakoficzono prace nad badaniami i analizami dotyczacymi profilaktyki choréb skéry, choréb alergicznych, zakafnych lub
pasozyiniczych oraz ukladu ruchu i obwodowego ukladu nerwowego,

s kontynuowano badania i analizy dotyczace programu profilakeycznego zagrozef psychospoteczaych oraz chordb ukladu
krgzenia,

s rozpoczeto opracowywanie programu profilaktyeznego dia chordb skéry; chorGh alergicznych; chordb zakaZnych lub
pasozytniczych; choréb ukladu ruchu i obwodowego ukladu nerwowego,

¢ w dniv 14.10.2009 r. zorganizowano i przeprowadzono konferencje szkoleniows dla lekarzy pt.: ,Kompieksowy program
ochrony stuchu” w Lodzi,

o zaprezentowano na VIl Konferencii Naukowo-Szkoleniowej Otorynolaryngologia LodZ 2009 referat pt. ,Weryfikacja
efekfywnosei ochronnikéw stuchu metoda pomiaru czasowych zmian shichu z zastosowaniem audiometrii {onalnej”,

. zorganizowanej w duniach 15-16 paZdziernika 2009 r. w Lodzi,

= ppracowans wyniki pomiaréw halasu i przeprowadzono analiz¢ zagrozenia halasem w Zakladzie BSH w Lodzi, w kidrym
wdrazany jest profilaktyczny program ochrony sluchu,

s opracowano tresé poradnikéw dla lekarzy | pracownikdw BHP, PIS, PIP, pracodawcéw i pracownikéw,

+  opracowano wslepny koucepcjg i zakres merytoryczny muitimedialnego materialu dydakiyeznego, (. filmu informacyjno —
edukacyinego dotyezacego programu profilakiyeznego ochrony sluchu,

o« przygotowano szezeghlowa specyfikacie interakfywnego programu komputerowego oraz dokonano /ebrann ofert na wykonanie
interaktywnego kompuierowego programu ochrony sfuchu,

s  prowadzono Centrum KonsuHacyjro — Diagrostyczne typu hot-line (pizygotowano algorytm pmﬁlaktyczno diagnostyczny w
celu prowadzenia centrum konsultacyjno diagnostycznego; prowadzono rozmowy telefoniczne i korcspond@qq e-mailowg
dotyczacacs ckspozycji na halas | ochrony stuchu),

+  rozpowszechaiono wirdd WOMP, stuzb PIS i PIP {w formie plyt CD) naterialy edukacyjne prezentowane podezas konferencji
szkoleniowej pt.: ,,Kompicksowy program ochrony stuchu”,

e rozpowszechnizno droga emaliowy materialy edukacyjne adresowane do ZOZ, Lekarskich Towarzysiw 1 \'aukowych
Branzowych Zwiazkéw Zawodowych, PIS, PIP,

«  zmieszezono publikacje w prasie branzowei: Przyjaciel przy pracy nr 11/2009,

= uieszczono informacje o wykonywanym projekcie na stropic internetowsj Instytutu Medycyny Wsi w Lublinic oraz w
czasopismie naukowym Medycyna ogdlra, wydawanym przez IMW,

e aktualizowano informacie | materialy na strong www.programyzdrowotne.pl,

»  przygotowywano do druku materialy promocyjne oraz broszurg informacyjno-edukacying dla programu ochrony stuchu (strona
graticzna i sklad),

+  zakohczone prace projektowe nad nowyini plakatami reklamowymi dla projektu oraz wykonano roll-upy, pajaczki i baner,

e przygotowywano kolejne numery newslettera,

s pozpowszechniono materialy promocyjne na pesiedzeniu Komitetu Ergonomii i Ochrony Pracy NOT oraz w firmie Buroverlux
Sp. z c.0. w GnieZnie,

e promowano projekt podczas: konferencji szkoleniowej dla lekarzy LédZ, 14.10.2009 r Kursu nr 1-711/2-03-037-2009 dla
lekarzy specjalizujacych si¢ w medycynie pracy "Medycyna pracy 1E - czedé Kliniczna, Kurs  specjalizacyjny” 19.10.2009 -
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06.11.2009 r., X Miedzynarodowego Kongresu Polskiego Towarzysiwa Alergologicznego, Bydgoszez, 07-10.10.2009 r., VII
Konferencji Naukowo-Szkoleniowej "QOtorynolaryngologta” "LodZ, 15-16.10.2009 ¢, Kursu nr 1-711-09-012-2009. Kurs
specjalizacyjny - podsumowujacy {atestacyjny) dla lekarzy koficzacych specjalizacje w medycynie pracy. "Medycyna i higiena
pracy” 09 - 27.11.2009 r., seminarium naukowo-szkoleniowego ,Agresjia w placowkach stuzby zdrowia” 10,1109 r. w
Radecznicy oraz 810,00 r. w Warszawie, spotkad edukacyjro-informacyinych w firmic Euroverlux Sp. z 0.0. w GuieZnie w
duiach 15-18 laty 2010 1., posiedzenia Komitetu Ergonomii § Ochrony Pracy NO'T w duiu 25-02-2010 r. w Lodzi.

Osiggnigte rezultaty:

+  sporzadzono 5 raporidw z wynikéw badaf i analiz do programu proﬁiaktycznego ochrony stuchu, chordb skory, chordb
alergicznych, chordb zakagnych lub pasozytniczych, choréb narzadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego,

s przeszkolono 61 os6b na konferenci szkoleniowej dla lekarzy pt.: ,Kompleksowy program ochrony stuchu™ w Lodzi,

s przeprowadzono spotkania edukacyjno-informacyjne w firmic Buroverlux sp. z 0.0. w GnieZnie wéréd pracownikow (37 osob),
kadry kierowniczej, specialistéw ds. BHP oraz Iekarza medyeyny pracy (10 oséb),

¢+ opracowano dla zakladu przemystu cigzkiego w Zielonsj Gérze ,Modelowy program profilaktyczny w zakresie zapobiegania
chorobom narzadu stuchu pochodzenia zawodowego” oraz zalaczniki z wynikami badatt 1 analiz przeprowadzonych w zakladzie

Zamo6wienia publiczne:
e wokresie sprawozdawczym nie przeprowadzono zadnych postgpowan w trybie zaméwien publiczaych

W okresie sprawozdawczym nie odnolowano opézniefi w realizacji projekiu.,

Opracowanie kompleksowych pragramdw ukierunkowanych na powroty do pracy

- beneficjent: Instytut Medycyny Pracy im. prof, J, Nofera w Lodzi;

— typ projektu: opracowanie kompleksowych programbw ukierankowanych na powrdt do pracy okreslonych grup pracownikéw/grup
zawodowych ze stwierdzonymi chorobami zawodowymi (wdrozenie wybranych programow);

- wartos¢ projektu: 2 121 727,28 PLN

- okres realizacji: 01.04.2008 - 31.08.2011;

~ tematyka: projekt zakiada umozliwienie podjecia aktywnoscl zawodowsj osob ze stwierdzonymi chorobami zawodowymi Rub po
diugotrwate; niezdolnodei do pracy spowodowanej chorobarni posrednio " zwigzanymi
7z warunkami pracy poprzez opracowanie 3 kompleksowych programéw dla  chordéb narzadu  glosu, pylic
i choréb alergicznych (tj. astmy oskrzelowej, alergicznego niezytu nosa i spojéwek, kontaktowego zapalenia skory, pokrzywki, obreghu
naczynioruchowego i wsirzasu anafilaktycznego) oraz wdrozenie wybranych elementéw tych programéw;

— stopieni wydatkowania: 41,18 %; 873 756,98 PLN.

Przebieg realizacji zadat w projekceie:
- opracowano merylorycznie materialy szkoleniowe na warsztaty dla laryngologéw/foniatréw oraz logopedéw/ierapoutdw glosu,
- przeprowadzono konferencie dla nauczycieli ,,Pracowaé mimo probleméw z gloseny™ w dniu 14 listopada 2009 1.,
- opracowywano materialy szkoleniowe w wersii elekironiczngi na strong internetows,
- opracowano whioski wynikajace z analizy danych z ankiet uczestnikéw konferencji dla nauczycieli i warsztatéw szkoleniowych dla
lekarzy i terapeutéw mowy, :
- opracowano wsigpng koncepcje wykonania filmu dot. rehabilitacji w chorobie narzadu glosu oraz podigto dzialania zmierzajace do
ustalenia podstawowych tez scenariusza,
- opracowano procedurg medyczng dla prowadzenia intensywnej rchabilitacyi glosu u os6b z dysloniami zawodowymi w trybie
ambulatoryjrym, :
- opracowano wyniki terapii poéredniej plosu u nauczyeietek rehabilitowanych w trybie ambulatoryjnym,
- stworzono arkicty do wietoaspekiowej oceny czynnikéw etiologicznych zaburzeft glosu uczesinikéw biorgeych udziat w twousach
rehabilitacyjnych,
- przygotowano indywiduaine kauty obiegewe {dotyczace zabiepdw, Swiczen, konsultacji dla kazdego uczestnika turnusu),
- przygotowano askielg cceniajaca poziom merytoryczny i organizacie turmuss rehabilitacyjnego,
- przygotowanie skal - kwestionariuszy monitorujacych postepy rehabilitacii glosu z elementami fizjoterapit oraz psychoterapii,
- rozpoczeto analizy przyoczyn braku aklywnosel zawodowe] po rozpoznanit pylicy,
- dokonano  przepladu literatury dotyerace} psychologicznych implikacii przewlekiych chordb wkladu oddechowege, czynnikéw
psychospolecznych warankujacych potowosé do pracy oraz metod oceny jakodel Zycia 0sdb z rozpoznanymi przewlekiymi chorobami
ukiadu oddechowego,
- analizowano pi$miennictwo dotycrace najezestszych przyczyn niezdolnodei do pracy z powedu alergicznych choréb ukladu
oddechowego § atergicznych choréb skéry,
- przegladana dotychczasowe rozwigzania krajowe w zakresic umoezliwienia padjecia aktywnodci zawodowej 0s6h z astma oskrzelowa,
alergicznym niezytem nosa, kontaktowym zapaleniem skéry i pokrzywka,
- opracowano’ kwestionariusz do badan przyczyn niechect do podjecia pracy oséb z chorobami alergiczaymi ukladu oddechowego i
skéry,
- aktualizowano informacie { materialy na sironie www,programyzdrowotne.pl,

Osiggnigte rezuitaty:
- przeprowadzono warsziaty dia laryngologéw/foniatréw oraz tagopeddw/terapeutdw glosu w pazdziemiku 20091,
- dystrybuowano poradnik dla nauczycieli pt. ,,Rehabilitacia zawodowych zaburzei glosu™ wéréd grup docelowych,
- opracowywano program turnusu rehabilitacyjnego dla nauczycieli z przewlekdymi zaburzeniami glosu oraz narzgdzia monitorujace
zmiany podezas uczestnictwa w rehabilitacii (skale, ankiety),
- zorpanizewano konferencjc promujacy projekt w listopadzie 2009r;
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Zaméwicnia publiczne:
- przeprowadzono postgpowania przelargowe w trybie nieograniczonym i wybrano wykonawcéw na druk poradnika dia nauczycieli pt.
,Rehabilitacja zawodowych zaburzen glose” (P.W. WAREX Bogustaw Darlewski), skiad, druk orez dostawe poradnikéw 1 broszur
(Print Extra Studio Graficzne Drukarnia W. Ambrozizk i Wspélnicy sp.i.);

Opé6znienia w realizacji projektu i ich przyczyny:

Nizej wskazane problemy Beneficjenta sysiemowego z parluerem projektu zostaly przedstawione F'W we wniosku o platnoéé za okres
01.12.2009 1,-31.12.12.2009 r., zlozonym 15.0£.2010 r,, zatwierdzonym w dniu 1.03.2010 r.

Dziatania merytoryczne nie byly realizowane zgodnie z harmonogramem. Przediozony (po uplywie wszystkich kolgjno
wyzeraczanych termindw) kompleksowy program ukierunkowany na powroty do pracy nie spelnial wymogéw dla tego typu
opracowania. Realizacja dzistan wdrozeniowyeh z efapu 3 nic zostala rozpocz¢ta, a zaplanowane rezullaty twarde i migkkie
dotyczace wdrozen nic zostaly w 2009 osiggnigte. Dzialania, ktérych wykonanie Partner zadeklarowal, nie zostaly prawidlowo
udokumentowane | nie mo2na ocenié, czy rzeczywiscie zostaly wykonane.

Wobec stwierdzonych podczas komtroli nieprawidlowodci, kidre wykluczaly mozliwodd realizacji przez Partnera programu
ukierunkowanego na powroty do pracy oséb ze stwierdzong pylica pluc, Lider projektu wykluczyl Partnera z Parinersiwa z dniem
18.12.2009 1. i jednocze$nie wezwat Partnera do zwrotu przekazanyeh transz dotacji rozwojowej wraz z odsetkami. Jednoczesnie
stworzono program naprawezy odnoszacy sig do zaistnialej syluacii.

Poddziatanie 2.3.2 Doskonalenie zawodowe kadr medycznych (alokacja 100 444 979 Euro) konfynuowano realizagie 4 projekiow
systemowych wpisujacych sig w cel szezegblewy 5 PO KL: Podniesienie lwaliftkacji { umiejgtnodei personelu medycznego:

Ksztalcenie w ramach procesn specjalizacji lekarzy deficytowych specjalnodci {f. onkologdéw, kardiologéw i fekarzy medyeyny
pracy

- beneficient: Centrom Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego w Warszawie;

~ typ projekiu: ksztalcenie w ramach procesu specjalizacji lekarzy deficytowych specjalnosel, 4. onkologii, kardiologii, medycyny pracy
oraz lekarzy z innych, wybranych dziedzin medycyny;

wartase projekiu: 139 982 658, 80 PLN;

okres realizacii: 20.01.2007- 30.06.2015; .

tematyka: projekt zaklada weparcie ksztalcenia specializacyjnego lekarzy z kardiologii, onkologii
i medycyny pracy, co przelozy sig na wzrost liczby specjalistéw, dostgpnod¢ do  Swiadezen  zdrowoinych
i poprawy stanu zdrowia 0s6b pracujacych;

stopien wydatkowania: 8,30 %; 11 616 413,40 PLN

Przebieg realizacii zadan w projekcie:

- w okresie objetym sprawozdaniem zorganizwoano tacznie 53 kursy dia 1287 stuchaczy, w tym:
34 kurséw z kardiologii dla 919 lekarzy,
o 15 kursdw z medycyny pracy dla 343 jekarzy,
* 6 kurséw z onkologii klinicznej dla 200 lekarzy,
¢ 2 kursy z ginekologi onkologicznej dla 41 lekarzy,
L
[

3 kursy z radioterapii onkologicznej dla 36 lekarzy,
3 kursy z onkologii i hematologii dziecka dia 47 lekarzy,
o 4 kursy ze zdrowia publicznego dla 47 lekarzy);
- Zorganizowano drugy Konferencje Informacyjno-Promocyjnej projekiu dia przedsiawicieli WojewGdzkich Centréw Zdrowia
Publicznepo, Wojewddzkich odrodkéw Medycyny Pracy, Instytutéw i Uczelni realizujacych kursy w ramach projektu;

- Kapmania w pismach branzowych : Gazela Lekarska, Medyeyna Praktyczna, Stuzba Zdrowia, Medical Tribune, Plus Medycyny,
Kardiologia po Dyplomie, Onkologia po Dyplomie;

Ostagnigte rezultaty:
- w okresie sprawozdawezym 53 lekarzy ukoficzylo pelen cykl szkolenia, w tym 20 onkologdw, 3 kariclogdw oraz 30 lekarzy
medycyny pracy, ‘

Zamdwienia publicune: _
Wykaz podmiotdw wybranych w ramach zaméwien publicznych:

losé
planowanych
kurséw
Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego 34
Slaski Uniwersylet Medyczny ‘ 18
-_{}1_1};’&:{5;)'&‘:{ 525%562]01’15“, Collegium Medicum 7 35
@ﬁﬁwi\-‘i;ﬁa}'cyny Pracy 23 N
Instytut Medyeyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego 20
Uniwersytet Medyezny w Lodzi : 17
Centrum Orkologii - Instytut im. M. Sklodowskiej-Curie 17




Uniwersytet Mikolaia Kopernika w Toruniy, Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w

Bydgoszczy 12
Wojskowy Instytut Medyczny 11
Akademia Medyczna im. Piastéw Slaskich 10
Instytul Kardiologii ) T 10

Uniwersytet Medyczay im., Karola Marcinkowskiego

Warszawski Uniwersytet Medyczny

Dolnoélaskie Centrinn Onkologii

Wielkopolskie Centrum Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie

Gdatiski Uniwersytet Medyczay

8
7
4
Beskidzka Izba Lekarska 3
3
2
1

Polskie Towarzystwo Chirurgii Onkologicznej

W okresie sprawozdawczyim nie odnotowano op6znient w realizacji projekeu.

Ksztalcenic zawodowe piclggniarek i poloZznych w ramach studiéw pomostowych

teaeficjent: Minister wladciwy ds. zdrowia - Departament Pielegniarek i Poloznych;

typ projekiu: ksztalcenie zawodowe pielegniarek i potoznych, w szczegdinodci w ramach studiéw pomostowych,

wartodé projekiu: 179 607 929, 82 PLN; :

okres realizacji: 01.05.2008 - 30.06.2015;

tematyka: projekt zaklada poduniesienie kwalifikacii zawodowych pielggniarck i@ polozaych, absolwentéw liceum medycznego,
dwuletnich, dwu i p6t letnich oraz trzyletnich medycznych szkely zawodowych poprzez reatizagie studiow pomostowych dla
pielggniarek i polozuych;

stopien wydatkowania: 14,48 %; 26 004 811,68 PL.N

Przebieg realizacji zadah w projekceie:

- kontynwowano prowadzenie ksztatcenia w ramach studidw pomostowych, w okresie sprawozdawezym 1905 piclegniarck ukonczylo
studia pemostowe w ramach Dzialania,

- Przeprowadzono wizyly monitorujace uczelni realizujace studia pomowstowe w ramach przedmitowego projektu ti. PMWSZ w
Opolu, PWSZ w Nysie, PWSZ w Kaliszu, WSGK w Kutnie,

- Przeprowadzono kontrole uczelni realizujgeych studia pomostowe w ramach projekin — WSBIP w Ostrowcu Swictokrzskim oraz
PWSZ w Ciechanowie;

- 27 uczelniom wylonionym w drodze postgpowania przetargowepo w 2009 r. prackazane zostaly $rodki finansowe za zrealizowany |
semestr ksztalcenia na studiach pomostowych (nabdr X/2009),

3 uczelniom przekazano $rodki za zrealizowanic 11 semestru ksztalcenia na studiach pomostowych (nabdr 11/2009),

6 uczelniom wylonionym w drodze posicpowania przetargowego w 2008 1. przekazano $rodki finansowe za zrealizowanie I semestru
(nabér X/2008},

- 6 uczelni (AP w Stupsku, PWSZ w Nowym Saczu, PWSZ w Tarnowie, WSBiP w Ostroweu Swiqtokrzyskim, AT-H w Bielko-Bialej,
PMWSZ w Opolu, Akademia Krakowska w Krakowic rozliczylo si¢ z otrzymanych zaliczek na realizacj¢ studidw pomostowych

Osiggnigte rezulaty:
- w okresie sprawozdawezym 1905 pielegniarck i poloznych (1886 kobiet i 19 mgzozyzn) ukoiezylo studia pomostowe;

Zamdwienia publiczne:
Wykaz uczelni z kidrymi podpisano umowy wykonawcze (nab6r 11/2010):

L.p. ' Nazwa uczehi Liczba osbb przyjetych

1 UNIWERSYTET MEDYCZNY 144

UL. JANA KILINSKIEGO |
15-089 BIALYSTOK.

2 AKADEMIA TECHNICZNO-HUMANISTYCZNA 50

UL. WILLOWA 2
43-309 BIELSKO-BIALA

3 WYZSZA SZKOLA PLANOWANIA STRATEGICZNEGO 100

UL.KOSCIELNAG6
41-303 DABROWA GORNICZA

4 KOLEGIUM KARKONOWSKIE 150

UL. LWOWECKA 18
58-503 JELENIA GORA
5 UNIWERSYTET HUMANISTYCZNO-PRZYRODNICZY 200

6 PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA N 49

UL. ZEROMSKIEGO 5
25-317 KIiELCE

UL PRZYIAYNI |
62-510 KONIN




7 POWISLANSKA SZKOLA WYZSZA 30
UL. 11 LISTOPADA 29
82-500 KWIDZYN

8 PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA 49
UL. SEIMOWA SA

59.22- LEGNICA »
9 WYZSZA SZKOLA EKONOMII T INNOWAC] 20
UL. MELGIEWSKA 7/9
20-209 LUBLIN

1G WYZSZA SZKOLA AGROBIZNESU 150
UL. STUDENCKA 19
18-400 LOMZA

11 | UNIWERSYTET MEDYCZNY 69

AL. TADEUSZA KOSCHISZKI 4
90-419 LODZ

12 | POLITECHNIKA RADOMSKA 120
UL. MALCZEWSKIEGO 29
26-600 RADOM

13 | WYZSZA SZKOLA NAUK STOSOWANYCH 70
UL. KROLOWE] JADWIGI 18 '
41-704 RUDA SLASKA

14 | WYZSZA SZKOLA MEDYCZNA 50
UL. WOISKA POLSKIEGO 6
41-200 SOSNOWIEC

15 WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA 150
UL PIWNA 3
87-300 WLOCLAWEK

16 SZKOLA WYZSZA im. WLODKOWICA 50

UL. KILINSKIEGO 12
09-402 PLOCK

17 | BESKIDZKA WYZSZA SZEOLA UMIEIETNOSCI 50
UL. GRUNWALDZKA 5
34-300 ZYWIEC

W okresie sprawozdawczym nie odnotowano opdznied w realizacii projektu.

Wsparcie systemu ratownictwa medycznego poprzez ksztalcenie zawodowe lekarzy, ratownikéw medyczaych i dyspozytoréw

medycznych

- beneficjent; Centrim Medyczne Kszialeenia Podyplomowego w Warszawie;

~  typ projektu: ksztalcenie w ramach procesu specjalizacji lekarzy defieytowych specjalnodcei, tj. onkologii, kardiologii, medycyny pracy
oraz lekarzy z innych, wybranych dziedzin medycyny oraz ksztaleenie podyplomowe i zawodowe przedstawicieli innych zawoddw
medycznych;

—  wartos$é projekiu: 35 534 180,09 PLN;

—  okres realizacji: 1.09.2009 —30.06.2015;

~  tematyka: projekt zaklada wsparcie systemu ratowniciwa medycznego w Polsce poprzez ukoficzenie pelnego cyklu obowigzkowych
kurséw specjalizacyjnych z medyeyny ratunkowej preez 200 lekarzy oraz kursu doskonalycego przez 8500 ratownikdw i 1920
dyspozytordw;

—  slopief wydatkowania: 2,79 %; 990 844,68 PLN.

Przebieg realizacji zadan w projekeie:
- przygotowano materialy dydaktyczne dia kursantéw,
- wyslano informacje o projekeie do Naczelnej Izby Lekurskiej oraz do Biur Kariery w Uczelniach Medyeznych na terenie Polski,
- promowano projeki podezas: Sympezjum Postgpowanie w stanach zagroZenia zycia u dzicci”, Katowice, 04.12.2009 r;
V Migdzynarodowych Zimowych Mistrzostw w Ratownictwie Medyczaym, Szezyrk, 28-31.01.2010 1.; X Zjazdu Lekarzy, Warszawa,
28-29.01.2010 r.; Sympozjum ,,Zarzadzanie zespolem ratownictwa medycznego i odpowiedzialnodd prawna ratownikéw”, Katowice,
26.02.20107r. :
- umieszezone banner na stronie imernetowe] www.pulsmedycyny.com.pl,
- wystano newslettery z informacja o projekcie
- zamieszezono reklame informujgcea o projekeie w pismach: ,Stuzba Zdrowia”, ,Medycyna po Dyplomie”, , Lekarz Rodzinny™,
- realizowano dzialania w ramach zadania — Centrum Symwlacji, m in. kupiono sprz¢t ALS | BLS, ambulans oraz cze$é sprzgtu
szkoleniowego,;

Osiagnigte rezultaty:

- zorganizowano 11 kursdw specjalizacyjnych z medycyny ratunkowej, w kiérych udziat wziglo 151 lekarzy;

ZamoOwienia publiczne:
| w ramach przeprowadzonego przetargu nicograniczonego, wylonions rcalizatordw  kursdw  dla  ratownikow  medycznych |
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i dyspozytoréw medycznych:

Kursy dla ratownikéw medycznych: Powiglatiska Szkola Wyzsza w Kwidzyniu, Medyczne Centrum Szkoleniowe Dorota Ladowska w
Gorzowie Wielkopolskim, RAT-MED P, Czyrka, R. Ka#mierczak Sp. I w Rawie Mazowieckiej, Wojewddzka Stacja Pogotowia
Ralunkowego w Olsziynie, Centrum Doskonalenia Zawodowego Kade Medycznych S.C. w Szczecinie, Buromed Sp. z o0, w
Warszawic.

Kursy dia dyspozytorw medycznych: Powiglafiska Szkola Wyzsza w Kuwidzyniu, Wojewédzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w
Olsztyna, Centrum Doskonalenia Zawodowego Kadr Medycznych S.C. w Szezecinie, Medycyna Praktyczna-Szkolenia s, ¢ w
Krakowie, RAT-MED P, Czyrka, R. KaZmierczak Sp. I. w Rawie Mazowieckiej,

w ramach przetarglt hieograniczonege wyloniono wykonawedw i kupiono sprzgt ALS i BLS (LMP Sp. z 0. o. Katowice), ambularns -
rozcigeie, dostarczenie 1 przygotowanie samochodu (Ratownik - M. Wnorowski, Jablonna) oraz czgéé sprzgtu szkoleniowego (LMP Sp.
Z . 0. Katowice, Varimed Sp. z 0.0, Wrocaw, Olympus Polska Sp. z o.0. Warszawa) do Centrum Symulacji.

W okresie sprawozdawezym nie adnotowano opbznich w realizacji projekiu,

Profesjonalne pielggniarstwo systemu ratowniciwa medycznego w Polsce — wsparcie ksztalcenia podyplomowego

—  beneficjent: Centrum Ksztatcenia Podyplomowege Pielegniarek i Poloznych;

~  typ projektu: ksztatcenie zawodowe piciegniarek i poloznych, w szczeg6lnodei w ramach studiéw pomostowych,

—  warlo$é projektu: 20 284 744,58 PLN; '

—  okres realizacii; 01.10.2008 - 30.06.2015;

—  tematyka: projekt zaklada podmissienie kwalifikacji i umiejgtnodei z zakresu piclegniarstwa ratunkowege przez 3500
pielepniarek/pictegniarzy poprzez ukofczenic kursu kwalifikacyjnego z  zakresu pielegniarstwa ratukowego oraz kusu
specjalistycznego 2 zakresu resuscytacji krazeniowo-oddechowe;

—  stopien wydatkowania: 1,72 %; 349 801,79 PLN.

Przebieg realizacji zadaf w projekcie:
Rozpoczgto prace zwigzane 7 opracowaniem jednolitej dokumentacji dotyczace] realizacji kursu spegjalistycznego ~Resuscylacia
krazeniowo-oddechowa”,
- Promowano projekt na konferencjach:
- Edukacja zdrowotna w praktyce pietegniarskicj; 04.12.2009r., Rzeszdw,
- Edukacja diabetologiczna szansg na £ycie bez powikian; 12.12,2009r.,, Warszawa,
- Miedzynarodowa klasyfikacja prakiyki pielegniarskie]; 25-26.03.2010r., Jastrzgbia Géra,
- Rozwiazania teleinformatyczne w pracy piclegniarek, poloznych i ratownikéw medycznych; 36.03.2010r,
- Wykonano wysytke informacji o projekeic droga elekironiczng do Urzedéw Wojewddzkich i Urzgdéw Marszatkowskich,
- Zrealizowano 2-diiowe szkolenie dia pracownikéw pt. ,,Réwnos¢ szans plei”,
- Wydrukowano 6000 ulotek, 250 plakatdw, 5 banerdw,
- Wykonano 50 tablic informacyjnych,

- Podpisano z Organizatorami 14 uméw na I edycjg kursdw,
- Nagrano i wyemitowana reklame radiows w I programic Polskiego Radia,

- Zamieszczono ogloszenia w prasie ogélnopolskiej (Gazeta Wyborcza) i medycznej (Magazyn Pielegniarki i Poloznej; Rynek
Zdrowia),

- worzono strong internetows,
- Prowadzono biezaca koordynacje dziatai merytoryczaych, monitoring projekly, biezaca obslugg finansowa, prawna, informatyczng i
techniczng oraz dokumentacjg dotyczacs realizacii projektu.

Osiagnigie rezultaty:
- Zorganizowano kenferencjg informacyino-promocyjna dta Decydentéw systemu i Organizatoréw ksztalcenia; Warszawa; 29.01.2010r

- Zakohczono opracowanie jednofitej dokumentacii dotycraeej realizacji kursu fowalifikacyjnego w dzicdzinie pielegniarshiva
ratunkowego oraz rozpaczeto opracowywanie dokamentacji dla kurst specjalistycznego .Resuscytacia krazeniowo-oddechowa™,

Zamdwienia publiczne:
przeprowadzone poslepowania przetargowe w rybic przetargu nicogran iczonego i wybrane wykonawcodw na:

Zorganizowanic | preeprowadzenie konferencii promocyjno-informacyjnej dia decydentéw systemn i organizatordw ksztalcenia
podyplomowego oraz warsztatdéw robogzych dla organizatordw kursw (Bozena Ziomek, Adam Ziomek s.c. ul. Murzynowskiego 20,
10-684 Olsziyn),

Nagranie i emisja reklamy radiowej oraz publikacia reklamy prasowcej (Pawel Prachenko, Freneusz Stankiewicz - wspdlnicy spoiki
cywilnej "Fabryka Komunikacji Spolecznej”, ul. Filtrowa 75 lokal 22, 62-032 Warszawa),

Dostawg  materialow  promocyjnych  dla  uczesinikéw  kurséw  kwalifikacyjnych, obejmujgeych  teezkg, notaiik  A-4
i dlugopis (Taurus Doradztwo i Reklama Adam Widuch ul. Wincentego Pola 16,44-100 Gliwice),

Wybdr organizatorow I edycji kurséw kwalifikacyjnych (1. Malopolska Okregowa Izba Pielggniarek i Poloznych w Krakowie; 2.
Okregowa Jzba Piclegniarek i Poloznych w Gdansku; 3. Spdltdzielnia Pracy "OSWIATA™ w Czestochowie; 4. Wielkopolskie Centrum
Zdrowia Publicznege w Poznaniu; 5. Wojewadzki Szpital Specjalistyczny w Radomiu; 6. Qérodek Kszialeenia Podyplomowego |
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Pielggniarek i Poloznych Sp. z 0.0, w Rzeszowie; 7. Ofrodek Szkoleniowy LEKSPERT?”, Danuta Wierzbicka w Bialymstoku; &,
Okregowa Izba Pielegniarck Poloznych w Gorzowie Wielkopolskim; 9. Uniwersytet Medyczny w Lublinie; 10, Agencja Ustug
Odwiatowych OMNIBUS” sp.z 0.0. w Klodzku; E1. Agencja Ustug Oéwiatowych OMNIBUS” sp.z 0.0. w Klodzku,; 12, Pafstwowa
Medyczna Wyisza Szkola Zawodowa w Opolu; 13, Osrodek Ksztalcenia Kadr "HIPOKRATES", Joanna Strzatka w Kielcach; 14.
Wojewddzka Stacia Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie)

W okresie sprawozdawczym nie odnotowano opdznien w realizacji projektu.

Poddziatanie 2.3.3. Podniesienie jakosci zarzqdzania w ochronie zdrowia (alokacja 3 121 000 EUR) kontunuowane realizacje 3
projektow systemowych wpisujacych si¢ w cel szezegdlowy 6 PO KL Podniesienie jakoSci w jednostkach stuzby zdrowia, tj:

Wsparcie procesu akredyfacii zakladéw opield zdrowotnej

~ beneficjent: Centrum Monitorewania Jakodei w Ochronie Zdrowia; .

~ typ projekin: wsparcie procesu akredytacji zakladow opieki zdrowotnej, w szczegélnodel szpitali, posiadajacych umowsg o udrictanie
éwiadczenr opieki zdrowotngj zawartg z odzialem wojewédzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajace dwiadczen
zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych na podstawie innych tytutow;

kwota; 7 839 468, 00 PLN;

okres realizacji: (1.06.2008- 31.08.2014;

temalyka: projekt zakiada uzyskanie certyfikatu akredytacyjnego przez 188 zakladéw opicki zdrowotnej.

stopien wydatkowania: 21,27 %; 1 667 590,32 PLN

t

1

Przebieg realizacji zadasi w projekeie:
W okresic objetym sprawozdaniem przeprowadzono 9 wizyt akredytacyjnych: w grudniu przeprowadzona zosiala 1 wizyta
akredytacyjna w Wojewddzkim Sepitatu im. Zofii z Zamoyskich Tarnowskiej w Tarnobrzegu. Natomiast w I kwartale 2010 roku
przeprowadzono 8 przegladéw akredytacyjnych:

1. 27-29 stycznia 2010 — w Wojewddzkim Szpitalu Specjatistycznym im. $w. Rafala w Czerwonej Gérze,

2. 27-29 stycznia 2010 — w SP Wojewédzkim Szpitalu Chirurgii Urazowej im. Dra Janusza Daaba w Piekarach Slaskich;
3. 27-29 stycznia 2010 - w 8P Zespole Opieki Zdrowotnej w Swidnicy,
4, 17-19 lutego - w SP Zakladzie Opicki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim;
5. 24.26 lutego 2010 - w 10 Wojskowym Szpitatu Klinicznym z Poliklinika - SP ZOZ. w Bydgoszczy;
6. 11-12 marca 2010 — w NZOZ CENTRUM ZDROWIA SALUS w Stupskuy;
7. 24-26 marca 2010 — w Szpitalu Powiatowym im. Michala Kajki w Mragowie ;
8 2426 marca 2010 — w WojewGdzkim Specjalistycznym Szpitalu Dziecigeym im. prof. dra Stanislawa Popowskiege w
Olsztynie,
Osiggnigte rezuitaty:

- W dniu 4 lutego 2010 roku przeprowadzono szkolenie z zakresu standard6w i procedury akredytacyjnej dla przedstawicieli szpitali,
w ki6ryeh zaplanowano przeglady akredytacyine w I polowie 2010 rokn, W szkoleniu uczestniczylo 27 oséb,

- Zakoficzone opracowanie 4 raporiéw z wizyt akredytacyjnych w szpitalach w ktorych odbyly sig wizyty w listopadzie i grudnin
20091,

- Sporzadzony zostal raport roczny obepmujacy poziom spelniania standardow akredytacyjnych w szpitalach, w kibrych
przeprowadzono wizyiy w latach 2008-2000.

W okresic sprawozdawezym preyznano [4 cerlylikatéw aksedytacyjnych:

Szpital Miejski Specialistyczny im. G, Natutowicza w [ ul. Pradnicka 35-37, 13-15.05.2009 30.12.9009

Krakowie 31-202 Krakéw
e N . Zolnierska 18,
2 Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w QIsztynlc 10-561 Olsziyn (3-05.06.2009 30.12.2009
Samodzielny  Publicany  Zespdt  Zakladéw  Opieki | ul. 11 Listopada 78,
3 Zdrowolnej w Staszowic 28-200 Staszdw 15-17.06.2009 30.12.2009
al. Modrzewiowa 22,

4 Krakowskie Centrum Rehabilitacji 25-26.06.2009 30.12.2009

30-224 Krakdw

ul. Dubois 63, 07-300
Osirdw Mazowiccka

Szpital Powiatowy im. M. Skiodowskiej-Curie Samodzielny

5 Publiczuy Zespdt Zakladdw Opieki Zdrowotnej w Ostrowi 22-24.07.2009 30.12.2000

| Mazowicckiej L
SP ZOY Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 1 im. Notberta | ul, Kopcifiskiego 22,

6 | pattickicao Uniwersyletu Medycznego w Lodzi 90-153 Lodz 05-07.08.2009  |30.12.2009
Samodzielny Publiczny Zespdét Opieki Zdrowotne] w | ul. Kodciuszki 68,

7 Brzesku 32-800 Brzesko 07-09.10.2009 30.12.2009
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Ameryka 21,

8 Wojewddzki Szpital Rehabilitacyjny dla Dzieci w Ameryce 11-015 Olsztynek 14-16.10.2009 30.12.2009
9 | Zespét Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej gkgg%igﬂzifé’eski ira 2123102009 130122009
10 ggszlzi?s;iciny Publiczny Zespdt Opicki Zdrowoinej w 2}7.}34331153.228385( 27.29.10.2009 30.12.2009
11 | Szpital Wojewddzki Nr 2 w Rzeszowie ggg&‘fgﬁi;g& 04-06.11.2000 | 30.12.2009
12 gfti:;?jnzii;:]uy Publiczoy Zespdt Gruzlicy i Chordb Pluc w ;':)_;E‘sgr;l%tg;iﬁ 78, 25-27.11.2009 17.02.2010
14 Wojewddzki Szpital im. Zofii z Zamoyskich Tarnowskiej w | ul. Szpitalna 1, 14-16.12.2000 17.02.2010

39-400 Tarnobrzeg

Lacznie od poczatku realizacii projektu przeprowadzono 44 wizyty akredytacyjne oraz przyznano 31 certyfikatéw (do kofica okresu
sprawozdawczego).

Tarnobrzegu

éiﬁski Szpltal)"Réuﬁiatofégicﬁid;kéhab :tacy_;ny im. gen
Jerzego Zigtka

ul. Szpitalna 11,
43-450 Ustroh

10-561 Olsztyn

. T , — ul. Piechowskiego 36,
2 Szpital Specjalistyczny w Kofcierzynie 83-400 Koscierzyna
3 Samodzielny Publiczny Wojewo6dzki Szpital Zespolony w | ul. Arkonska 4,
Szczecinie 71-455 Szczecin
4 SP Centralny Szpital Kliniczny im. prof. Gibinskiego | ul. Medykéw 14,
Slaskiego Uniwersytetn Medycznego w Katowicach 40-752 Katowice
, P . - . - - ul. Terebelska 57-65,
5 Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Bialej Podlaskiej 21-500 Riala Podlaska
; . ul. Poznadska 1254,
6 Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie Sp. z 0.0, 63-300 Pleszew 05.01.2009
. . . , .| ul. Zelazna 90,
7 SP ZOZ Szpital Specjalistyczny im. $w. Zofli w Warszawie 01-004 Warszawa 05.01.2009 )
. . s Al Dzieci Polskich 20,
8 Instytut ,,Pomnik - Centrum Zdrowia Dziecka 0 4_730 Watszawa 3 02.03.2009
9 | Szpital Powiatowy im. E. Biernackiego w Mielcu Ul ZeromsieBo 2% |2830.01.2009  |11.03.2009
10 | $laskie Centrum Rehabilitacji w Ustroniu ul Tojowa 0 29-30.01.2009 | 11.03.2009
. e | - , . 1 ul. Szpitaina 13,
1 %z;;:;?clzeS.peqahst)czn) im. Sz. Starkiewicza w Dabrowie 41-300 Dabrowa | 04-06,02.2009 23 03.2000
J Gobrnicza
12 Ma]op(_)lskl.c Centrum Rehabilitacii Dzieci "Solidarso$c" w | ul, Podiesie 173, 12-13.02.2009 09.04.2009
Radziszowie | 32-052 Radziszdw :
ul, Kard, Wyszyiskiego ’
13 Szpitad Powiatowy ini Jana Pawla 11 w Bartoszycach 11, 11-13.03.2009 17.04.2009
' 13-200 Barloszyce
Specialistyezny Szpital im. dra Alfreda Sokolowskicgo w | ul. Sokolowskiego 4,
14 Walbrzychu | 58309 Walbrzych 18-20.03.2009 17.04.2{‘!09
t5 (,cntruﬂ{l Onkologii im. prof. Franciszka Lukaszezyka w|ul.dr L Roman'cm'fskw; 2, 99.94.04.2009 02.06.2009
| Bydposzezy . 1 85-796 Bydposecz i
16 SP S]JE'CJ'MIS{)’CZI})' Zaklad Opieki Zdrowotngj ZDROIE w | ul, Maczna 4, . 22-24.04.2009 08.05.2009
Szczecinie 70-780 Szczecin
. i fictuman w Tad ul. Ewowska 22,
17 Szpital Specjalistyczny w Jadle 38.200 Jasto 06-08.05.2009 29.05.2009
Wojewodzki Specjalistyczay Szpital Dziecigey im. $w. ] ul. Strzelecka 2, )
18 | Ludwika w Krakowie 31-503 Krakow 14-15.05.2009 | Odmowa
. vl. Mossora 1,
19 Brzeskie Centrum Medyczne SP ZOZ 49301 Breeg 27-29.05.2009 Odmowa |
' Szpital Micjski Specjalistyczny im. G. Narutowicza w | ul. Pradeicka 35-37,
20| akowic 13120 Krakéw 13-15.05.2009 | 30.12.2009
: Wojewodzki Sepital Podkarpacki im. Jana Pawla 1T w |l Korczyfiska 57, Nie podjeto |
21 Krodnie 38-400 Krosno 02-04.06.2009 uchwaly
22 | Wojew6dzki Szpital Specjalistyczny w Olsziynie Zotnicrska 18, 03.05.06.2009  |30.12.2009
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Samodzielny Publiczny Zespdt Zakiadéw  Opicki | uk. 11 Listopada 78,
23 Zdrowotnej w Staszowie 28-200 Staszéw 15-17.06.2009 30.12.2009
o . al. Modrzewiowa 22,
24 Krakowskie Centrum Rehabilitaci 10-224 Krakéw 25-26.06.2009 30.12.2009
Supital Powialowy tm. M. Skledowskicj-Curie Samodziclny .
25 | Publicany Zospsl Zakiadtw Opicki Zdrowotngj w Ostrowi | U Dubois 68, 073001 5 54 472009 | 30.12.2000
e Ostedw Mazowiecka
Mazowieckiej
SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 1 imy. Norberta | ul. Kopcinskiego 22,
26 Barlickiego Uniwersyleiu Medycznego w Lodzi 90-153 Lod7 .05’07'08‘2009 30'1.2'2099
. " _— , . | ul. Chelmofiskiego 28, X -
27 SP ZOZ Szpital Wielospecjalistyczny w Jaworznie 43-600 Jaworzno 23-25.09.2009 Odmowa
-Samodzielny Publiczny Zespét Opicki Zdrowolnej wiul Kosciuszki 68,
28 Brzesku 43 800 Brzesko 07-09.10.2009 30.12.2009
. . . N oo Ameryka 21
7 - r 3 2 _
29 Wojewddzki Szpital Rehabititacyjny dia Dzieci w Ameryce 11-015 Olsztynek 14-16.10.2009 30.12.2009
5 vl . . e ul, Szpitaina 22, p
30 Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej 34.200 Sucha Beskidzka 21-23.10.2009 30.12.2009
11 Saqumelny Publiczny Zespél Opieki Zdrowoinej w|ul. Ledna 2'2,‘ 27.99.10.2009 10.12.2000
Lezajsku 37-300 Lezajsk
. NP A ul. Lwowska 60,
32 Szpital Wojewddzki Nr 2 w Rzeszowie 35.301 Rzeszdw 04-06.11.2009 30.12.2009
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w [ ul. Szpitalna 2, ,
33 My$lenicach 32-400 Myslenice 04-06.11.2009 Odmowa
34 Samodz‘lelny Publiczny Zespdl Gruglicy i Choréb Pluc w!ul. Jagiellonska 78, 25.27.11.2009 17.02.2010
Olsztynie 10-357 Olsztyn
NZOZ  Sgpital na  Siemiradzkiego im. Rafala{ul. Siemiradzkiego 1,
3 Czerwiakowskiego sp. z 0.0, 31-137 Krakéw 26-27.11.2009 17.02:2010
16 Wojewddzki Szpital im. Zofii z Zamoyskich Tarnowskiej w | ul. Szpitalna 1, 14-16.12.2009 17.02.2010
Tarnobrzegu 39-400 Tarnobizeg
. . . . . ool Bytomska 62
37 Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpital Chirurgii " . , 1 27-29.061.2010 -
Urazowe; i, dr Janusza Daaba w Pickarach Slaskich 41-940 Pickary Staskic
Wojewddzki Szpital Specjalistyczay im. $w. Rafala w Czerwona Gora 10, y
38 | Crerwone] Gérze 26.060 Checiny 27-29.01.2010 -
Samodzielny Publiczny Zesp6i Opieki Zdrowotnej w ul. Lesna 27-29,
3% | Swidnicy 58100 Swidnica 27-29.01.2010 -
Samiodziciny Pubticzny Zaklad Opieki Zdrowolinej w ul, Kleszczelowska 1,
40 | Bielsku Podlaskim 17-100 Bielsk Podlaski | 1719022010 )
. , - — . ul. Powstaficow
41 16 \’\{OJskO\x Szpttai_K’i_zmczn) Z Po_hkl:mkq- Samodziclny Warszawy 5, 85-681 24.26.02.2010 )
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bydgoszozy B
ydgoszcz
Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej CENTRUM ul. Zielona 8, 76-200 .
42 | ZDROWIA SALUS Stupsk 11-12.03.2010 ]
. . . . T . ul. Wolnogei 12, ;
43 Szpital Powiatowy him. Michala Kajki w Mragowie 11.700 Mragowo 24-26.03.2010 -
Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dziecigey im. prof. dr | ul, Zohierska 18a,
4| Stanistawa Popowskiego _110-561 Otsztyn 24-2603.2010 }

Zamdwienia publiczne:
I

. Zawarcie uméw wykonawczych na przeprowadzenie wizyl akredytacyjnych zadanie 6. Badanic spelniania wymogéw

. Wykonanie ustugi konferencyjno-gastronomicznej na potrzeby organizacji szkolenia dia przedstawicieli szpitali w ramach projekiu

. Zawarcie uméw wykowawczych na przeprowadzenie wizyt akredylacyjaych w ramach projektu zadanic 6. Badanie spelniania

. Zawarcie umdw wykonawezych na radzor, koordynacje, przeprowadzenie wizyt akredytacyjnych i sporzadzenic raportu w ramach

Zawarcie umow wykonawczych na nadzor, koordynacje, przeprowadzenie wizyt akredylacyjnych i sporzadzenie raporta w ramach
projekiu zadanie 6. Badanie spelniania wymogéw akredytacyjnych przez szpitale - wizyly akredytacyjnc, w okresie od 27.01 do
31.03.2010 Ogloszenie: 28.12.2009 Rozsirzygnigeie 13.01.2010 Wytonieni wykonawcy: Barbara Kutryba Krakéw Hatina Kutaj-
Wasikowska, Krakéw, Mirostaw Piotrowski Bochnia, Michal Bedlicki Katowice.

akredytacyjnych przez szpitale — 27.01 do 31.03.2010 Ogloszenie: 28.12.2009 Rozstrzygnigeie: 13.01.2010 Wylonieni
wykenawey: Teresa Gwizdak, Ladcut, Krystyna Piskorz-Ogdrek Olsziyn, Krystyna Amborska Konskowola, Ewa Gawlowska-
Stepien Belchatéw, Dorota Zasowska, Sosnowiec, Ryszard Jadach, Wroclaw, Marek PaZdzior, Lublin, Stawomir Ogdrek, Olsztyn
Marek Labon, Gdynia, Krystian Oleszezyk, Tarnowskie Gory, Adam PictrasBielsko-Biala, Eligiusz Patalas, Inowroctaw, Grzegorz
Nawrocki Warszawa, Jerzy Kulikowski, Krakéw, Artur Grychowski, Korfantéw, Janusz Piotrowski Zabrze.

Ogloszenie: 05.01.2010 Rozstrzygnigeie 12.01.2010 Wylonieni wykonawey: Park Inn Krakow.

wymopéw akeedytacyjnych preez szpitale — 24.02 do 26022010 Ogloszenie: 03.02.2010 Rozstrzygnigoie 09.02.2010 Wylonieni
wykonawey: Marck Pazdzior, Lublin. ’

projektu zadanie 6. Badanie spetniania wymogéw akredytacyjnych przez szpitale - wizyty akredylacyjne, w okresie od 14.04 do
30.06.2010 Ogloszenie: 23.02.2010 Rozstrzygniccie 18.03.2010 Wylonieni wykenawcy Barbara Kutryba Krakéw Halina Kutaj-
Wasikowska, Krakéw Miroslaw Piotrowski Bochnia Michal Bedlicki Katowice.

B
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6. Zawarcie umdw wykonawczych ma przeprowadzenie wizyt akredylacyinych wramach projektu zadanie 6. Badanie spelniania
wymogéw akredytacyinych przez szpitale — 14.04.02 do 30.06.2010 Ogloszenie: 23.02.2010 Rozstrzygnigcie 18.03.2010
Wylonieni wykonawcy: Maria Clurush.od?, Krystyna Piskorz-Ogérek, Olsztyn, Janing Kocur, Wroclaw, Sylwia Marczewska,
L.6ds, Dorota Zasowska, Sosnowice, Teresa Gwizdak, Lafncut, Ewa Gawlowska-Stgpiett Belehatéw, Halina Kafmicrak Lublin,
Krystyna Amborska, Kofskowola Elzbicta Duda, Crarnowssy, Elzbiela Dziubinska-Kolender, Wieslaw Sokélka, Stawomir
Opérek, Olsziyn, Fliginsz Patalaslnowroclaw, Marek Labon, Gdynia, Ryszard Jadach, Wrectaw, Adam Pietras, Bielsko-Biats,
Artor Grychowski, Korfantow, Marian Ciazyfski, Krakéw Janusz Piotrowski Zabrze Grzegorz Nawrocki, Warszawa, Jerzy
Karikowski, Krakow Marek PaZdzior, Lublin.

7. Zapewnienie sali konferencyjuej, micjsca nma realizacjg uslug gastronomicznych oraz realizacja ushug gastronomicznych i

hotelarskich na potrzeby przeprowadzenia trzech szkolen w ramach projekiu Wsparcie procesu akredytacji zakladdw opieki
zdrowsinej Ogloszenie: 31.03.2010, Procedura przetargowa nic zostata zakoticzona w okresie objetym sprawozdaniem.

W ckresie sprawozdawezym nie odnotowano opbznien w realizacji projekiu,

Szkolenia kadry zarzadzajacej szpitali, posladajacyeh umewe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne] zawarty z oddzialem
wojewbdzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajgce swiadezein zdrowotnych finansowanych ze §rodkéw publicznych na
podstawie innych tytulbw oraz dysponentéw $rodkéw publicznych w sektorze echrony zdrowia tj. kadry zarzadzajacej NFZ

- benefigient: Narodowy Fundusz Zdrowia;

- typ projekiu: szkolenia pracownikéw, w szezegblnodei kadry zarzadzajacej zakladédw opicki zdrowotnej posiadajgcych umowg o
udzielanie $wiadezen opieki zdrowoingj zawarta z oddzialem wolewodzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udziclajace
$wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkdw publicznych na podstawie inmych tytuldw oraz dysponentéw Srodkéw
publiczaych w sektorze ochrony zdrowia, tj. kadry zarzadzajacej NFZ oraz rozwoj standardéw kwalifikaci dla kadry zarzadzajace w
sektorze ochrony zdrowia;

- wartodc projektu: 3 717 966, 60 PLN;

- okres realizacji: 01.07.2008 - 31.12.2010;

- tematyka: przygotowanic kadry stosujgce} system Jednorodmych Grup Pacjentéw (JGP), w zakresie uzytkowania | wykorzystania
systemu do poprawy efektywnosei zarzadzania w ochronie zdrowia.

- stopient wydatkowania: 42,62 %; 1 584 493,90 PLN.

Przebieg realizacji zadaf w projekoie:
- Kontynuowano realizacje szkolett dla dyrektoréw szpitali. Zorganizowano i przeprowadzono szkolenia nit. ,JGP. Zarzadzanie w

systemie ochrony zdrowia”. W okresie sprawozdawczym przeszkolono 235 oséb. Lacznie od poczatku realizacji projektu 615
heneficjenidw zakonczylo udziat w szkoleniach;

- Przeprowadzono warsztat dla pracownikéw NFZ nt, “Badanie wplywu wprowadzenia systemu JGP na efektywnod¢ wydatkowania
grodkéw publicznych na stuzbe zdrowia-zastosowanie narzedzi siatystycznych programu STATISTICA (w skrécie "Statistica w JGP");

- uruchomiono platformg e-learningows pod adresem www.szkoleniajep.nfz.gov.pl.
- opracowano 2-g publikacje nt. systernu JGP,

- Kontynuowano rekrutacje dyrekioréw szpitali oraz tworzono listy uczesmikéw szkolen dia kicrownikéw zespoléw kodujacych na
podstawie zgloszef przestanych przez dyrektoréw szpitali;

- Zamieszczono ogloszenie o szkoleniach w internetowej bazie ofert oraz na stronie NFZ;
- zamieszezono ogloszenia o szkoleniach w prasie ogdnopolskiej W Dziennku Gazeta Prawna, Rzeczpospolita, Gazeta Wyborcza.

Osiagnigie rezultaty:
- preeprowadzono seminarivmn polaczone z warsztatami dla wybranych trenerdw kierownikéw zespoléw kodujacych. Celem bylo
przeszkolenie 10 wybranych osdb z dodwiad. w kodowaniu w systemie JGP do prowadzenia zajeé praktycznych na szkoleniach i
omdwienie programu szkoleit. Przeszkolono 10 freneréw,

- Zorganizowano i przeprowadzono szkelenia n.t JGP. Zarzydzanie w systemie ochrony zdrowia™, Lacznic od poczatku realizacji
projektu 615 beneficjentdw zakoticzylo udzial w szkoleniach;

Zamdwienia publiczne:
1. Zamowicnie ustug hotefarskich i restauracyjnych, w zaviazku z orpanizacja, szkolen w okresie od sl)cszi do czerwea 2010 r., kadry
zarzadzajqee] NFZ oraz kadry zarzadzajacej szpitali, realizowanych w ramach Programu pn. Program Operacyjny Kapitat Luddd
Wykonawca: LIM Joint Venture. Wszezgeie procedury 27.01.2010, zakohczenie 29.01.2010 .
2. Uslugi edukacyjne - przedmiotem zaméwienia bylo zorganizowanic i przeprowadzenie serii szkolei w ramach projekin -
Wykeonawea nie zostal wyloniony. Postgpowanie zostato wezgte 12 lstopada 2009 ., uniweaznione 04.01.2010 ¢;

Opdznienia w realizacii projektu i ich przyczyny:
- Planowany na koniec czerwea termin wydania drugiej publikacji ulegl przesuchm na hpxec 2010. Przyczyna byly trwajace prace nad
cwentoalng aktualizaciq tredei w zwigzku z wprowadzanymi zmianami oraz toczace sig postgpowanie przetargowe na wylonienie
wykonawey druku wraz z dystrybucig publikacyi.

Nowoczesne zarzadzanie w zakiadach opieki zdrowotnej — szkelenia z zakresu rachunku kosztéw i informaci zarzadeze] oraz
narzedzi restrukturyzacji i konsolidacji ZOZ
- bencficjent: Minister sladciwy ds. zdrowiz - Departament Ubezpieczenia Zdrowotnego;
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- typ projektn: szkolenia pracownikdw, w szezegOlnodel kadry zarzadzajacej zakladéw opicki zdrowotnej posiadajacych umowe o
udzielanie Swiadczedt opieki zdrowotng] zawartg z oddzialem wojewddzkim Naredowego Funduszu Zdrowia atbo udzielajace
$wiadczeh zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publiczaych na podstawie innych tytuldéw oraz dysponentéw Srodkow
publiczaych w sektorze Zdrowia, 1], kadry zarzadzajacej NFZ oraz rozwdj standardbw kwalifi ka(:)i dla kadry zarzadzajacej w sektorze
achrony zdrowia;

- wartode projektu: 8 751 471,50 PLN;

- okres realizacji: 01.10,2009 - 31,12,2013;

- tematyka: projekt zaklada poprawe Jakosei zarzadzania w ochronie zdrowia przez podniesienie kompetencji 5955 pracowmkew 707,
w szezegonosgel kadry zarzadzajace] oraz 740 pracownikéw organdw zalozycielskich ZOZ poprzez szkolenia z zakresu rachunku
koszidw 1 informacii zarzadeze] oraz narzgdzi restrukturyzaci 1 konsolidacji ZOZ;

- stopief wydatkowania 2,43 %, 212 865,90 PLN.

Przebieg realizacii zadan w projekeie:
- Opublikowano ogloszenie dot. realizaci projektu w dzienniku ogélnokrajowym,
- Podjete wsigpne przygotowania organizacyjne i merytoryczne do organizacii warsztatow nt. konsolidacji wiadczeniodawedw
opieki zdrowotne] (wybodr czesel uczestnikow, doprecyzowanie celéw warsztatéw),
- Rozpoczgto prace nad opracowaniem instrukeji koszidw i plana kont,

Osiagniete rezultaty:
-Zaketiczono rekrutacig uczestnikdw warsztatdw dot. rachunku kosztéw (wyb6r 60 uczestnikow),

-Ewaluacja warsztatéw dot. rachunku kosziéw — przygotowanie 2 raportow z przeprowadzonych ankiet ewaluacyjnych warszlaidw
dot. oceny organizacji warsztatéw, stopnia zrozumienia omawianych zagadnief, oceny merytorycznej warsztatow i prowadzacych
warszlal;

ZamOdwienia publiczne:
Pezetargi DUZ 12.2009 - 03.2010
Publikacja, w opdinopolskim dzienniku, ogloszenia dotyczacego realizacji projekiu szkoleniowego Nowoczeswe zarzqdzanie w
zqkladach opieki zdrowotnef - szkolenia z rachunku koszidw { informacji zaraqdczef oraz narzedzi restrukturyzacyi i konsolidacji ZOZ
- wszczgcie przetargy: 04.02.2010,
- wyb6r wykonawcey: 16.02.2010,
- wykonawca: INFOR BIZNES Sp. z 0.0. 01-042 Warszawa (cena 5.006,88 zl.).
Publikacja, w frzech fachowych periodykach, ogloszenia dotyczacego realizacji projekiu szkoleniowego Nowoczesne zarzgdzanie w
zakiadach opieki zdrowotnej - szkolenia z rachunku kosztéw i informacji zarzadezej oraz narzedzi restrukturyzacii i konsolidacii
Z0OZ
- wszezgeie przetargu: 11.03.2010,
- wyhor wykonawcy: 24.03.2010,
- wykonawca: U2 MEDIA Sp. z 0.0, 02-677 Warszawa {cena 22.881,73 z1.}.

Preetargi SGH 12.2009 - 03.2010
Swiadczenie ustugi wsparcia administracyinego zespolu zarzadzajacego projektemn: Nowoczesne zarzadzanie w zakiadach opieki

zdrowotnej - szkolenia z zakresu rachunku kosztéw i informacji zarzadezej oraz narzedzie restrukturyzacji i konsolidacji ZOZ.
- Data wszezgcia postgpowania: przetarg ogloszony w dn. 18.12.2009.
- Nazwa i adres wykonawcy, ktéremu udzielono zaméwienia: Natalia Sewerynik, 02-643 Warszawa.
- Data wdzielenia zaméwienia: umowa podpisana w dn. 01.02,2010.
Dostawa mebli biurowych dla Szkoly Gléwnej Handlowej w Warszawie. W ramach projekiu: Nowoczesne zarzadzanie w zakladach
opieki zdrowotnej - szkolenia z zakresu rachunku kosztéw i informaciji zarzadoze] oraz narzedzi restrukturyzacii i konsolidacji ZOZ.
- Data wszezecia postgpowania: przetarg ogloszony w dn. 21.12.2009.
- Nazwa i adres wykonawey, ktdeemu udzielono zamdwienia: ESTIK Robert Kolakowski, 14-240 Susz,
- Data udzielenia zaméwienia: umowa podpisana w dn. 03.02.2010,
Swindezenie ustugi wsparcia administracyinego zespolu zarzadzajacego projektem Nowoczesne zarzadzanic w zekladach opicki
zdrowolnej - szkolenia z zakresu rachunku kosztow 1 informacji zarzadezej oraz narzgdic restrukturyzacji i konsolidacii ZOZ.
- Data wszezgcla postgpowania: przetarg ogloszony w dn. 08.03.2010.
- Nazwa i adres wykonawcey, kiéremn udzielono zamdwienia: Monika Raulinajtys, , 04-394 Warszawa.
- Data udzielenia zaméwienia: nie doszlo do podpisania wmowy (odmowa podpisania umowy ze strony wykonawey).

Opédanicnia w realizachi proy:ktn i ich przyczyny:
Powodem przesunigeia konferenci praqowej bylo opdZnienie w zakupie baneru informacyjno-promocyjnego, co wigze sig ze
skomplikowanymi procedurami zamdwient publicznych. Konferencje przesunigto na jesien br,
Decyzjz o przesunigciu realizacji warsztatu dot. konsolidacji $wiadczeniodawedw wigzala sig z pzesunigeicm terminu konferencji
oraz zapadia po konsultacji z BAG, z ktérej wynikalo, Ze nie mozna zagwarantowad wylonienia w drodze prezetargu realizatora ustugi
konferencyjnej do korica czerwea. Jednoczednie z uwagi na okres wakacyjno-urlopowy zrezygnownno z wybory miesicey letnich:
lipea i sierpnia, gdy?z isinialoby zagrozenie znacznej absencji ze strony wybranych uczestnikdw warsztatu,
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KOMPLEMENTARNOSC:

¢ Zgodnie z zasada komplementarnodci w ramach Dzietania 2.3 érodki unijne pochodzace z Europejskiego Funduszu Spolecznego i
finansujace PO Kapital Ludzki sg uzupelnicniem dla dzialetn Ministra Zdrowia, realizujacego zadania ministra wlasciwego ds.
zdrowia w zakresie realizowanych ww, projektdw systemowych,

Dzialanie 2.3. PO Kapital Ludzki jest komplementame z dziataniami podejmowanymi w ramach PO Infrastruktura i Srodowiskeo, w
szezegdlnodei poprzez: komplementarnogé Priorytetu IT PO Kapitat Ludzki (Rozwdf zasobéw ludzkich i potencjalu adaptacyjnego
preedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdvowia oséb pracujqeych) z Priorytetem X1 PO Tnfrastrukiura i Srodowisko (Bezpieczefstwo
zdrowetne [ poprawa efekbnvnofel systemu ochrony zdrowig), w ramach kibrego podejmowane sg dzialania dotyczgce: 1) rozwoju
systemu ratownictwa medycznego, 2) oraz inwestycje w infrastrukiure ochrony zdrowia o zanaczeniu ponadregionalnym. Kryterium
komplementarnosei zwigzane jest z charakterem projektow, i tak: w ramach PO Infrastruktura i Srodowisko realizowane sa projekty
o charakierze inwestycyjym, za$ w ramach PO Kapitat Ludzki projekty migkkie dotyczace jakoSei zarzadzania w sluzbic zdrowia i
udzielania $wiadezen medycznyeh.

W ramach Poddzialania 2.3.2 Doskonalenie zawodowe kadr medycznych, realizowane sa projekty, kidre m. in. realizujg zasadg
komplementarnogei:

1) Projekt Centrum Medycansgo Ksztatcenia Podyplomowego pn. ,Wsparcie systemu ratownichwa medyeznego poprzez ksztalcenie
zawodowe lekarzy, ratownikéw medyeznyeh i dyspozytoréw medycznyel” o warto$éi 35 534 180,09 PLN, kidry jest realizowany od
01.09.2009 1. do 30.00.2015 r. oraz

2) Projekt Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Poloinych , Profesjonalne plelegniarstwo systemu ratownictwa
medycznego w Poisce — wspareie ksziafcenia podyplomowego” o wartodéi 20 284 744,58 PLN, ki6ry jest realizowany od
01,10.2009 r. do 30.06.2015 1.

W ramach realizowanych projektéw wspicrane jest m. in. ksztalcenie personclu medycznego tj. lekarzy, ratownikéw medycanych,
dyspozytoréw medycznych i pielegniarek w zakresie ratownictwa medyeznego w celu zapewnienia wysoko wykwalifikowane] kadry
medycznej, kiora bedzie podejmowaé szybkie, specjalistyczne dziatania tecznicze w sytuacjach naglego zagrozenia zdrowia i zycia.
Komplementamymi dzialaniami w tym zakresie, w odniesieniu do Priorytetu X1 Dzialania 12,1 PO 1§ Rozwdf systemu ratownictwa
medycznego, sg dzialania zwiazane ze wsparciem specjalistycznych i podstawowych zespoléw ratownictwa medycznego poprzez
zakup specjatistycznyeh $rodkéw transportu sanitamego (ambuotanséw) wraz z wyposazeniem, przebudows, rozbudows i remontem
obiektéw zwiazanych z infrastrukiura ochrony zdrowia w zakresie ratownictwa medycznego, zakupem wyrobéw medycznych
stuzacych do diagnostyki lub terapif, budowa i remontem ladowisk dla helikopterow stuzacych dosteprodei do szpitalnych oddzialow
ratumkowych.

Ponadto projekey realizowane w ramach Dzialania 2.3 PO KL sg komplementame w stosunku do nastgpujacych Dziatath w ramach
innych niz PO KL programéw operacyjnych:

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko:

1. Dzialanie 12.1 Rozwdj systemu ratownictwa medycznego,
2. Dzialanie 12,2 Inwestycje w infrastrukturg ochrony zdrowia o znaczeniu ponadregionalnym,

Regionalne Programy Operacyjne:

1. Dolnosiaski Regionalny Program Operacyiny, Dzialanie, 8.1 Poprawa jakosci opieki zdrowolnej,

2.Repionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiege, Dziatanie 3.2, Rozwdj infrasiruktury ochrony zdrowia i
pomocy spolecznej,

3, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego, Dziatanie 8.3 Ochrona zdrowia,

4.Regionalny Program QOperacyjny Wojewddziwa Lubuskiego, Dzialanie 4.1 Rozwdj § modernizacia Infrastruktury ochrony zdrowia,
5. Regionalny Program Operacyjny Wojewddziwa Lodekiego, Dzialanie 5.1 Infrastrukiura ochrony zdrowia

6. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Malopolskiego Dzialunic 6.3 Poprawa bezpleczeristwa mieszkaricdw, w fym
socjatnego i zdrowotnego,

7. Regionalny Program Operacyjny Wojewédziwa Mazowieckiego, Dzinlanie 7.1, Infrastrukiura sluiqea ochronie Zycia f zdrowia,
8. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Opelskiege, Dzialanie 5.2 Ronwdj bazy medyczriej w regionie,

9. Regionalny Program Operacyjny Wojewadziwa Podkarpackicgo, Dzislanie 5.2 Infrastruktura ochrony zdrowia { pomocy
spolecznej,

10, Regionalny Program Cperacyiny Wojewddztwa Podlaskiego, Dziatanic 6.2 Infrastruktura z zakresu opieki zdrowolnej ,

1 1. Regionalny Program Qperacyiny Wojewddziwa Pomorskicgo, Dzielanie 7.1 Infrastruktura ochrony zdrowia i Dziatanic 7.2
Zintegrowany system ralowniciwa,

12. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Staskiego, Dzialanie 9.1 Infrastrukiura lecznictwa zaminigtego i Dzialanie 9.2
Infrastruktura lecznictwa otwarlego,

i3. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swictokezyskiego, Drialanic 5.1 Inwestycie w infrastrukiure ochrony zdrowia,
i4. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warmitsko-Mazurskiego, Dzialanie 3.2 fysoki poziom zabezpieczenia i
dostepnosci medveznef | opiekuiiczef,

15. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Wielkopolskiego, Dziatanie 5.3 Poprawa warunkow funkcjonowania systemu
ochrony zdrowia w wojewddztwie,

16. Regionalny Program Operacyiny Wojewddziwa Zachodnicpomorskiego, Dzialunie 7.3 Infrastrukivra ochrony zdrowia,
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1.B. Opis postepy w realizacji dziataf, o ktorych mowa w art. 10 Rozporzadzenia (WE) 1081/2006'
-NIE DOTYCZY

1.B.1 Monitorowanie projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych — okresla zalacznik nr 1° - NIE DOTYCZY

2. Opis istotnych probleméw we wdrazaniu Dzialania wraz z informacjg o podjetych lub planowanych do podjecia
Srodkach zaradczych :

Instytutu Medyeyny Pracy w Lodzi ,,.Opracowanie kompleksowyeh programéw ukierunkowanych na powroty do pracy” :

Nizej wskazane problemy zosialy przedstawione IW we wniosku o platnosé za okres 01.12.2009 r.-31.12.12.2009 r., zlozonym
15.01.2080 1., zatwierdzonym w dniu 01.03.2010 1.

W dnin 23.10.2009 r. do IMP w Lodzi wplynglo pismoe ed Parinera projektu ti. IMPIZ$ z siedziba w Sosnowew, z prosba o
wydluzenie czasu realizacji Rtapu 1 Badania i analizy dot. rezpoznania wwarunkowarn Zadania 2 Realizacja programu dolyczacego
pylicy,

W dniu 6.11.2009 r. zorganizowano w siedzibie IMP w Lodzi spotkanic z Parinerem. Na spotkanin ustalono brak opracowanego
kompleksowego programu ukierunkowansgo na powroty do pracy oséb z pylica, oraz brak sprawozdania z przeprowadzonych badatt.
Partner zostal zobowigzany do uzupelnienia brakujace] dokumentacyi merytorycznej do 16.11.2009 1,

Ponadio w dniach 23-24,11.2009 1. przeprowadzono konftrol¢ w siedzibie Partnera.

W wyniku przeprowadzonej kontroli, obejmujacej réwniez przestane kserokopie dokumentacji nieudostgpnionej podezas koniroli,
stwierdzono .m in., Ze:

I. Dzialania merytoryczne nie byly realizowane zgodnie z harmonogramem.

2. Przedlozony {po uplywie wszystkich kolejno wyznaczanych termindéw) kompleksowy program ukierunkowany na powroty do
pracy nie speinia wymogdw dia tego typu opracowania.

3. Realizacja dziatafi wdrozeniowych z etapu 3 nie zostala rozpoczgts, a zaplanowane rezultaty twarde i migkkie dotyczace wdrozen
nie zostaty w 2009 osiagnigte.

4. Dzialania, kidrych wykonanie Partner zadeklarowal, nie zostaly prawidlowo udokumentowane i nie mozna ocenié, czy
rzeczywiscie zostaly wykonane.

Wobec stwierdzonych podczas kontroli nieprawidiowosci, ktére wykluczaja mozliwoéé realizacii przez Parlnera programu
ukierunkowanego na powroty do pracy 0sob ze stwicrdzong pylica pluc, Lider projektu wykluczy! Parinera z Partnersiwa z dniem
18.12.2009 r. i jednoczednie wezwal Partnera do zwrots przekazanych iransz dotacji rozwojowej wraz z odsetkami.

W zwigzku 7z niewywiazaniem sie Instytutu Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego z siedziby w Sosnowcu z wykonania
zadania i negatywnej recenzii pracy przez recenzenia zewneirznego, zaistniala konieczno$é opracowania programu naprawczego
uwzgledniajacego uwagi recenzenta,

Zaproponowany przez IMP w Lodzi program naprawezy:

Rozpoczecic realizac)i Zadania 2 Realizacia progranu dotyczqeego pylicy 01.02.2010 r. i zakenczenie 30.06.201F r.

Zadanie bedzie realizowane przez doswiadezony zespét naukowy IMP LédZ ped kierownictwem Pani dr Ewy Wagrowskiej ~ Koski,
konsultanta krajowego w dziedzinie medyeyny pracy. Dodwindozenie § kompetencje kadry naukowej Instytutu dajg gwarancjc
realizacii programu zgodnie z celani Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz osiagnigeie zamierzonych rezultalow.

Instytucja Wdrazajaca jest w trakcie oceny wniosku o dofinansownic uwzgledniajacepo ww, zmiany.

Naredowy Fundusz Zdrowia - ,,Szkolenia kadry zarzadzajacej szpitali, posiadajqeych umowe o udzielanie fwiadezert opieki
zdrowolnef zawartq z oddzialem wojewédzkim Naredowego Fundusin Zdrowia albo udzielgjace $wiadezent zdrowoinych
[finansowanych ze Srodkéw publiczaych na podstawie innych ptutdw oraz dysponentéw Srodkéw publicenyeh w sektorze ochrony
zdrowia lf. kadvy zarzqdzajgeej NFL

Poblemem byt spadek zaintresowania szkoleniami wérdd dyrcktoréw zakiadéw opieki zdrowtngj W zwigzku z powyzszym
dokonano zmiany zalozer co do ilosci dyrektordw zoz objetych wsparciem przy jednoczenym zwickszenin liczby oséb rekrutujacych
sig z grupy kierownikéw zespoidw kodujacych. Laczna liczba oséb objetyeh wsparciem . 1500 0sdb nie wlepta zmianie.

Innym problemem okazalo si¢ uniewaznicnie postgpewania o udzielenie zaméwienia publicznego, kiérego przedmiotem byio
zorganizowanie i przeprowadzenie serii szkoled dla kierownikéw zespoléw kodujacych. Beneficient opracowal wielowariantowy
plan realizacji tych szkoleh obejmujacy wariant 1 - przeprowadzenie kolejrego postgpowania w trybie przetarge nicograniczonego,
wariant 2 - wybdr wykonawey w procedurze z wolnej reki lub wariant 3 - przygotowanic i przeprowadzenie szkolen przez NFZ, W
zwiazku z faktem, iz ostateczny termin zakoficzenia projekiu nic ulega zmianie zdecydowano o tym, iz szkolenia, ktdre byly
przemiotem zamdwinia, zostana przeprowadzone samodzielnie przez NEZ,

! Dotyezy sprawozdai rocznych i sprawozdania koiicowego
* Dotyczy sprawozdah rocznych i sprawozdania koficowego
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Narodowy Fundusz Zdrowia zobowigzany zostat do przedstawicnia planu naprawczego, kidrego ostateczne zatwierdzenie nastapito
wraz z zatwierdzeniem wniosku o dofinansowanie w maju 2010, Zgodnie ze zmieniong koncepeja realizacii projektu, szkolenia dla
os6b kierujacych zespolem koderéw przeprowadzone sa samodzielnie przez NFZ. Przedmiotowa zmizna nie wplynie negatywnie na
realizacie projekiu, a wskaznik 1 500 os6b, kidrzy ukoticza szkolenie z zakresu zarradzania, nie jest zagrozony. :

W zwiazku ze zntiang koncepcii projekty, zlozony zostat notwy wnioskek o dofinansowanie, ktory zostal zatwicrdzony 30.03.2010 «.
Zalozenia harmonogramu gwarantujg osiggniecic zatozonych wskainikéw, ’

Ministerstwo Zdrowia - Departament Ubezpleczenia Zdrowotnego (lider) — Szkola Gléwna Handlowa (partner) -
. Nowoczesne zarzqdzanie w zakladach opieki zdrowatnej — szholenia z zakresu rachunku koszidw i informacyi zarzadezef oraz
narzedzi restrukturyzacki | konsolidacji ZOZ”

Opé#nienie w realizacji warsztatu dot. konsolidacji $wiadezeniodawcow spowodowane jest koniecznoseia wyboru do udziatu w tym
przedsigwzigciu 0sdb o bardzo wysokich kwalifikacjach, Rekrutacja oséb o bardzo wysokich 1 wyspecjalizowanych
kwalifikacjach jest trudna i czasochlonna. W porozumicniu z wiodgeym ekspertem odpowiedzialnym za merytoryczng strong
warsztatu ustalono termin realizacii na polowe czerwca br. Trwaja dzialania zmierzejace do pozyskania kolejnych uczestnikow
reprezentujacych najwyzszy poziom meryloryceny. Op6Znienie w zakupie sprzgtu na wyposazenie biura projektu spowodowane jest
przediuzajaca si¢ procedurg zwiazang z organizowaniem przetargu w MZ na zakup sprzgtu komputerowego. Opéénicnie w pracach
nad utworzeniem elekironicznej platformy spowodowane jest zmiang koncepeji jej funkcjonowania. Zgodnic z nowg koncepcia
platformy zostanie ona przygotowana przez pracownikéw MZ {pierwotnie zaktadano zlecenie tej ustugi na zewnajrz), Przedmiotowa
zmiana spowoduje obnizenie kosztéw powstania | funkcjonowania platformy.

Centrum Medyezne Kszfalcenia Podyplomowego - ,Ksztalcenie w ramach procesu specjalizacii lekarzy deficylowpeh
specjalnosel if. onkologdw, kardielogdw i lekarzy miedycyny pracy”

Problemem bylo bardzo male zainteresowanie wéréd kierownikéw specializacii kursami doskonalgeymi a co za tym idzie matym
zainteresowaniem organizacji przez Wykonawcéw przedmiotowych kursow,

Podstawowe przyczyna brake zainteresowania udziatem w kursach doskonalacych przez kierownikow specjalizac:

1. Kursy doskonalace nie sq obowiazkowe, wobec tego cheé uczestnictwa zalezy od zaamgazowania kazdego z kierownikow
specjalizacii w podnoszeniu swych kwalifikacji jako kierownika specjalizacji. :

2, Funkcja kierownika specjalizacji jest funkcja spoleczng — lekarz specjalista opickujacy si¢ specjalizujacymi sig lekarzami nie
otrzymuje zadnych gratyfikacii z tego tytuiy;

3. Udzial w kursach wigze sig z koniecznodciy ofrzymania urlopu szkoleniowego tub dnia/dni wolnych w pracy — kierownikami
specjalizacii sg lekarze posiadajacy duze doswiadczenie zawodowe i sq w duzym stopniu obclazeni obowigzkami zawodowymi, co
znacznie utrudnia mozliwosé udziatu w kursach doskonalacych

Podstawowe przyczyny braku zaintercsowsnia przez uczelnic medyeczne/instytuty organizowaniem kursow doskonafacych dia
kierownikdéw specjalizacji:

1. Brak zaintcresowania udziatem w kursach — niski popyt, powoduje brak checi organizowania kurséw.

2. Bardzo duzy nakiad pracy zwigzany 7 opracowaniem autorskiego programu specjalizacii i przede wszysikim pozyskaniem
wysoko-wykwalifikowanych wykladowcow ( kisrownikami specjalizacii sg lekarze praktykujacy, z duzym doswiadczeniem, czgsto
wysokiej klasy specialidei, dlatego oczekiwania w stosunku do wykladowcdw sq bardzo wysekie).

2.A Opis problemdw zwiazanych ze stosowaniem ustawy Prawo zamowien publicznych (jeshi dotyezy)

W okresie sprawozdawcezym wystepowaly trudnosei co do jednoznacznoéei zapiséw Ustawy Prawo Zaméwich Publicznych co
przekiadalo sig na brak odpowiednio wysokiej rzetelnosci i starannosci w jej stosowaniu. Dotyczy 1o nastgpujacych projektdw:

1. Bepartamentu Pielggniarek i Polozaych pt. ,Ksztalcenie zawodows pietepniarck { polozaych w ramach studidw pomostowych”
zgodnie = ustaleniami Urzgdu Zamdwied Publicznych podirzymanymi przez Krajowa Izbg Odwolawezq w sposob razacy nie
dochowat nalezylej slarannodei w zakresie przesirzegania przepiséw Ustawy Prawo Zaméwich Publicznych, czym narazil na szkodg
finanse publiczne. W zwiazku z powyzszym IW(IP2) uznala wydatki w facunej kwocic 928 232,00 PLN za nickwalifikowalne,
stanowigce nieprawidlowosé. ‘ :

Wymieniona powyze} nierzelelnosé objawiala sig m. in. tym, e Bencficjent/Zamawiajgey nie wypelnil w sposdh prawidlowy
protokoléw -z postepowania: Zamawiajscy nierzetelnie wypelnit rejestr ofert zlozonych w postgpowaniu. Brak protokotu z otwarcia
ofert wykonawczych, Ogloszenie o zawarciu umowy ramowej zostalo przeslane do Urzgdu Oficjalnych Publikacji Wspolnot
Europejskich dopiero po zawarciu uméw wykonawezych. Zamawiajacy nie zastosowal Zalecest dla Beneficientéw Funduszy UE
dotyczqeyeh interpretacji przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznyeh. Nie dopelnil obowiazku peinformowania o modyfikacji
SIWY, pdy2 nie przekazat informacii o zakresie modyfikacji Urzgdowi Oficjalnych Publikacji Wspélnat Furepejskich za pomocy
formularza ,Oploszenia dodatkowych informacji, informacji o niekompletnej procedurze lub sprostowania” oraz nie przediuzyi
minimalnego terminu skladania ofert o czas niezbgdny na wprowadzenie zmian w ofercie.

2, Narodowego Funduszu Zdrowia pt. ,Szkolenia kadry zarzadzajacej szpitali, posiadajacych umowe o udzielanie Swiadczert opieki

zdrowotne] zawartg 2 oddzialem wojewddzkim MNarcdowego Funduszu Zdrowia albo udziclajace $wiadezef zdrowotnych

finansowanyeh ze $rodkdw publicznych na podstawic innych tytuldw oraz dysponentdéw Srodkéw publicznych w sektorze ochrony
_ zdrowia 1}, kadry zarzaduajacej NFZ " uniewaznil postgpowanic o udzielen iz zamdwnia publicznego w driu 4 styczaia 2010,
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Postepowanie, kiérego przedmiotem byko zorganizowanie i przeprowadzenie serii szkolen dia kierownikéw zespoléw kodujacych
uniewazniono z winy Zamawiajacego. Zamawiajaey poprzez niczachowanie nalezytej starannosei doprowadzii de obarczenia
przetargn wadg prawng uniemozliwiajacq zawarcic umowy z Wykonawey (wygasnigeie zwigzania oferta). Zamawiajacy miat
mozliwodé uniknigeia te] wady poprzez wezwanie Wykonawey do przedluzenia terminu zwigzania ofertg na mocy art. 85 ust. 2
ustawy Pzp - nie dokonat jednak tej ezynnosci. Wezwanie wykonawey do przedluzenia zwigzania oferly nie jest obowigzkiem
Zamawiajgcego ale jego ustawowym prawem, z kidrego winien w badanym przypadku skorzystaé, aby zrealizowaé ¢el postepowania
czyli udzielié¢ zaméwienia.

Poprzez przewlekie prowadzenie postepowania Zamawiajacy naruszyl szereg przepistw ustawy Pzp w tym art, 91 ust, 1 ustawy Pzp,
ktory zobowiazuje do wyboru oferty najkorzystniejszej.

3. W projekeie Narodowego funduszu Zdrowia zaistniala jeszcze jedna nierzetelno$é za ktéra uznaje si¢ za wadliwg decyzje
Kierownika Zamawiajacego o nie udzicleniu zamdwienia Uniwersyletowi Ekonomicznemu we Wroclawie Kierownik
Zamawiajacego nie dokonal wyboru oferty najkorzystniejszej oraz spelniajacej warunki udziatu w postepowaniu i nie przychylil si¢
do wnioska przediozonego przez Komisje przetargowa, rekomendujgea udzielenie zamowienia Uniwersylefowi Ekonomicziemis
Kierownik Zamawiajacego decyzje swaja argumentowal tym, iz preedstawiony przez qoferenta wybdr realizatoréw prajektu nie
gwarantuje odpowiednief jakosci szkolen, (mimo iz Komisja przetargowa uznata oferte za zgodng z SIWZ i spelmiajgeq warunki
Zamawiajacego oraz poinformowala Kierownika Zamawiajacego o mozliwodel zmiany wykladoweéw w irakeie realizac
zaméwienia w przypadku uzyskania przez nich negatywnej oceny audytoréw Zamawiajgcego}.

3. Wskazniki realizacji Dziatania
3.1. Osiggniete wartodei wskaznikéw — okresla zalacznik nr 2

3.2. Analiza stopnia osiagnigcia zakladanych wartosci wskaznikéw w okresie objetym sprawozdaniem

FPoddziatanie 2,3.1 Opracowanic kompleksowych programdw zdrowotnych

Na podstawie Podrecznika wskaZnikéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013;

Cel szczepdlowy 4 Poprawa stunu zdrowia aséb pracujgeych poprzer epracowywanie programow profilakiyeznych oraz programdw
wspierajqcych powrdt do pracy

Wiskazntki produktu:
1) Liczba programéw profilaktycznych oraz programéw wspierajacych powrét do pracy opracowanych w ramach projektu.
Docelowa warta$¢ = 10,

2) Liczba chordb zawodowych (wg jednostek chorobowych), dla kidrych opracowanc programy profilaktyczne i programy
wspierajace powrdt do pracy.
Docelowa warto$é = nieokreslona.

Wskainiki produkfu osiggniete w okresie sprawozdawezym:

1)Liczba programéw profilaktycznych oraz programéw swspierajacych powrdt do pracy opracowanych w ramach
Poddziatania (w okresie sprawozdawczym) — &

Cel szezegdlowy 5 Podniesienie kwalifikacii | wmiejetnosci personelu medycinego

VWskainiki produkiu: .
1) Liczba pielggniarek i potozaych, kiére ukonczyly studia pomostowe w ramach projekiu;
Docelowa warto$é = 24000.
2) Liczhba lekarzy deficytowych specjatizacji:
a) Onkologia,
b} Kardiologia,
¢} Medycyna Pracy, ‘
ktérzy ukonczyli w ramach projektu pelen cykl kursdéw wramach realizacji programu specjalizacii.
Docelowa warto$é = 1077, w tym 311 onkologow, 404 kardiologdw, 362 Iekarzy medycyny pracy.

Wehkainiki produktu osiggniete w okresie sprawozdawezym:

W okresie sprawozdawczym 1905 pielegniarek i poloinych {1886 kobiet i 19 metezyzn) ukohiczylo studia pomostowe W okresie
objetym sprawozdaniem 3131 pielggniarek i poloznych rozpoczglo udziat w projekeie (5047 kobiet i 84 megzezyzn), 11 056b (9 kobiet i 2
mezezyzn) przerwato udziat w projekcie. Od poczatku realizacji Dzialania 5889 osdb kontynuuje udzial w projekeie (5801 kobiety i 88
| mezezyzn).
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Podobnie w przypadku lekarzy, w I polowie 2010 roku 53 lekarzy (20 onkologéw, 3 kardiologbw i 30 lekarzy medycyny pracy)
uloficzylo pelen cykl kurséw specjalizacyjnych. Wiym miejscu nalezy podkreshic, ze programy specjalizacji przewiduja od kilku do
kilkunasty kursédw obowiazkowych w trakcie procesu ksztaleenia specjalizacyjnego, trwajacego od 2 do 6 lat.

W okresie obietym sprawozdaniem 176 0séb rozpoczelo udzial w projekeie {103 kobiet i 73 mezezyzn). Od poczatku realizaci Dzialania
1909 036b kontynuuje ndzial w projekeie.

Cel szezepdlowy 6 Podniesienie jakosci w fednosthach shuthy zdrowia

Wskainiki produktu:

1)Liczba przedstawicieli kadry zarzadzajacej oraz dysponentéw $rodkdw publicznych w sektorze zdrowia, kiGrzy
zakonczyli szkolenie z zakresu zarzadzania w ramach projekiu;

Docelowa wario$é = 1500,
2) Liczba jednostek stuzby zdrowia, kidrych przedstawiciele kadry zarzadzajacej ukonczyli szkolenia z zakeesu zarzadzania
w ramach projektu.

Docelowa wartodé = nieckreslono.

3) Liczba jednostek stuzby zdrowia posiadajacych akredytacje Centrum Monitorowania Jakoscl w Ochronie Zdrowia
Docelowa warto$é = 250.

Wska#niki produkiu osiagnigte w okresie sprawozdawczyny

W okresie sprawozdawczym w ramach wskainika Liczba przedstawicielf kadry zarzqdzajacej oraz dysponentdw Srodkdw publicznyeh w
sektorze zdrowia, kicrzy zakoviczyli szkolenie z zakresu zavzqdzania w ramach Dzielania osiagnigto warto$é wskainika na poziomie 235
0s6b (Mr), natomiast od poczatku realizacji projekiu na poziomie 615 0s6b (Mp). ’

W przypadku wskainika liczba jednosiek stuzby zdrowia posiadajqcyeh  akredytacie Cemtrum  Montforowania  Jakofci
sw Ochronie Zdrowia w okresic objetym sprawezdaniem wydano 14 certyfikatéw akredytacyjnych natomiast od poczatku realizacii
projekeu 31 (w tym 8 w ramach pilotazu), W okresic sprawozdawezym warto$é wskaznika zostala osiagnigta na poziomie 93 jednostki
posiadajace akredytacjg CMJ (Mr) oraz 93 jednostki — od poczatku realizacji projekiu {Mp).

W odniesieniv do wskaZnika Liczba jednostek stuzby zdrowia, ktorych przedstawiciele kadry zarzqdzajqeej ukobiczyli szkolenia z zakresu
zarzqdzania w ramach projekiu w okresie objetym sprawozdaniem warfo$é ww wskaznika zostala osiggnicta na poziomic 169 jednostek,
(Mr) natomiast od poczatku realizacji projektu — 315 jednostek (Mp).

Biorge pod uwagg koszty jakie ponieéti Beneficjenci w odniesieniu do osiagnigtych produktéw, nalezy nznat, ze dzialania zwiazane z
realizacja projektédw, w wigkszosci projekiow, byly efekiywne, Wydatki jakic poniesli Beneficjenci, wynikaly z realizacji zalozonych we
wnioskach o doftnansowanie zadan i co do zasady realizowane byly zgodnie z harmonogramem. Zaisiniale problemy, w wigkszodci
przypadkéw, nie wynikajia z winy Beneficjentéw Systemowych lecz niezaleznych czynnikéw zewngtrznych. W opinii Instytucji
Wdrazajace] realizacja zalozonych wskaZnikéw produlkiu nie jest zagrozona.

Szczepdiows analize poniesionych kosztéw w stosunku do osiagnigtych produkidw itustruje pkt 1A, zawierajacy opis przebiegu realizacji
poszezegdinych projektdw systemowych w ramach Dzialania 2.3,

3.3, Szezegdlowa charakterystyka udziclonego wsparcia

3.3.1.  Przeplyw uczestnikdw projekidw reatizowanych w ramach Dzialania — okre$la zatgeznik nr 3 (nie
dolyczy projekidw badawezych | promocyfno-informacyjnych)

3.3.2. Okredlenie statusu na rynku pracy osob, ktére rozpoczely udzial w projektach realizowanych w
ramach Dzialania - okredla zalacznik nr 4 (nie dotyczy projektéw badawczych i promocyjno-
informacyjnych)

3.3.3. Osoby, kiére rozpoczely udzial w projekiach realizowanych w ramach Dzialania, znajdujacy si¢ w
dwdch grupach wickowych 15-24 i 55-64 lata — olaedla zalacanik nr 5 (nie dotyczy projektow
badawczych | promocyjno-informacyjuych)

3.3.4. Osoby, kiére rozpoczely udzial w projekiach realizowanych w ramach Dzialania ze wzgledu na
wyksztalcenie — okre$la zalacznik nr 6 (nie dofyczy profjektéw badawczych i promocyjno-
informacyjnych)

3.3.5. Przedsiebiorstwa, ktdre przystapily do udziatu w projektach realizowanych w ramach Dziatania —
okresdla zalgcznik nr 7 (nie dotyezy projekiow badawcezyeh i promocyjno-informacyjnych)
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111, POSTEP FINANSOWY DZIALANIA

1. Stan realizacji projekiéw w ramach Dzialania (w PLN) — okresla zalacznik nr 8

2. Informacje o zaliczkach przekazanych na rzecz beneficjentéw (w PLN) — okreéla zalaoznik nr 9

IV. INFORMACJA O PRZEPROWADZONYCH W RAMACH DZIALANIA KONTROLACH
ORAZ ICH WYNIKACH

1. Informacja o czynnosciach podjetych w ramach kontroli realizacji projekiéw w ramach Dziatania

I. Na podstawie zatwicrdzonego Rocznege Planu Kontroli na 2010 rok, 1P2 przeprowadzila - w okresie objetym ninigjszym
sprawozdaniem — kontrole na migjscu nastgpujgeych projektéw systemowych:

1. ,Stkolenie kadry rarzadzajacej szpitali, posiadajacych umowe o udzielanie Swiadczeft opieki zdrowotnej zawartq z oddziatem
waojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajace fwiadczed zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw publicznych na
podstawie innyeh tyiulow oraz dysponentéw Srodkéw publicznyeh w sektorze ochrony zdrowia . kadry zarzadzajgcej NFZ”, Narodowy
Fundusz Zdrowia - konirola dorazna w siedzibie beneficjenta, w dnin 21.01.2010 1.

2., Profesjonalne pielegniarstwo systemu ralownictwa medycznego w Polsce — wsparcie ksztalcenia podyplomowego”, Centrum
Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarck i Poloznych - konirola planowa w siedzibie beneficienta, w dniach 08-09.02.2010 1,

3. . Ksztalcenie zawodowe pielegniarek i poloinych w ramach studiow pomostowych”, Departament Pielegniarek i Poloznych w
Ministerstwic Zdrowia - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowej, w dniu 12,03.2010r,

4. |, Wsparcie systemu ralownictwa medycznege poprzez kszialeenie zawodowe lekarzy, ratownikow medycznych | dyspozptordw
medycznych”, Centrum Medyezne Ksztalcenia Podyplomowego - komtrota planowa w  siedzibie beneficjenta, w  dniach
24-26.03.2010 1.

5., Ksztaleenie w ramach procesu specjalizacji lekarzy deficytowych specjaliodei tf. onkologdw, kardiclogéw | lekarzy medycyny pracy”,
Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowej, w dniu 31.03.2010 .

6. ,,Szkolenie kadry zarzqdzajqeej szpitali, posiadajacych wmowe o udzielanie $wiadczest opieki zdrowolngf zawarlq z oddzialem
wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajgee $wiadczen zdrowotnych finansowonych ze Srodkéw publicznyeh na
podstawie innyeh tuiéw oraz dysponentow §rodkéw publiczaych w sekiorze ochrony zdrowia Y. kadry zarzadzajacej NFZ", Narodowy
Fundusz Zdrowia - kontrola doragna w ramach wizyty monitoringowej, w dniv 16042010 1.

7. ., Wsparcie procesu akredytacyi zakiaddw opieki zdrowoinej", Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia - kontrola dorazna w
ramach wizyty monitoringowej, w dniu 23.04.2010 .

8. ., Nowoczesne zarzqdzanie w zakladach opieki zdrowotnej — szkolenia z zakresu rachunku kosztéw i informacji zarzqdezef oraz narzedzi
restrukturyzacii i konsolidaci zoz”, Departament Ubezpieczenia Zdrowotnego - kontrola planowsa w siedzibie partnera, w dniach 29-
30.04.2010, ’

9. |, Wsparcie systemu ratownichva medycznego poprzez kszlalcenic zawodowe lekarzy, retownikéw medyczuych | dyspozytordw
medycznyeh”, Centrum Medyczne Kszialcenia Podyplomowego - kontrola doradna w ramach wizyty meonitoringowei, w dniu 07.05.2610 1.

10, ., Ksztafcenie zawodowe pielegniarel | poloinych w ramach studidw pomostowych”, Depattament Piclggniarek i Poloznych w
Ministerstwie Zdrowia - kontrola planowa w siedzibie bereficjenta, w dniach 24.05.-11.06.2010 r.

11.,, Wspareie procesu akredytacii zakladéw opieki zdrowotnef”, Centrum Monitorowania Jakodei w Ochronie Zdrowia - kontrola dorazna
w siedzibie beneficjenta, w dniach 21-22.06.2010 1.

12. ,.Szkolenie kadry zarzqdzajacej sapitali, posiadaiqeych umowe o udsielanie Swiadczeit opieki zdrowotnej zawartq z oddzialem
wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udziclajace $wiadczeri zdrowotnych finansowanych ze Srodkdw publicznyeh na
podstawie inuych ttuléw oraz dyspeneniow srodkéw publicznych w sekiorze ochrony zdrowia ff. kadry zarzqdzafacej NFZ”, Narodowy
Fundusz Zdrowia - kontrola planowa w siedzibie benefigjenta 30.06 -01.07.2010 r.

Wedtug stanu na dzieit 30.06.2010 r. oraz zgodnic 2 zalozeniami zawartymi w Rocznym Planie Kontroli na 2010 rok Instytucja Wdrazajaca
przeprowadzita w 1 péltraczu 2010 1. 5 kontroli planowych w siedzibie bencficjenta. Ponadto Instytucja Wdrazajaca przeprowadzila w i
pélrocza 201G r. 7 kontroli doraZnych - nienjelych w Rocznym Planie Kontroli na 2010 rok — w tym 5 kontroli w ramach wizyt
moniloringowych,

Jak wskazuje przedstawiony stan faktyceny na dzied 36.06.2010 r. Instytucia Wdrazajaca przeprowadzita 100 % kontroli zaplanowanych
na | pdlrocze 2010+
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IL Kentrolg w ramach wskazanych projekéw obiete byly wydatki wykazane w zlozonych i zatwierdzonych wnioskach o plainoesé.

Ogdiny zakres przedmiotowy kontrol w siedzibie Beneficienta obeimowal weryfikacie zgodnodct realizacii projektu z jego zalozeniami
oraz umowsa/decyzia o dofinansowaniu projektu, w tym

+  prawidlowo$é rozliczen finansowych, kontrola zostaly objgte:

v wszystkie wydatki zadeklarowane jako cross-financing,

¥ oryginaly dokumentéw kstqgowych dokumentujacych wysokes¢ poniesionych wydatkéw,

v dowody zaplaty: wyciagi bankowe, raporty kasowe,
stosowanie ustawy prawo zamdwien publicznych, -

° sposéb realizacii dziatad informacyjno — promocyjnych:

¥ sposéb informowania o realizacii projektu i dofinansowaniu projektu z EES,

v weryfikacje oznaczenia dokumentacii zwiazanej z realizacia projektu,

¥ spostb oznakowania pomieszezen, w ktorych realizowany byt projekt — plakaty, tabliczki z logo,

¥ sposéb oznakowania wyposazenia i innych rzeczy zakupionych w ramach projektu.

e zgodno$¢ danych przekazywanych we wniosku o platmod$é w czedel dofyczqesj postepu rzeczowego z dokumentacja
dotyczacy realizaci projektu dostgpng w siedzibie Beneficjenta,

¢  sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu,

sposéb rekrutacii uczestnikéw projektu (sprawdzenie kwalifikowalnosel uczestnikéw projeltu w ramach danepo projektu),
¢  sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach projektn {w ramach PEFS 2007)
zgoduic z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych.

Opdlny zakres przedmiotowy kontroli w ramach wizyly monitoringowej obejmowat m. in.:
s sprawdzenie, czy $wiadczona ustupgg jest zpodna z zawarta umowa/decyzja o dofinansowanin projektu oraz umowa na
realizacje vshugi,
s  sprawdzenie, czy realizowana ustuga jest zgodna z harmonogramem realizacji projektu, przedstawionym we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu,
¢ sprawdzenie, czy zakees tematyczny szkoleniafwarsztatu/konferencii jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem ¢
dofinansowanie realizacji projektu,
e sprawdzenic dokumentdw potwierdzajacych zrealizowanie ushugi:
v"  listy obecnodel z przeprowadzonych zajeg,
v kopie materiatéw szkoleniowych wraz z oznaczeniami zgodnymi z Wytycznymi POKL.
« - wywiad/ankieta z uczestnikiem projektu w celu poznania jego opinii na temat realizowangj ustugi oraz zweryfikowania, czy
wie, iz jest ona wspéHinansowana z EFS,
o sprawdzenie, czy pomieszczenia, w ktdrych realizowana jest dana ustuga sq oznakowane plakatami lub tablicami z logo EFS
informujacymi o wspotinansowaniu projektu z EFS,
o sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymujq materialy szkoleniowe, kidre sy oznakowane zgodnic z zasadami informowania i
promowania projektéw w ramach PO KE.

ITL.  Wyniki kontroli na podstawie (podpisanych} Informacji pokontroinych:

Ad, 1) ,Szkolenie kadry zarzadzajqcej szpitali, posiodajqeych wmowe o udsielanie $wiadczen opieki zdrowotnef zawartq z oddziafem
wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia albo udzielajgce $wiadczer zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych na
podstawle innych tptuléw oraz dysponentéw Srodkéw publicznych w sekiorze ochrony zdrowia If. kadry zarzqdzajgeef NFZ”, Narodowy
Fundusz Zdrowia - kontrofa doraZna w siedzibie beneficjenta, w dnin 21.01.2010 £,

Podstawowe stwierdzone nuchybienio:

1. Postgpowanie zostalo uniewaznione z winy Zamawiajacego. Zamawinjacy poprzez niezachowanic nalezyte] starannoéei doprowadzil do
obarczenia przetargu wadg prawna uniemoziiwiajacg zawarcie umowy z Wykonawcey (wygasnigcie zwiazania oferta). Zamawiajacy mial
mozliwesé uniknigeia tef wady poprzez wezwanie Wykonawcy do przcdiuicnia terminu zwiazania ofertg na mocy art. 85 ust. 2 ustawy
Pzp - nie dokenal jednak tej czynnoset.
2. Zespol kontrolujacy uzmal za wadliwg decyzjg Kierownika Zama\\'lamccgo o nie udzieleniu zamdwienia Uniwersytetowi
Ekonomicznemu we Wroclawiu, Kierownik Zamawiajacego nie dokonal wyboru oferty najkorzysinicjszej oraz spelniajacej warunki
udzialu w postepowaniu i nie przychylil si¢ do wniosku przediozonego przez Komisjg przetargowa, rekomendujgca udziclenic
zamdwienia Uniwersyietowi Bkonomicznemu.
3, Kontrola wykazala takze inne blgdy w postgpowaniu w tym:
a. W SIWZ zawarto zapis, iz ¢ zamdwienie moga uhiegaé sie wylacznie publiczne uczelnie akademickie, uczelnie niepubliczne,
uczelnie zagraniczne luh instytuty naukowo-badawcze. Warunek ten razqco narusza zasadg uczeiwej konkurencji (art. 7 ustawy
Pzp). Nie ma bowilem zadnej ustawowej przestanki, ktéra pozwalalaby ograniczy¢ krag petencjalnych wykonawcdw tylko do
podmiotdw wskazanych powyzej.
We wzorze umowy zawarty zostal zapis, iZ warto$é przekazanych przez wykonawcg majatkowych praw autorskich de dziel
stworzonych w ramach realizacfi uslugi, stanowi 0,5 % wartodei przeszkolenia 400 oséb. Zapis ten jest niezgedny z prawem
(Ustawa o cenach art. 3 ust. 1 pkt 4 —ksztaltowanie cen).
c.  Warunki stawiane w SIWZ wykladowcom i kierownikowi projektu sq nieprecyzyjne i zawicrajg blgdy.
d. Opis wykonania zaméwienia jest nieprecyzyjny i nie zawiera wielu informacji istotnych dla prawidlowego przebiegu szkolen.
Zamawiajacy nie okresla lokalizacji szkolent, Nie okredlono takze na jakiej podstawic Zamawiajacy bedzie dokonywal odbioru
szkolenia,

Zalecenia pokontrolne dotyezqee:
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patrz j.w.
Termin realizacii zaleced pokontrolnyeh:
Rekomendowane zalccenia pokontrolne maja charakter ogdlny i powinny byé zastosowanc na biezaco, tf. przy prowadzonym kazdorazowo

posigpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego.

Ad. 2) , Profesjonalne pielegniarstwo systemu ratownictwa medycznego w Polsce — wsparcie ksztalcenia podyplomowego”, Centrum
Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek i Poloznych - kontrola planowa w siedzibie beneficjenta, w driach 08-09.02.2010 1.

Podstawowe stwierdzone uchybienia:

Stosowanie ustawy Prawo Zamdwiei Publiczaych:

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego na zaprojektowanie oraz druk ulotki i plakatu, zaprojektowanie oraz wykonanie banera
i tablicy informacyjnej oraz dostawe materialdw biurowych w ramach Projektu systemowego: Profesjonalne pielggniarstwo systemu
ratownictwa medycinego w Polsce — wsparele ksztatcenia podyplomowego, wspdlfinansowanego ze frodkéw Unii Europejskief
w ramach EFS.

1. Zamawiajacy nieprecyzyjnie sformulowal warunck dotyczacy do$wiadczenia wykonawey.

2. Zamawiajacy oglosil wynik postepowania 01.12.2009 a umowe zawart 08.12.2009. Zgodnie z art. 94 ust. | termin ten powinien
wyniesé min, 7 dni, Zamawiajacy winien podpisaé umowg po uplywie calego terminu na wniesienie protestu, czyli najwezesnic
08.12.2009r. )

3. Zamawiajacy blednie wskazat dokumenty na potwierdzenie spelnienia warunkéw, jakie powinien ztozy¢ wykonawea zagraniczny.

Postepowanie o udziclenie zamdwienia publicznego na usiuge obstugi informatycznef Projekiu systemowego Profesionalne pielegniarsiwo

systemy ratownictwa medycznego w Polsce — wsparcie kszialcenia podyplomowego.

1. Watpliwosé zespotu kontrolujacego budzilo zastosowanie przez Zamawiajacego trybu zapytania o ceng w zwiazku z koniecznofeia
spelnienia przestanek wlagciwych dla ww. trybu. Udzielenie zamdwienia w ww. trybie.

2. Zamawiajacy w SIWZ wymaga zlozenia dokumeni6w potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (wyksztatcenie
i dodwiadczenie) jako dokumentéw potwierdzajacych wiedzg doswiadczenie i potencjat ekonomiczny. Zapis ten narusza dyspozycig
art. 25 ustawy Pzp, gdyz potencjal ekonomiczny nie moze byé potwierdzony poprzez posiadanie wyksztalcenia lub doswiadozenia.

3. Zamawiajacy wymaga zlozenia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaleenie, z wyjasnien przedstawionyeh zespolowi
kontrolujacemu wynika, iz Zamawiajacemu chodzilo tu o kopie dyplomu uczelni. Nalezy jednak pamigtad, ze Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow w sprawie dokumentéw jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy na potwierdzenie dodwiadezenia
nie ma mowy o dyplomach ani innych dokumentach ponad owiadezenie wykonawcey o spetnieniu warunku i podaniu wymaganych
informacji.

Postepowanie o udelenie zaméwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie konferencii promocyjro-informacyinej oraz
warszlatéw roboczych w ramach projektu systemowego; Profesjonalne pielegniarstwo systemu ralownictwa medycznego w Polsce —
wsparcie ksztalcenia podyplomowego, wspolfinansowanego ze frodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.

1. Zamawiajacy nieprecyzyjnie sformulowal warunck dotyczacy dogwiadczenia wykonawey. ., -
2. Zamawiajgcy wymaga aby miejsce realizowania konferencji bylo zickalizowane w dzielnicy Srédmicfcie. Warunek ten narusza
zasady art. 7 poprzez ograniczanic konkurencii.

Postepowanie o udziclenie zamdwienia publicznego na dostawg materiatéw biurowyeh w ramach Projektu sysiemowego: Profesjonalne
&

pielegniarstwo systeni ratownictwa medyczrego w Polsce —wsporcie kszlaleenia podyplomoewego, wspdlfinansowanego ze srodkiw Unii

Europejskiej w ramach EFS.

1. Zamawiajgcy nieprecyzyjnie sformufowal warunek dotyczacy do$windczenia wykonawcy.
D, Dledne sporzadzenia opist przedmiolu zaméwienia zawierajace wyrazenia wskazujace na konkreine produkty lnb wykonawce.
3. Zamawiajacy wyznaeczy! jedno kryterivm wyboru oferty — ceng.

Dane osohowe:

Zawarle w Zarzqdeenin Nr 358/2009 Dyrekiora Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek i Potoinych zapisy regulujace
zahezpieczenie przetwarzanych danych oscbowych sg niewystarczajgce. Po przeanaltizowaniu tredel ww. Zarzqdzenia konieczne wydaje sig
wprowadzenie odpowiednich zapiséw do juz istnicjacej w tej instytucii dokumentacji zabezpiecrajacej przetwarzanie danych osobowych.

Obowiazki beneficjenta z zakresu informacii 1 promacjiz
¢  Nic oznaczono miejsca pracy Gtéwnej ksiggowei, zatrudnione] w projekeie do obstugi finansowej, .
e  Stwierdzono brak wymaganych oznaczedi na zakupionych w ramach projektn: 2 telefonach komdrkowych i aparacie
fotograficznym
e Zbyt niska $wiadomosé personelu (szezepdinic len, kidrego wynagrodzenie finansowane jest w projekeie w ramach kosztdw
poérednich) o realizacji projektu i dofinansewaniu ich wynagrodzenia z EFS,
s Stwierdzono brak logotypdw i informacji o wsp6ifinansowaniu na niektérych dokumentach.

Zalecenin pokontrolne dotyczqee:
patrz j.w,
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Termin na priekazanie informacji o wdroleniu zalecert pokontrolnych:
Rekomendowane powyZej zalecenia pokontrolne maja charakier ogélny i nalezy pamigta¢ aby mialy zastosowanic na biezaco, tj. przy
prowadzonym kazdorazowo pestgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego.

Ad pkt dot. Danych osobowyek) Rekomendowane zalccenia zostaly wdrozone w terminie do 30,04.2010 7. co zostalo polwierdzone
_pismem z Centrum Kszialcenia Podypolomowego Pielegniarek i PoloZnych z dnia 30 kwietnia 2010

Ad pkt dot. Obewiqzkdw bengficienta z zakresu informacji i promocjiy Rekomendowane zalecenia zostaly wdrozone w wyznaczonym
terminie tzn. do 30.04.2010 1. co zostalo petwierdzone pisment z Centrum Ksztalcenia Podypolomowego Pielggniarck i Poloznych »
dnia 30 kwietnia 2010 r.

Ad. 3) , Ksztalcenie zawodowe pielegniavek | poloinych w ramach studiow pomostowych”, Departament Pielegniarek i Poloznych w
Ministerstwic Zdrowia - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowei, w dnin 12.03.2010r.

Podstawowe snwierdzone uchybienia:

¢ Przed oraz wewngirz Sali wykladowe] brak bylo jakichkolwiek oznaczen informujacych o realizacji projekiu i jego
dofinansowaniu ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

¢ Brak jest informacji o wspGHinansowaniu wynagrodzen (stanowisk pracy) eséb zatrudrionych w zwiazku z realizacja projektu.

e Na Liscie obecnodei studentdw brak jest informacii o wspoifinansowaniu studiéw ze Srodkéw Unii Furopejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

¢  Na podstawie wypelnionych przez studentéw I roku niestacjonamych studiow pielggniarskich (pomostowych) ankiet nalezy
stwierdzi¢, 7e nicktérzy mieli trudnodei z podaniem wiaciwej nazwy funduszu finansujacego Program Operacyjny Kapitat
Ludzki, {j. Europejskiego Funduszu Spolecznego.

¢ Przedstawiona uczestnikom prezentacja {w Power Point) pn. ., Podsiawowa i catkowita przemiana materii” zawierata wprawdzie
na pierwszym 1 ostatnim slajdzic prawidlowe zestawienie podstawowych logotypéw ale brek bylo informacii o
wspolfinansowaniu.

Zalecenia pokontrolne dotyczqce:
patiz j.ow.

Termin realizacji zalecedi pokonirolnych:
Na biezaco. Beneficjent zostal zobowiazany przy organizacii kolejnego zjazdu, o przestanie kompletu dokumentéw (w tym zdjec)
potwierdzajacych usunigcie wskazanych uchybief.

Ad. 4) ,, Wsparcie systemu ratownictwa medycznego poprzez ksztalcenie zawodowe lekarey, ratownikéw medycznych | dyspozytordw
medycznyeh”, Cenirum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego - kontrola planowa w siedzibie beneficienta, w dniach 24-26.03.2010 1.

Stwierdzone uchybienia:

Dokumentacia dotyczaca realizacji projekiu:

1.  Wskazane jest parafowanic przez Dyrektora jednostki Miesigcznych kart czasu pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w
ramach projektu,

Rozliczenia finansowe

Nieprawidlowy sposdb przechowywania dokumentacji projektu.

Brak wszystkich odpowiednich zapiséw w Zaesadach (polityce) Rachunkowosci.

Nieprzestrzeganie zapiséw Regulaminu dotyczqeego zwroty poniesionych wydatkéw — stworzonego na potrzeby projektu.
Wydatki nickwalifikowalne w wysokosci: 170,00 zt, Na podstawic ztozonych dokumentéw przez uezesinikow kurs6w (biletdw
kolejowych oraz faktur VA'T) Beneficjent dokonal 100% refundacii wydatkdw za przejazdy I klasg PKP,

Eallel s e

Stosowanic ustawy Prawo Zamdéwien Publicznych i przepisdw wspdinotowych:

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace uchybienia:
1. Naklad czasopisma wymagany w postepowaniu dotyczacym ogloszent podany w granicach od 6000 do 29999 egz. (cz¢s¢ I} jest
zdaniem zespolu kontrolujacego bezzasadny i mozc ograniczyd uczciwg konkurencig poprzez wyeliminowanie wykonawcedw oferujacych
wyzszy nakliad,

2. Sformulowanic warunkéw spowodowato podrednio, ze zamawiajacy stawial rézny w cfekeie warunek dla réznych wykonawcow

3. W postepowanit na zamieszezenie i wysylee reklamy internetowej Zamawiajacy uznat iz 6 sposréd 8 ofert moze zawieraé razaco niskq

ceng. Zamawiajacy nie powinien przy ocenie razaco niskiej ceny sugerowat si¢ wylacznic ustalona przez sichic szacunkowa wartoscig

zaméwienia ale takize wartodcig ztozonych oferl.

W kontrolowanym obszarze zwiazanym z ustawa Prawo Zamdwied Publicznych nie stwicrdzono zadnych naruszef, skutkujacych
stwierdzeniem nieprawidlowosci czy nalozeniem korekty finansowe;j.

Dane oschowe:

1. Spodréd sprawdzonych danych dotyczacych osdb, ktére tozpocegly udzial w projekeie a ktdre wprowadzone zostaly do nakladki
PEFS stwierdzone zostaly niewictkic uchybienia, ti.: zostaly zaznaczone réwnocze$nic dwa pola, {j. ,samozatrudniony” i
wzatrudniony w duzym przedsigbiorsiwie”, bad? nie zaznaczono miejsca zatrudnienia,

Obowiazki beneficienta z zakresu informacii i promocii:
1. Wskazane jest aby vakupione do Centrum Symulacji wyposaZenie, {j. manekiny, ramiona, torsy, fantomy itp. a takze wszelkiego
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rodzaju opakowania, czy etul wykonane z materialu oznakowaé na state.
2. Stwierdzono brak podstawowego zestawienia logotypdw 1 informacji o wspdifinansowaniu na niektdrych dokumentach.

Zalecenia pokentrolne dotyezqee:
patrz j.w.

Termin realizaci zaleceri pokontrolnycit:

Ad pkt dot. Dokumentacji zwiqzanej z realizacjq projektu rekomendowane zalecenie powinno byé wdrozone w ferminie do 3 1.07.2010 .
Ad pkt dot. Rozliczen jinansowych niezwlocznie po otrzymaniu zalecen pokontrohiych.

Ad pkt dot. Stesowania ustawy Prawo Zaméwiesi Publicenych rekomendowane powyizej zalecenia pokontrolne maja charakter ogdlny i
nalezy pamigtaé aby mialy zastosowanie na biezaco, tj. przy prowadzonym kazdorazowo postgpowanin o udzielenic zamdwienia
publicznego.

Ad pkt dot. Danych osobowych rekomendowane zalecenia powinny byé wdrozone w terminie do 31.07.2010 .

Ad pkt dot. Obowigzkéw beneficjenta z zakresu informacji i promocji rekomendowane zalecenia powinny byé wdrozone w terminie do
31.07.2010r.

Ad, 5) , Kszialcende w ramach procesu specjalizacji lekarzy deficytowyeh specjalnosci tf. onkologow, kardiologow i lekarzy medycyny
pracy”, Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowej, w dniu 31.03.2010 1.

Stwierdzone uchybienia: )

1. Brak odpowiedniej informacji o wspéHinansowaniu przez Unig Europejska w ramach Eurepejskiego Funduszu Spolecznego
stanowisk pracy os6b odpowiedzialnych merytorycznie i organizacyjnie za przeprowadzenie kursu.

2. Brak na agendzie przedstawiajacej harmonogram prowadzonego w dniach 29.03.-01.04.2010 r. kursu informacji o
wspdifinansowaniu oraz podstawowych logotypdw.

Brak Koniecznoéei wydania zaleceit pokontrolnych (Beneficjent wraz z podpisang Informagia pokonirolng przesial pelng dokumentacig

potwierdzajacq fakt usuniecia stwierdzonych przez IW uchybief).

Ad. 6) , Szkolenie kadry zarzqdzajacej szpitali, postadajacych umowe o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnef zawariq z oddziatem
wojewddzhim Narodowego Funduszu Zdvowia albo udzielajgee $wiadczett zdrowommych finansowanych ze Srodkéw publicznyeh na
podstawie innych tytutéw oraz dysponentéw $rodkéw publicznych w sekiorze ochrony zdrowia ij. kadry zarzqdzajaeei NFZ", Narodowy
Fundusz Zdrowia - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowsj, w dniu 16.04.2010 r.

Realizacja projektu oceniona zostala pozytywnie i nie stwierdzono zadnych nieprawidiowosci/uchybieft.

Brak koniccznosel wydania zalecen pokontrolnych,

Ad. 7) , Wspareie procesu akredytacyi zakladéw opieki zdrowotne”, Centrum Monitorowania Jakodel w Qchronie Zdrowia - kontrola
doradna w ramach wizyty monitoringowej, w dniu 23.04.2010 1.

Realizacja projckiu oceniona zostala pozytywnie i nie stwierdzono zadnych nieprawidiowodci/uchybien.

Brak koniecznodcei wydania zalecert pokontrolnych,

Ad. 8}, Nowoczesne zarzqdzanie w zakladach opieki zdrowotnef — szkolenia z zakresu rachunku kosztéw i informacji zarzqdezef oraz
narzedzi restrukturyzacii | konsolidacji zoz", Departament Ubezpieczenia Zdrowotnego - kontrola planowa w siedzibie partnera, w dniach
29-30.04.2010r.

Stwierdzone uchybienia:
Rozliczenia finansowe:
1. Opis stanowiacy zalacznik do dokumentéw finansowych sporzadzany i zatwierdzany jest przez jedna osobg.
2. Pkt 6 przedimiatowepgo Opisn odnoszacy sig do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 . Prawoe zaméwier publicznych jest wylaczony 2
zakresu poswiadezenia merytorycznego przez Koordynatora projekiu.

1. Zamawiajacy udziclil odpowiedzi na pylania wykonawceéw {odp. 1, 2, 3, 4, 5, 6). W dokumentacji potwicrdzono wyslanie
powyzszych informacjii do  wykonawcéw, brak jest jednak potwierdzenia ich zamieszezenia na stronie internetowe;j
Zamawiajacego oraz w sicdzibie. Dodatkowo Zamawiajacy nie zaznacza wprost, kidre odpowiedzi stanowiy modyfikacje tredci
SIWYZ (mimo iz 2 tredei odpowiedzi modyfikacja taka wyunika).

2, W rozdz. IV SIWZ dotyczacym wymagad podmiotowych, zawarty zostal wymdg aby kazdy z wykonawcow wystepujacych
wspélnie posiadal uprawnienia do wykonywania okreslongj dzialalnoded, jesli ustawy nakladaja obowiazek posiadania takich
uprawniei, Zgodnie z art. 23 ust 3 ustawy Pzp wykonawcéw wspblnic ubiegajacych si¢ o udzielenie zaméwienia nalezy
traktowad jak jednepo wykonawee a co za tym idzie przynaimniej jeden 2 wykonawcoéw wystepuiacych wspéinic musi posiadac
powyZzsze uprawnienia, '

3. W ogloszeniu o wszezgeiu postepowania brak jest informacii o dokumentach jakic musza zlozy¢ wykonawey zagraniczni.

4. System operacyjny komputeréw zostat opisany w sposob niezgodny z zasadami art. 29 poprzez wskazanie konkretnego systemu
{Microsoft Windows Business). )

6. Zamawiajacy preyjat bez zastrzezen dokument potwierdzajacy spetnicnie warunku finansowego wykonawcy Intatis sp. z 0.0, bez
niezbgdnej dokladniejszej weryfikacji.

Dane osobowe:
1. Partner przedstawit w trakeie kontroli Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wystawione ale zostato ono podpisane
przez osobe nieuprawniona,
2. Pastner przedstawit w trakeie kontroli Rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych ale nie jest (o Ewidencja
pracownikéw Partnera jak to wynika z zapisOw zawarlych w Umowie partnerskief,
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3. W dokumencic pn. Polityka Bezpieczenisiwa zalwierdzonym na podstawic wydanego przez Rektora SGH Zarzadzenia Nr 22 z
dnia 2 lipca 2008 1. brakuje kilku kwestii.

Obowiazki beneficjenta z zakresu infonnacii i premrocii:
}. Nieprawidlowo zostala przedstawiona sama wizualizacja informacii #¢ stanowiska pracy oraz laptopy sg wspéHinansowanc ze
$rodkow Unif Europejskief,
2. Niecala dokumentacja zwiazana z projektem zostala wlasciwie oznaczona.

Zalecenia pokontrolne dotyczqcee:
patrz j.w.

Termin realfzacii zaleced pokontrolnych:
A. Rozliczenia finansowe -Rekomendowane zalecenia powinny byé wdrozone niezwlocznie po otrzymaniu Zaleceri pokontrolnych.
B. Stosowanie ustawy Prawo Zamdwiesi Publicznych. '

Zalecenta w obszarze Prawo Zaméwieis Publicznych maja charakier ogélny i nalezy patnigtaé aby mialy zastosowanic na biezaco, 4. przy
prowadzonym kazdorazowo postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego.

C. Dare osobowe. Rekomendowane zalecenia powinny byé wdrozone w terminie najpéZniej do dnia 31.08.2010r,

D. Obowigzki beneficjenta z zakresu informacii i promocii. Rekomendowane zalecenia powinny byé¢ wdrozone w terminie najp6Zniej do
driz 31.08.2010r.

Ad. 9) ,, Wsparcie systemu ratownictwa medycznego poprzez ksztalcenie zawodowe lekarzy, ratownikéw medveznych i dyspozytordw
medycznych”, Centrum Medyczne Ksziatcenia Podyplomowego - kontrola dorazna w ramach wizyty monitoringowej, w dniu 07.05.210 r.

Stwierdzone uchyblenia:

e Stwierdzono, 2e na zadnej z 26 przedstawionych uczesinikom kursu prezentacyi (w Power Point) nic znalazla si¢ informacja o
wspoéifinansowaniu oraz podstawowe zestawienie logotypdw. Zgodnie z Wytyeznymi dofyczqeymi  oznaczania  projekiéw
w ramach PO KL 2007-2013 informacia o wspdlfinansowaniu wraz z logotypami powinna sig znalezé co najmnigj na pierwszym i
ostatnim slajdzie.

Brak koniccznosci wydania zalecesi pokonirolnych (Beneficjent wraz z podpisana Informacfa pokontrolmg przestal dokumentacjg
potwierdzajaca fakt usunigeia stwierdzonyeh przez IW uchybien).

Na pedstawie przesianych przez Beneficjentéw Systemowych informacji wynika, Ze wszystkic zalecenia pokontrolne zostaly przez
nich wlasciwie wdrozone. Jednocze$nie nalezy zaznaczyé, ze Instytucja Wdrazajacea weryfikuje prawidlowodt wdrozenia przez
Beneficjentéw rekomendacji zawartych w Zaleceniach polkontroinych poprzez kontrole dokumentacji, W sytuacji, gdy nie ma
mozlivosei zweryfikowania prawidlowosci wdrozenia rekomendacji, na podstawie przeslanej przez Beneficjenta dokumentaci,
kontrola w fym zakresie odbywa sig dodatkowo przy kolejnej kontroli na miejscu.

v

Ponadio pragne poinformowaé, 2¢ w dniu 30.06.20i0 1. zakoniczyla si¢ rozpoczgta w dniu 11 maja 2009 r. kontrola projektu pn.
. Ksztalcenie zawodowe pielegniarek | pofeinych w ramach studidw pomostowych”, realizowanego przez Departament Pielegniarek i
Poloznych w Ministerstwie Zdrowia. Odmowa popisania Informacji pokentrolnej przez beneficjenta wynika z faktu, iz Beneficjent, w
zwiazku z wykryciem przez IW nieprawidlowodel zwigzanej z przeprowadzonym przez Beneficjenta postgpowaniem o udzielenic
zaméwicnia publicznego, uzyskal informacjg, z¢ Urzad Zaméwien Publicznych pedjai decyzje o wszozgein kontroli w zakresie
postgpowania o udzielenic zamdwienia publicznego na wybér uczelni prowadzacyeh sludia pomostowe od 2008 roku, W dniu 22.01.2G10
r. zostalo wysiane do Beneficjenta pismo informujace o wstrzymaniu biegu terminu na sporzadzenic przez Instytucie Wdrazajaca Zaleceri
pokontrolnych do czasu wyjasnienic watpliwosei co do prawidlowosei przeprowadzonego przez Beneficjenta powyZszego posigpowania.
Nastepnie w dniu 18.06.2010 v, Beneficjent wraz z pismem - informujacym o zakodczeniv podjgtej przez Urzad Zamowieh Publicznych
kontroli doraziej w powyzej wskazanym zakresie — przesial caty komplet dokumnetacji przedstawiajacej wyniki kontroli,

Stanowisko Instytucii WdraZajacej w kwestii naruszenia przepisdw ustawy PZP zostalo podirzymane pizez Prezesa Urzgdu Zambwien
Publicznych, a nastgpnie Krajowy Izbg Odwolaweza,

W zwigzku z powyzszym Instytucia Wdrazajaca uznata wydatki poniesione w zwiazku z ksztalceniem w ramach studiéw pomostowych
pictegniarek i poloznych na Iaczng kwote 928 232,00 PLN za nickwalifikowalne, stanowiace nieprawidlowosé.

Jednoczesnie w celu usuniecia nieprawidlowosct Instytucja Wdrazajaca dokona odpowiedniej korekty wydatkdw opiewajacych na laczng
kwotg 928 232,00 PLN w ramach projektu, poprzez zarejestrowanie wskazanej kwoly w rejesirze obcigZen na projekeie.

Zalecenia pokontrolne, ktdre ostatecznie zakoliczyly trwajacy od 11 maja 2009 r. proces kontroli, zostaly sporzadzone w dniu 30.06.2010 r.
i przekazane do Beneficjenia.
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1.1. Liczba przeprowadzonych dzialah kontrolnych dotyczacych realizacji projektow

Kontrole projcktéw ) L .
Dzialanie/ Poddzialanie : ‘ Wizyly monitoringowe *
planowane dorazne
Dziatanie 2.3/ 0 0 0
Poddziatanie 2.3.1
Dziatanie 2.3/ 3 0 3
Poddziatanie 2.3.2
Dziatanie 2.3/ 2 2 2
Poddziatanie 2.3.3

* dane dot. wizyt monitoringowych nalezy monitorowaé zgodnie ze stanem fakiyeznym, w oparciu o dane wlasne

2. Informacja o dzialaniach kontrolnych dotyczacych realizacji projektdw, podjetych przez inne instytucje

W ramach projektu ,Ksztalcenic zawodowe pielegniarek i poloznych w ramach studidw pomostowych” realizowanego przez Departament
Pielegniarek i Poloznych w Ministerstwie Zdrowia zostata przeprowadzona kontrola doraZna przez Urzad Zamdwiein Publicznych
dotyczaca udzielnia zaméwienia publicanego na zawarcie ,, umowy ramowef w sprawie wyboru uczelni uprawnionych do prowadzenia dia
pielegniarek i poloinych studiow pomosiowyeh, ktdre rozpoczag sig w 2008 r.”, Wyniki kontroli zostaly przekazane Zaktadowi Zamowicn
Publicznych przy Ministrze Zdrowia w dniu 29 kwietnia 2010 r. Stwierdzono w nich, ze Zamawiajacy w spos6b razacy nie dochowal
nalezytej starannogci w zakresie przestrzegania przepiséw Ustawy Prawo Zaméwieft Publicznych. Brak starannosci objawial sig m. in. w
tym, z¢ Zamawiajacy niezbyt precyzyjnie zapisal w SIWZ mozliwy czas trwania Sciezek kszialcenia, nie zamieéeit w SIWZ informacji o
podziale zamdwienia na czgéel, zamawiajacy zaniechal wykluczenia wykonawcdw, ktérzy uzupehili brakujace dokwmenty po
wyznaczonym do tego lerminie, Zamawiajacy okreshil niezgodng z ustawa wysokoée wadium. Powyzsze ustalenia zostaty podirzymans
przez Krajows Izbg Odwolawcezq przy Prezesic Urzgdu Zamdwie Publiczaych (zgodnie z pismem z duia 8 czerwea 2010 r. znak:
UZP/DKUE/655/11570/10).

V. INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACJI DZIALANIA Z PRAWODAWSTWEM

1. Czy zapewniono zgodnosé realizowanego Dzialania z prawodawstwem w zakresie zamowien publicznych?

X TAK | NIE

2. Czy zapewniono zgodnosé realizowanego Dzialania z zasadami pomocy publicznej? - NIt DOTYCZY

TAK NIE

2.1, Wartosé udzielonej pomocy publicznej w ramach Dziatania (w PLN) — okre$la zalacznik nr 10 - NIE
DOTYCZY '

3. Czy zapewniono zgodno$é reaiizowanegb Dziatania z zasadami polityk horyzontalnych?

X I TAK NIE
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VI. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu sa zgodne z prawda.

Data 208 DLO

Pieczet imienna i podpis osoby upowaznionej do DY R g % T W

zatwierdzenia sprawozdania w imieniu instytucji ,Qu;dp . D y Edfopejskich 22U
Afin q!’ } 7P

TG N JJUWILs

INFORMACIJE DO UZYTKU WEWNETRZNEGO*

*wypelnia instytugja ofrzymujgea sprawozdanie
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#akyeznik nr 4, Okreflenie statusn na rynka pracy esdb, kidre rozpoczely ndziat w projektach realizowznych
w ramach Dzialania - KOREKTA

Numet Diataia | 23 ]

Nazwa instytecji Ministerstwo Zdrowia

Okres sprawozdawery I . lpdtrocze 201010k l

Nalery wypehid w oparcie o dane z zalgezmka nr 2 “Seezegdlono chorakterystydo vdzielonege wsparcia” wnicskdw o platsosé
zatwierdzonych  wprowsdzonyeh do KST SIMIK 07-13 wg stany pa kenics biez okresu spr d W odniesientu do
projektdw systemowych powlatowych urzeddw pracy, ofradkéw pomocy spolecane] | powiatowych centrow pomosy rodzinie naledy
Twzglednid dang larmulatywns od poszatiu okresu ich realizagfi.

Tabela stanowi uszezegélowienic informosji przekazsnyeh w ramach zalacriba ne 3 Proephw wczestnikdw projektd
realizowonych w ramoch Driclanta. Nakesry w nisj wovgledmé haidy osobg, Méra rozpocrgla vdzial w projekele Jodas oscha
mok by wykazana tylko w ramach jedne} 7z kategorit gy cb. Kategorie gliwne prezeatowane wtabeli s roviasme,

Elezestnikés projekidw naledy praypisad do posrezegdingeh kategoni'podhategonii zgodrie 7 delinicjami okreslonymi

w Instrulaji do wiiodhu o definanzowanie projekin Program Operacyjny Kapitat Ludidd.

« W wiecszach , Bezroboms® oraz .w tym osoby dhugotraale bezrobotre” naleiy monitorowad wezestiikéw projekte 2godaic z
definicjzmi ckreslonymi w Efstanic z dnia 20 kewictnis 2004 r. o proaxji zatrodnienia i instytecjsch rynkn pracy. .

o W wictszu L% fym pioby maledqee do mnigiszodl raradawseh | enfcznyeh” obowigdowo paledy wiykarad uezestnikdw
projehtdw reatieow anych w tantach Poddzialania 13,0, W witrsmu |, w tin migrand ™ showizzkowo naledy wykasad wezestnikdn
projektdw realizawanych wramxch Poddriatania 1 3.7 Wwiersau . w vt osoby niepelrosprawne ™ chowiyzkowo natezy wykazed
uczestnikéw projekidw realizow anych w ramack Poddziztaniz E3.6 i Pricotiu VI W posostalych projeltach monitorowanie ww.
podiategorii wynika 2 przyjetych zatozen projekiv, w ym rezaitatdw okrefionyek wpht 3.4 woioskn o dofinanzowanie,

+ W wierszu , v tym osoby 7 terendse wigshich™ naleiy monitorowad uozestniking projektdir realizowanych w ramach

Prionytetdw regiocalnyeh (VI-TX) zzodnie z definiciy okreslony preez Glavny Urrad Stalystyoemny § przedstawicng

s Fordrgezniku witataitow PO KL 2007-2013 ’

M Melcgini, K — Koblety
Mr —wurtofé wikatnika ostagnioa s okresic objotym sprncordaniem fay sturi 12 koniec tego okresu)
Mp —wartosd wekainika pyiggaipts od pocgthi realicfi Ddatapia :

Mr Mp 4

lp. Siates osoby na ryokn pracy

1 | Bezrobotai

w tym osoby dhugotnvale bezrobotne

2 | Osoby nfeaktywne zawedowe

w tym osoby nezaee lob ksziakease sie

3 |Zawedaiesi 3460 37 5339 10112 1628 L1757
W T Tolnicy 13 ] 0 i 1 2
w tym samozatredniend 219 57 6 |417 322 79
w tym zatrednind
w mmkroprredsichiorstwach + 2 6 217 1 218
w (ym zatrodnieni
W malych siebiorstwach 14 16 30 i 173 350
w Eym zatrodnieni y
w Srednich preedsichiorsiwach 2041 87 2128 32109 133 2844
v dym zatrududert . 3066|190 3251 se26 755 6631
w duiych pr h
Aviu] Inient w administeachh publiczrsy 102 26 28 {633 233 866
v {ym zatrudniens w organfzacjach porarzadowych §2 [} 2 3% 4 47
v ym pracownicy angjdmacy 6 w szowepdlnis i 0 5 0 0 o
nigkorzysmsj sytnacji
4 [Ogllem 5460 379 5839 109 1638 11757

W tym osoby nalezace do muiciszoda narodowychi
ctmicanvth
w tym migranci
w tym osoby niepclnasprawng
w fym osoby 7 trendw wigjskich 12 6 % 150 B2 62

e wezetrigoych spramer dinlach i E A

Komentarz espercte  eech prejebiio seiamsimych preee sty Mcdhymy Py ontd ¢
PN fesor o : Siere

v 23.08.20L0

Picezed i podpis osoby Tpowaintons):

qup MnoRgorata dodiocoens




Zalgcznik nr 5. Osoby, ktére rozpoczely udzial w projekiach realizowanych w ramach Dzialania,
znajdujacy sie w dwdeh grupach wiekowych 15-24 i 55-64 lata

Numer Dzialania | 2.3 - l
Nazwa instytucji | Departament Funduszy Europejskich, Ministerstwo Zdrowia |
Okres sprawozdawezy I 1 péirocze 2010 roku I

Nalezy wypelnié w oparciu o dane z zalgeznika nr 2 "Szezegdlowa charakierystyka udzielonego wsparcia” wnioskow o
platnodé zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezacego okresu sprawozdawczego.
W odniesieniu do projekidw systemowych powiatowych urzedéw pracy, osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych
centréw pomocy redzinie nalezy uwzgledni¢ dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizacji.

Tabela stanowi uszczegétowienie informacii przekazanych w ramach zalgeznika nr 3 Przephyw uczestnikéw projekiow
realizowanych w ramach Dzialania . Wick osoby objgte] wsparciem okreflany jest w chwili rozpoczgcia jej udzialu w
projelcie. W wierszu ,, Osoby mloda 15-24 lata™ wykazywani sq uczestnicy projektow ealizowanych w ramach Dzialania,
kiorzy w dniu rozpoczgeia udziaiu w projekcie mieli skoficzone 15 lat { jednoczednie nie ukoniczyli 24 lat.

W wierszach |, Osoby w wieku starszym 35-64 lata” oraz , Pracownicy w wieku starszym 55-64 lata” wykazywani sg
uczestnicy projektdw realizowanych w ramach Dzialania, kidrzy w dniu rozpeczecia udzialu w projekeie micli skoriczone
55 lat i jednoczednie nie ukoniczyli 64 lat. Pracownik jest to osoba zatrudniona zgodnie z definicja wskazang w Instrukefi
do wniosku o dofinansowanie projektu PO XL.

M — Meiezpind, K — Kobiety
Mr —wartosé wskainika ostqgnieta w okresie objefym sprawozdaniem (wg stanu na koniec tege okresu)

Mp — warfosé wskainika osiqgnieta od pocgqthu realizacji Dziatania

\ \ Mr
L.p. Przedzial wiekowy
Ogdlem
I josoby mlode (15-24 lata) 0 0 0 0 0 0
5 osoby w wicku starszym (55-
64 lata) 53 23 76 140 90 230
w tym pracownicy w wicku
starszym (55-64 lata) 53 23 76 140 90 230
Komentarz Komentarz w zataczeniu
Data:




Zalgeznil nr 6, Osoby, ktére rozpoczely udzial w projektach realizowanych w ramach Dzialania ze
wzgledu na wyksztalcenie

Numer Dzialania ( 2.3 E
Nazwa instytucji [ Departament Funduszy Europejskich, Ministerstwo Zdrowia ]
Okres sprawozdawczy | [ péirocze 2010 roku |

Nalezy wypehi¢ w oparciu o dane z zatacznika nr 2 "Szezegdlowa charakterystyka udzielonego wsparcia” wnioskéw o
plainoéé zatwierdzonych i wprowadzonyeh do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezqcego okresu sprawozdawczego.
W odniesieniu do projektéw systemowych powiatowych urzedéw pracy, ofrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych
centréw pomocy rodzinie nalezy uwzgledni¢ dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizacii.

Tabela stanowi uszezegdlowienie informacji przekazanych w ramach zatgcznika nr 3 Przeplyw wczestnikow projektow
realizowanych w ramach Dzialania . Wyksztalcenie uczestnikow projektdw okreslane jest W chwili rozpoczecia ich udzialu
w projektach, biorac pod uwagg ostatni zakoiiczony formainie etap edukacii danej osoby.

W ramach wiersza nr 1 ,podstawowe, ginmazjalire | nitsze” wykazywane sg osoby, ktére posiadaja wyksztalcenie
podstawowe, gimnazjalne oraz nizsze od ww. wymienionych. W ramach wiersza nr 2 ,, ponadgimnazjalne” wykazywane sy
osoby, kt6re posiadajg wykszialcenie drednie lub zasadnicze zawodowe. W ramach wiersza ur 3 ,pomaturalne”
wykazywane sa osoby, ktére ukoficzyly szkole policealna, ale nie ukoniczyly studiéw wyzszych. W ramach wiersza nr 4
L Wyisze” wykazywane s osoby, kiére posiadaja wyksztalcenie wyzsze (uzyskaty tytul licencjata lub inzyniera lub magisira
lub dokiora), w tym réwniez osoby, kidre ukoiiczyly studia podyplomowe.

Zakres monitorowania poziomu wyksztatcenia uczestnikdw projektéw PO KL wynika z zatacznika XXIIT do rozporzadzenia
KE nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. i oparty jest o klasyfikacje ISCED, {j. Migdzynarodowa Standardowq
Klasyfikacje Ksztalcenia (International Standard Clasification of Education, w skrécie ISCED).

M — Mezezyini, K — Kobiety
Mr — warto§é wskaznika ostqgnieta w okresie oljetym sprivvozdaniem (wg stanu na koniec fego okresu)

Mp — wartosé wskainika osiqgnieta od pociqthu realizacji Dzialania

L.p. Wrylsztaleenia

Ogolem K M

Ogolem

podstawowe, gimnazjaine

i 11i?sze
2 |ponadgimnazjaine 2772 19 2791 4587 32 4619
-3 |pomaturalne 1855 55 1910 3001 89 3090
4 \,\ryzgze 833 305 1138 2561 1517 4078
Komentarz Komentarz w zatgczeniu
Pata: ) UD 5 . TO R
Departamenfif Funduszy Europejskich

Pieczed i podpis oseby'y

Jowaznionej:

Michal Kepowicz




Zalgeznik nr 7, Przedsiebiorstwa, ktére przystypily do udzialu w projektaeh realizowanych w ramach
Dzialania

Numer Dziatania I " 2.3 I
Nazwa instytuci [ Departament Funduszy Evropejskich, Ministerstwo Zdrowia 1
Okres sprawozdawezy [ 1 poitrocze 2010 roku |

Nalezy wypelni¢ w oparciv o dane z zalgeznika nr 2 "Szezegdlowa charakterystyka udzielonego wsparcia” wnioskéw o
platno$c zatwicrdzonych i wprowadzenych do KSESIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezacego okresu sprawozdawczego.

Kolummna 3 przedstawiz liczbg przedsighiorstw, kitre przystapily do udzialo w projektach realizowanych w ramach
Duiatania w okresie sprawozdawczyny, za$ kolunna 4 przedsiawia Hezbg przedsigbiorstw narastajaco.

Mr — warto$é wskainika osiqgnieta w okresie sprawozdawezym (wg stanu na koniec tego okresu)
Mp — wartosé wskainika esiqgnigta od poczatku realizacii Difalania

Liczba przedsighiorshy

Lp. Rodzaj przedsigbiorstwa
Mr Mp
t Mikroprzedsigbiorstwa 1 2
{w tym samozatrudnieni)*
4 4+
2 |Male przedsigbiorstwa
. 36 171
3 |Srednie przedsigbiorstwa
22
4 [Duze przedsigbiorstwa 125 0
21 397
5 Qgoblem 6 ?
CMJ Mr mikroprzedsigbiorstwa 0, male przedsigbiorstwa 9, srednie
przedsiebiorstwa 1, duze przedsigbiorstwa 8 NFZ Mr
Komentarz mikroprzedsiebiorstwa 1, male przedsigbiorstwa [, §rednie przedsigbiorstwa

80, duze przedsigbiorstwa 87, DUZ-SGH mikroprzedsigbiorsiwa 0, male
przedsighiorstwa 3, $rednie przedsigbiorsiwa 3, duze przedsigbiorstwa 30

Zgodnie z przypisami zawartymi w SzOP (nr 14 i 44}, ilekrod w opisic Dziala Priorytetéw H, VI i VI jest mowa o przedsichiorey,
rozumie si¢ przez to przedsichioreg w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipea 2004 £, o swebodzie dzialatnodei gospedarczej (Dz. U. 2
2007 1. Nr 155, pez. 1095, z poin. zm.), ktéry stanowi, Ze przedsigbiorca jest oseba fizyczna, osoba prawna 1 jednostka organizacyjea nie
bedaca osoba prawna, kidrej odrebna ustawa preyznaje zdotnodéé prawng - wykonujaca we wiasaym imienin dzialalnodd gospodarcza. Za
przedsigbioredw uzngje si¢ takize wspdlnikdw spdlki cywilnej w zakresie wykonywanei przez nich dzialalnodei gospodarczej.
Drialalnodeia gospodarczg jest zarobkowa dzialaino$é wytwdreza, budowiana, handlowa, ushugowa oraz poszukiwanie, rezpoznawanie i
wydobywanie kopalir ze 7162, a takze dzialalno$é zawodowa, wykonywana w sposéb zorganizowany i ciagly {ast. 2), z zastrzeZeniem art.
3

Zgodnie z rezporzqdzeniern Komisii (WE} nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajace niektére rodzaje pomocy za zgodne ze
wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 33 Trakiatu WE (ogdine rozperzadzenie w sprawie wylgezen dlokowych) przyigte
nastgpujace definicje przedsighiorst:

Mikroprzedsighiorstwo — jest to przedsigbiorstwo zatrudniajace do 9 pracownikéw wigcznie i ktdrego roczay obrdt iAub caikowity
bilans reczny nie przekracza 2 miliondw EUR.

Male przedsighiorstwo — jest 1o przedsichiorstwo zatrudniajace do 49 pracownikéw wigcznie i ktérego roczny obrét ¥lub calkowily
bilans reczny nie przekracza 10 miliondw EUR.

Srednie przedsiebiorstwo — jest o przedsigbiorstwo zatrudniajace do 249 pracownikéw wlacznie i ktérego roczny obrot nie przekiacza
50 mitiondw EUR a/tub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 miliondw EUR.

Duie przedsighiorstwo -- jest to przedsigbiorstwo, ktére nie kwalifikuje sig do zadnej z ww. kategorii przedsigbiorstw.

Ponadto, zgodnie z Instrukej do wniosku o dotinansowanie projektu Program Operacyjny Kapitat Ludzki przyjeto rastgpuiacy definicig
samozatrzdnionych:

Samozatrudnieni — osoby fizyczne prowadeace deziatalnesc gospodarcza, nie zatrudniajace pracownikdow.

UWAGA: -

W tabeli nalezy ujmowaé przedsigbiorsiwa, ktore otezymaty wsparcie w formie doposazenia i wyposazenia stanowisk pracy dia
skierowanych bezrobetnych w ramach Poddzialania 6.1.3.

* nie dot. 0sdb, ktdre olrzymaly jednorazowe $rodki na pedjgeie dzialalnosei gospodarczej w ramach Poddzialaniz 6,1.3 eraz Dzialania

6.2
3007 200 oy
Data: / ;Z%E/K TOR
N td Funduszy Europejskich
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Zalgeznik nr 9. Informacje o zaliczkach przekazanyeh na rzecz heneficjentéw (w PLN)

Numer Dzialania

Nazwa instytucji

Okves sprawozdawezy [

l

2.3

! Departament Funduszy Eurepejskich, Ministerstwo Zdrowia ’

I pélrocze 2010 r.

B}

W koluninach 2-3 nalezy wykazaé warto$¢ wszystkich zaliczek dotychezas wyplaconych beneficjentom, w tym zaticzek wyplaconych przez
Bank Gospodarstwa Krajowego, uwzgledniajae informacje z wnioskdw o platnosé (pkt. 9) wprowadzonych do K81 SIMIK 07-13 wg stanu na
koniec Dbiezacepo okresu sprawozdawczego oraz pierwsze zaliezki wyplacone benefigjentom zgodnie z harmonogramami wyplat
stanowigcymi zatgezniki do zawartych umdw o dofinensowanie (nie dotyczy platnogei zaliczkowych w Poidziataniu 6.1.3). W kolumnach 4-
5 nalezy wwzglednic¢ wartodé wydatkdw zatwierdzonych w ramach wnioskéw o platno$é odnoszacych sig do wartosci uprzednio wykazanych
w ramach Wariodci zaficzek proekazanych na rcecz beneficientow - wyplaconych wskazanych w kolumnach 2-3. Warto$é zaliczek w
kolumnach 2-5 nalezy pomnigjszy¢ o zwroty od beaeficientow.

Wskazéwka techniczna: kolumny 2-5 -- format kemérek nalezy okreslié jako liczbowy (z wykorzystaniem separatora) oraz zaznaczyé funkeje
zaokraglania do dwéch migjse po przecinku.

Poddzialanie

Wartosé zaliczek przekazanych na rzecz beneficjentdw

wyplaconych

rozliczonych we wnioskach o platnosé

sprawozdaniem

w okresie objetym

od poczatku
realizacji Dzialania

w okresie objetym
sprawozdaniem

od poczatku realizacji
Dziatania

:’3 :

Poddzialanie 2.3.1

1307 235,57 4856 827,68 1081 391,50 3 556 250,90
Poddziatanic 2.3.2 6 808 815,61 19 459 876,62 4 648 595,12 12 611 036,59
Poddziatanic 2.3.3 1 096 000,00 2 379 610,00 686 402,04 1 584 493,90
Ogélem dla Dzialania 9212 051,18 26 696 314,30 6 416 388,66 17 751 781,39

Komentarz

Rozbieznosci migdzy danymi przedtozonymi w tabeli powyzej (dane zgodne 2 KSI), a
Informacjami dla Beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o platnod$é” zostaly wyjasnione w
komentarzu do zalacznika nr 9 zalaczonym do sprawozdania.

50, 67 010

Data:

Pieczed 1 podpis osoby upowaznionej:

DY R

EKTOR

Departament” Fupdifszy Europejskich
S =

Mich

{ Kepowicz




