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Co to jest Podsystem Monitorowania Europejskiego Fuduszu
Spotecznego, czyli PEFS 20077?

1. Czym jest PEFS 20077

PEFS 2007 (Podsystem Monitorowania Europejskiegnd&szu Spotecznego 2007) jest
systemem przeznaczonym do monitorowania efektolizeefi projektow dofinansowanych z
EFS poprzez zbieranie danych od os6b oraz instybezjpdrednio obgtych wsparciem w
ramach PO KL. Podstawowym celem podsystemu jeshnispée wszelkich wymogow
Komisji Europejskiej, ktérych ze wzglu na specyfik EFS nie uwzgidniono w Krajowym
Systemie Informatycznym (KSI SIMIK 2007 — 2013).

2. Czemu sty PEFS 2007?

Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu espokego 2007 zostat stworzony, w
celu utatwienia realizacji projektéw, wsparcia systi ewaluacji, monitoringu, kontroli i
sprawozdawczaei w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Dane gromadzone w bazie PEFS 200Zsshatem:

» umazliwieniu dotarcia do uczestnikow projektow (zaréwaosdb, jak i instytucji) i
przeprowadzeniu badawaluacyjnych w zakresie efektywstowsparcia udzielanego
z wykorzystaniemsrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)nikVy
prowadzonych analiz pozwadajsprawdzé, co dzieje & np. z uczestnikami
realizowanego wsparcia - czy dany uczestnik projeittzymat/uzyskat zatrudnienie,
podjt dalsze ksztatcenie, stakdvardziej konkurencyjny na rynku pracy. Bkitemu
mozliwa bedzie ocena adekwatém, skutecznéci itrwatosci udzielonej pomaocy.
Dokfadne okrélenie wartdci tych wskanikéw bedzie zadaniem wykonawcy badania
ewaluacyjnego;

= generowaniu wskaikOw obrazujcych stopié realizacji PO KL. Dane zawarte w
PEFS 2007 stanowibeda zrédto niektérych wskanikow produktu i rezultatu
okreslonych w dokumentach programowych.

3. Czyje dane zbierane g w systemie PEFS 2007?

W PEFS 2007 zbieranea sdane dostosowane do poszczegoélnych typoéw projektow
realizowanych w ramach PO KL. W systemie zbierareasem informacje dotyaze:

» projektu, jak i projektodawcy;

= grupy docelowej (instytucji, 0s6b bezrobotnych agqracych bezpérednio obgtych
wsparciem);

» szczegOtow udzielonego wsparcia.

Dane, dotyczce zaréwno grupy docelowej pomocy, jak i szczegolsparcia, zostaty
doprecyzowane na poziomie poszczegolinych Priomtd®® KL oraz zostaly zgrupowane
do gtébwnych kategorii wsparcia. Poslag takie umaliwi tatwa agregacgj danych dla potrzeb
monitorowania pogpow realizacji Programu, jak rowrigozyskanie danych niegtinych
do przeprowadzania batla ewaluacyjnych na grupach @bjch wsparciem
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w ramach PO KL. Schemat zastosowania zakresu damgrhposzczegolnych grup
docelowych oljtych wsparciem zostat przedstawiony wagazhiku nr 1 do niniejszego
dokumentu.

Uzytecznd¢ informacji zbieranych w ramach sytemu PEFS 2003t jewarunkowana
kompletndcia przekazywanych danych. Weryfikacja danych uczk&miprojektow stanowi
element weryfikacji wniosku o ptaté@ W zwiazku z powyszym, wszystkie sytuacje, w
ktorych beneficjent dostarczy odpowiedniej instyitneekompletny zakres danych zawartych
w Formularzu PEFS 2007¢tla skutkowaty brakiem jego akceptacji. W przypadkdy g
poszczegolne dane nig mazliwe do pozyskania przez projektodawsytuacja taka powinna
zosta kazdorazowo szczegbtowo wygaiona w pgmie przewodnim przekazywanym wraz z
wnioskiem beneficjenta o ptatéio

Zgodnie z Zasadami systemu sprawozdadzgnonitorowanie przeptywu uczestnikow w
projektach prowadzone jest we wszystkich typacheki@v, w ktorych udzielane jest
bezpdrednie wsparcie na rzecz oséb, np. w formie szkol@éednoczanie cztonkowie grup
docelowych projektow PO KL, ktorzy w sposobspamni otrzymug wsparcie (np. podczas
spotka informacyjnych), nie guczestnikami projektow.

Dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzttgne osobowe niegszbierane w projektach o
charakterze badawczym i informacyjno-promocyjnym tj. np. dane uczestnikdw
konferencji/seminariéw niegbla zbierane w bazie PEFS 2007.

Jezeli jednak w projekcie o charakterze badawczym iaformacyjno-promocyjnym
zaplanowano réwniewsparcie 0sob indywidualnych tzn. wystije bezpérednie wsparcie
na rzecz osob (np. warsztaty szkoleniowe, turnuehabilitacyjne itp.), Beneficjent ma
obowiazek sporzdzi¢c Formularz PEFS 2007 oraz monitor@waczestnikow projektow
zgodnie z zalcznikiem nr 2 do ,Wniosku o platdg (por. Zasady Systemu
Sprawozdawczmi).

4. PEFS 2007 a ochrona danych osobowych

Poniewa w systemie PEFS 2007 zbierangdane osobowe uczestnikow projektow ¢pdj
ochror, na podstawie Ustawy o ochronie danych osobovwychatem warunkiem
uczestnictwa danej osoby w projekcie jest vigrae przez nj zgody na przetwarzanie jej
danych osobowych Osoba ta powinna zostapoinformowana o midiwosci swojego
przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym, ktéregtem jest udoskonalenie oferowanej
dotychczas pomocy i lepsze dostosowanie jej dapbtprzysztych uczestnikow.

W bazie nie s zbierane tzw. dane wiiawe, tj. dotycace np. stopnia niepetnospravson
pochodzenia rasowego lub etnicznego, wyznaniaijredigo, stanu zdrowia, natogéw, &tc

Odrebny przypadek stanowi sytuacja, w ktorej wspar@alizowane jest na rzecz oséb
ponizej 18 rokuzycia. W systemie PEFS 20073 gbierane dane o0so6b nieletnich, ktére
rozpoczty edukacg przynajmniej na poziomie gimnazjalnym lub akayty 12 rokzycia. W
takim przypadku zgoda na przetwarzanie danych asgfio powinna zosta podpisana
zaréwno przez osebnieletna bedaca uczestnikiem projektu jak i przez jej przedstaeligi
ustawowego, czyli rodzicaallz opiekuna osoby bezp@dnio obgtej wsparciem.

! Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie damgdbowych(Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z4md zm.)

2 Wzér dwiadczenia o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stamalcznik do Umowy o
dofinansowanie projektu.

% Katalog danych wediwych zostat wskazany w Art. 27. 1 Ustawy z dnfas2erpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 zrp&m.).
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W ramach Formularza PEFS 20Q/réwniez zbierane dane liczbowe dotyce liczby dzieci
w wieku przedszkolnym (od 3 do 5 lat), ktére zostbjete wsparciem w ramach PO KL, w
tym przypadku jednak nieygbierane dane osobowe.

Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku osob meggtawnych biacych udziat w
projektach realizowanych w ramach Programu. W Féarau PEFS 2007 znajdujezspole,
w ktorym projektodawca jest zoboagany wskaza liczbe osOb niepetnosprawnych
bioracych udziat w projekcie, jednak bez konkretnegoyparzadkowania tej zmiennej do
poszczegolnych os6b otrzymaych wsparcie.

5. Kto administruje danymi zawartymi w bazie?

Rola administratora danych osobowych w ramach B&yS 2007 dla PO KL spoczywa na
Instytucji Zaradzapcej. Instytucje P@ednicace oraz Instytucje Roednicace drugiego
stopnia natomiast, na podstawie podpisanych z l@rgRumiéh w sprawie powierzenia
przetwarzania danych osobowych w ramach realizRopigramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki” uzyskaly umocowanie prawne do przetwarzardanych osobowych o0so6b
wspieranych w ramach PO KL przez te instytucje. v telu kada z IP, IP2 oraz 1Z w
przypadku Dziatania 5.3 jest w posiadaniu bazy lldaPEFS 200% do ktérej wprowadza
informacje dotycace zaréwno osoéb, jak i instytucji @bjch wsparciem w ramach PO KL, na
podstawie Formularzy przekazanych jej przez projggivcow

6. Co to jest Formularz PEFS 20077

Formularz PEFS 2007 dla PO KL, to ngizie stanowijce czs¢ systemu PEFS 2007
przystosowane do zbierania danych doiggzh uczestnikow projektow realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2002043. Narzdzie funkcjonuje jako
plik w formacie MS Excel, utatwiagy prawidiowe wprowadzanie danych o uczestnikach
projektéw realizowanych w ramach PO KL. Ze wzhyl na bezpiecfstwo danych
osobowych jego dziatanie w #iej mierze opiera gsina makrach, zatem we jest, by w
ustawieniach MS Excel zaznadzgpck umaziwiajaca uruchamianie makr. Ze wzglu na
konieczndé¢ operowania Formularzem za pomocnakr, nie jest mdiwe uzywanie
programowopen sourcektére nie posiadajfunkcji obstugi makrNie jest réwnie mazliwe
korzystanie z innych systemoéw operacyjnych\Wiindows.

Z uwagi na dalsze przetwarzanie danych osobowyctesticikow projektow w bazach
lokalnych PEFS 2007 zlokalizowanych na poziomieytugji Pasrednicacych/ Instytucii
Pdsrednicacych Il stopnia, Formularz PEFS 2007 must yypetniany poprzez interfejs
graficzny wbudowany w plik MS Excel. WypetianierFwularza PEFS 2007 w inny sposéb
np. wprowadzanie danych bezpednio do arkuszy Excel lubzywanie do tego celu innych
programOw mee skutkowd odrzuceniem Formularza PEFS 2007 przez bakalna PEFS
2007 i zwréceniem Beneficjentowi do poprawy.

7. Kto wypetnia Formularz PEFS 2007?

Zgodnie z wzorem minimalnego zakresu umowy o dofsosvanie projektu Beneficjent ma
m.in. obowazek ,przekazania w formie elektronicznej, wraz z wnerskio platned,
informacji o wszystkich uczestnikach Projektu (...[formularz PEFS 2007 powinien zasta
dostarczony na ptycie CD lub innym d¢miku danych do wigiwej instytucji, do ktorej

4 Szczegdlowe informacje dotyge funkcjonowania baz lokalnych zostaly przedstaeion hstrukcii
uzytkownika baz lokalnych PEFS 208Kierowanej bezgoednio do IP, IP2 oraz IZ w zakresie Dzialania 5.3,
wraz z przekazaniem daytku ostatecznych wersji baz lokalnych.
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skfadany jest wniosek beneficjenta o ptatne@sobscie lub przestany pocz tradycyjn a za
potwierdzeniem odbioru.

Przekazywane dane powinny zdstgprzednio skompresowane do jednego z formatow; ZIP
TAR, GZ lub RAR oraz zabezpieczone hastem z wyksteayiem programu 7-Zip lub Win
RAR. Uzycie innego programu kompresoggo jest dopuszczalne pod warunkiene,
instytucja do ktérej sktadany jest wniosek o ptathevraz z Formularzem PEFS 2007
dysponuje adekwatnym nadziem dekompresagym).

Hasto, przy uyciu ktérego zostan zabezpieczone dane, powinno zésmzekazane do
instytucji, do ktorej daneddla kierowane w odifbnej niz zabezpieczony Formularz przesyice.
Niedopuszczalne jest przesytanie Formularza PEFS Q0 z danymi poczj elektroniczng.

Procedura ok&ajaca sposob nadawania dgst do Formularza PEFS 2007 wyznaczonym
osobom ze strony Beneficjenta zostata éliorea w zadczniku nr 4 do niniejszej instrukciji.

8. Kiedy Formularz jest wypetniany?

Dane zbieraneasw momencie rozpogzia udziatu uczestnika w projekcieich podanie jest
dobrowolne, jednak stanowi warunek konieczny udziat danej osoby we wsparciu.

Z chwila przystpienia uczestnika do projektu badany jest stataesinika projektu, w tym
wiek, status na rynku pracy itp. Oklenie statusu nie podlega zmianie.

Na projektodawe naktada si jednak obowjzek aktualizacji danych osod# instytucii
objetych wsparciem w ramach projektu w zakresie danyeleadresowych (przed
zakaczeniem udziatu danej osoby, czy testytucji w projekcie) Dane, ktére podlegaj
aktualizacji obejmuja nastkpujace dane kontaktowe: ulica, nr domu, nr lokalu,
miejscowdé, kod pocztowy, wojewoddztwo, powiat, telefon staafay, telefon komorkowy
oraz adres poczty elektronicznej.

Jeili w wyniku zmiany adresu zmieniagsbbszar zamieszkania (z wiejskiego na miejskizb
odwrotnie) to nie naley aktualizow& pola ,obszar miejski/wiejski’, gdy informacja ta
stanowi cz$¢ statusu uczestnika projektu.

Zbieranie danych bazuje na deklaracjackwiadczeniach uczestnikow i nie wymaga sd
nich okazywania dokumentow potwierdaajch tazsamac.

9. Kiedy Formularz PEFS 2007 jest przekazywany?

Projektodawca sktada Formularz PEFS 2007 (eleldeomiwersg), zawierajgcy dane osdb,
badZ instytucji, ktdre rozpocgy, kontynuup, zakaczyly, czy te przerwaly udziat we
wsparciuod pocztku realizacji projektu. Niedopuszczalne jest przekazywanie danych dot.
uczestnikdw wsparcia w innej formiezrirormularz PEFS 2007. Zi projektodawca zbiera
dane dot. uczestnikbw wsparcia przy pomocy innyatrdzi, ankiet, formularzy powinien
archiwizow& je na zasadach oltenych w Ustawie o ochronie danych osobowych i
przechowywa przez okres oké&ony w art. 90 Rozporgizenia Rady (WE) nr 1083/2006 z
dnia 11 lipca 2006 r. ustanawjaeggo przepisy ogolne EFRR, EFS oraz Funduszu S{mjno
uchylapcego rozporgdzenie (WE) nr 1260/1999.

Formularz, ktory sktadany jest przez projektodawowinien zawieradane wszystkich osob,
ktore rozpocaty, kontynuup, zakaczyly, czy te przerwaty udziat we wsparciu od patzu
realizacji projektu. Weryfikacja statusu poszczegéh osob biarcych udziat w projekcie
bedzie maliwa poprzez analig pdl okreélajacych dag rozpoczcia oraz zakaczenia udziatu
w projekcie.



W przypadku, j&i w danym okresie rozliczeniowym aftym wnioskiem beneficjenta o
ptatna¢, nie lkedzie istnialazadna osoba, ani instytucja, ktéra rozpgaz zakaczyta,
kontynuuje, czy te przerwata udziat w projekcie, beneficjent nie niewiazku przesytania
do odpowiednigj instytucji (IP, IP2 lub 1Z) puste§ormularza PEFS 2007. Sytuacja taka
musi zosta jednak zaznaczona wspiie przewodnim przekazgym wniosek o ptatrig
wraz ze szczegotowym wy§aieniem zaistniatej sytuacji oraz musi zrgl@dzwierciedlenie

w danych zawartych w zgizniku nr 2 do wniosku o ptatéa

Podobnie w przypadku, §& w okresie rozliczeniowym, za ktory sktadany jeshiosek
Beneficjenta o ptatrié, dane o0sob dulz instytucji obgtych wsparciem wzadnym z pol
Formularza PEFS 2007 nie zmieniajsii w stosunku do poprzedniego okresu
rozliczeniowego, midiwe jest zaznaczenie zaistniatej sytuacji wsnpe przewodnim
przekazugcym wniosek o ptatnig bez koniecznéri przekazywania Formularza PEFS 2007.

W przypadku uczestnikow, ktérzy kontynuuja udziat w projekcie w polu ,Zakonczenie
udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowardla niej sciezka uczestnictwa” nalezy
zaznacz§y — TAK. Opcja ta zaznaczona jest dainje. Weryfikacja tego poladozie sé
odbywa po kolumnie zakaczenia udziatu w projekcie.

Uczestnicy, ktorzyrozpoczli lub kontynuuja udziat w projekcie w danym okresie
rozliczeniowym, za ktéry sktadany jest wniosek atp&¢, map tylko dat rozpoczcia
udzialu w projekcie.Data zakaiczenia udzialu w projekcie w takich przypadkach
pozostaje pusta! Nie naley wprowadzaé planowanej daty zakoiczenia udzialu we
wsparciu.

Dane uczestnikow projektu E
Lp 12 307 Lista uczestnikow | j
Mazwisko Imie {imiona) Pesel &
|Pannert |Tnmasz Nastepny ()
Wyksztatcenie Ped ‘Wiek w chwili przystepowania do projekiu
Opieka nad dziedmi do %
[ lat 7 lub opiska nad
Wyzsze hd Mezczyzna = 34
| b J | ey J osobg zalezng Usury ?,I&D’
- Dane kontaktowe Obezar
Wojewddzbwo Kod pocztowy  Migjscomose Import G
+ migjski
|Podiaskie | | 15281 Biahystok
Pawiak " wigjski Wiydruk
|P0wiat . Biahystok j
Ulica It domu r lokaly Telefon skacjonarny ﬁ
[ |15 20 [

Adres poczty elektroniczne) Telefon komdrkawy
[ |enz430411

Data rozpoczecia Data zakoriczenia

Status osoby na rynku pracy w w bym udziatu w projekeie udziatu w projekeie

chwili przystapienia do projekiu

Zatrudniany j | j |2009-05-24
Zakoriczenie udziatu osoby we
wsparciu zgodnie z zaplanowang
dla nigj srie?ka uczestnichma

) Wiykorzystanie we

§zczeg6}y WSparcia, . [ wsparciu technik e- * Tak

= learning/blended learning
" hie




10. Podstawowe informacje dotycgce wypetniania Formularza

Jak ju wczeniej zaznaczono Formularz PEFS 2007zn# uruchamia w aplikacji MS
Excel w wersji 97 i nowszych. Dla prawidtowego darda Formularza makra w MS Excel
musz mie¢ ustawiony poziom co najwigj sredni a podczas uruchamiania aplikacji agle
wyrazic zgod: na uruchamianie makr.

M b | makea, alt-+Fa

@ Zarefestruj nowe mekra.

[ zabemieccenia. .

] Edytor visual Basic Al4F1L

Microsoft Seript Edicor  Ale+Shift+F11

Zabezpieczenia E]EI

Boziom zabezpieczent || Zaufani wydancy | Wezednieiszs aufane rédta

(O Bardeo wysokie. Beda uruchamiane bylko makra zainstalowane w zaufanych
Inkalizaciach. Wszystkie inne zarejestrowane i niezarejestrowane makra zostang
wytaczone.

() wysokie, Beda uruchamiane tylko makra zarsjestrowane jako pochodzace 2
Zaufanych srédet, Makra niezarejestrowane zostang automatycznie witaczone.

[@ Srednie. Mozesz zdecydowad, cay uruchamia¢ potencialnie nisbezpisczne makra,

(O Niskie (niezalecane). Uzytkownik nie bedzie chraniony praed potencialnie
niebezpiecznymi makrami. Uzyj tego ustawienia tylko wtedy, gdy masz zainstalowane
programowanie skanujace w poszukiwani wirustu lub masz pewnosc, ze wszystiie
atwisrane dokumenty sq bezpiecane,

Ostrzezenie o zabezpieczeniach

"C:\Documents and Settings|tomasz_branskiiPulpit|PEFS_testPrototyp
DaneBO_POKL_1_0_20050220}Prototyp DansBO_POKL_1_0_Z0050220, "
zawiera makra,

Makra mogg zawierad wirusy, Wiytaczanie makr jest 2uwykle bezpieczne, ale
jesli makro jest wolne od wirusdw | zostanie wytaczone, czesd jego
funkcjonalnosci moze zostad utracona.

‘[ Wacz makra ][ Wiecej informacii ]

10.1 Administrowanie Formularzem PEFS 2007

Przystpujac do pracy z Formularzem PEFS 2007 nglevprowadz¢ identyfikator wraz

z hastem Instytucja Péredniczcal/lnstytucja Pgrednicaca 1l stopnia przekazag
Beneficjentom Formularz PEFS 2007 przekazujedakane do konta administracyjnego.
Konto administracyjne shy jedynie do zarmzania aytkownikami tzn. dodawania lub
usuwania #ytkownikow, zmiany haset. Konto administracyjne oraazliwia wprowadzania
do Formularza PEFS 2007 danych dot. uczestnikéyekito

Wszelkie czynnéci zaradcze zwiazane z nadawaniem oraz odbieraniem upratvdastpu
do Formularza PEFS 2007 Administrator Bezpiésiga Informacji PEFS 2007 (zarbwno w
IP/IP2 jak i u Beneficjenta) jest zobawany dokonywéa z zachowaniem procedury opisanej
w zahczniku nr 4 oraz wskazaniem w karcie uprawiri@stpu do Formularza, stanoyeej
zahkcznik nr 5.



Wiersja 2.0

Po uruchomieniu Formularza PEFS 2007 haldikna¢ przycisk ,Uzupetnij dane”.

0 Uzupelnij dane

Logowanie

wWprowads swadj identyFikator:

Wprowadz hasta

OIF | Anului |

Dokonanie logowania z wykorzystaniem loginu i hastaministratora powoduje pojawienie
si¢ okna umaliwiajacego zargdzanie aytkownikami Formularza PEFS 2007.

Zarzadzanie uzytkownikami

Uzrytkownicy
Izahella Boruta Irnig Mazwiskn
Jan Kiovalski
Krﬁstﬁna Zamoiska
I - 2mier - - zmier -
Login Hasto
- 2mier - I - zmier -
Dodaj ugytkownika |
Usuri uzytkownika | Zapisz zmiany |
! | 2

Dodaj uzytkownika

Wybranie pola‘E | umarliwia wprowadzenie danych dla nowej osoby, ktorej
zostam nadane uprawnienia dept do Formularza PEFS 2007. Dla poprayengrocesu
niezkedne jest uzupetnienie wszystkich pol zawigeggh kolejnoimie, nazwisko, logiroraz
hasto nowego uaytkownika oraz zaakceptowanie dokonanych zmian poprzez wypoda

‘ Zapisz zrmiany I




Panel zarzdzania aytkownikami posiada rowniefunkcje usuwania uprawnfedostpu do

Formularza PEFS 2007. Wybér pc|? witomts || e wymaga dalszych potwierdzé
pozwala na usuecie uprawnié@ dostpu do Formularza PEFS 2007 wraz ze wszystkimi
danymi wytkownika.

10.2 Logowanie aytkownikéw do Formularza PEFS 2007

Uzytkownik zobowazany jest wprowadziidentyfikator nadany aytkownikowi zgodnie z
procedus okreslona w zahczniku nr 4 i wykazany w Kkarcie uprawniedostpu do

Formularza PEFS 2007 stan@eej zahcznik nr 5 oraz potwierdzigo osobistym hastem
uzytkownika.

@ Uzupelnij dane

Logowanie

wWprowads swadj identyFikator:

wWprowadz hasta

,—
Anului

10.2 Praca z Formularzem PEFS 2007

Po wprowadzeniu indywidualnego identyfikatora i thapojawi s¢ okno z dosgpnymi
opcjami:

.,Dane projektu” — wprowadzanie informacji najerozpoca¢ od tego menu; natg
wprowadzé informacje zgodnie z opisami pél. Wypetnienie poprzedmiotowej cgci
Formularza jest obligatoryjne. Ponadto niewypetaguol ,Tytut projektu”, ,Priorytet”
oraz ,Dziatanie” w cgsci ,Dane projektu” uniemdiwi w dalszej czséci Formularza
wprowadzenie kolejnych danych dotycych szczegotéw wsparcia. W przypadku pol
,Liczba osob niepetnosprawnych etyjch wsparciem w ramach projektu” oraz ,Liczba
dzieci w wieku od 3 do 5 lat aftiych wsparciem w ramach projektu” siiewsparcie na
rzecz wskazanych grup docelowych nie bylo realizavav ramach projektu pola te
nalezy uzupetné wartcscia ,07;

W celu zwikszenia dyteczndci zbieranych informacji dane dot. ,Liczby dzieciwweku od
3-5 lat obgtych wsparciem” powinny ki zbierane zgodnie z metodolagi sposobem
pomiaru wskanika. A zatem liczba ta powinna odpowiéadzbie dzieci mieszkagych na
obszarach gmin wiejskich oraz ¢zi wiejskiej (lezacej poza miastem) gminy miejsko-
wiejskiej lub uczestnicgych w projekcie realizowanym na obszarze gmin sideh oraz
czesci wiejskiej (lezacej poza miastem) gminy miejsko-wiejskie;.

Jezeli uczestniczce w projekcie dziecko zmieni miejsce zamieszkamidrakcie trwania
projektu to zmiany takiej nie nalg uwzgkdnia¢c w Formularzu PEFS 2007.



Dane projektu BJ
Tyt projekiu

Doskonalenie zawodowe pracownikow stuzbey zdrowia

Mr projekiu
|| PCOKL.0Z.03.02-00-005/09

Priarytet

| 2. Rozwidj zasobdw ludzkich | potenciatu adaptacyinego przedsiebiorstw oraz poprawa stanu 2drowia osdh pracujqcﬂ

Dizistanie

| 2.3, Wzmocnienie potenciatu zdrowia osdb pracujgcych oraz poprawa jakosci Funkejonowania systenmu ochrony zdrtﬂ

Poddziatanie
| 2.3.2 Doskonalenie zawodowe kadr medycznych ﬂ

Liczba osdb niepetnosprawnych 0
obijebvch wsparciem w ramach projekbu;

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lak objetych 0
wsparcien w ramach projekbu;

QK

W pole ,Numer projektu” naley wprowadzé numer nadany przez instytyc
(przyjmujaca wniosek o dofinansowanie projektu) wsmie informupcym o wynikach

oceny formalnej zaczyngly sk od symbolu identyfikujcego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki np. POKL.02.03.02-00-005/09, POKL.086.01-18-076/08

.Dane instytucji” — w ramach tej zaktadki zbieramedane dotyczce instytucji na rzecz
ktorej udzielone zostatlo wsparcie wraz ze szczeggtu informacjami dotycgcymi
udzielonego im wsparcia.

Jezeli nie Ikxdzie istniata maliwos¢ ustalenia niektérych danych teleadresowych, ktére
powinny by zbierane w Formularzu PEFS 2007, pola takie ayaj@zostawdé pustymi.
Sytuacje takie naky jednak traktowé jako przypadki szczegdllne spowodowane brakiem
posiadania przez danego uczestnika projektu npenumelefonu komoérkowego, czy adresu
poczty elektronicznej. Przedmiotowa sytuacjazenani€ miejsce jedynie w przypadku
danych teleadresowych. Wszystkie pozostate poleesiagce szczegolty otrzymanego
wsparcia powinny by obligatoryjnie wypetniane. W przedmiotowych przgigach
projektodawca zobowkany jest do przedstawienia pisemnego wnignia czynnikéw, ktore
spowodowaty brak poszczegdlnych danych.

Podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowyah przekazanie zakresu danych
dotyczicych szczeg6téw realizowanego wsparcia jest doblmeyolecz stanowi warunek
niezledny uczestnictwa we wsparciu. W przypadkach gdyekazane dane ¢ba
niekompletne, a uzasadnienie takiego stanu rze@zyzostanie przedstawione, uczestnik
projektu kgdzie uznawany za nieuprawnionego do udzialu we mgpaa tym samym
wydatki zwhzane z jego uczestnictwem w projekcegglpuznawane za niekwalifikowane.
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Menu E|

Ciane projektu

Drane inskytucji

[ane uczestnikow indywidualnych
Ji 3 & { udziat w projekeie z whasnej iniciatywy §

Diane uczestnikw instvtucionalnyech

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Fundeszu Spolecznego

Usuni dane i zacznij od poczatku ‘ Zakoncz prace

Jezeli wsparcie realizowane na rzecz danej instytobgjmowato rownig jej pracownikow,
nalezy zaznacz§ odpowiednie pole w Formularzu PEFS 2007.

W'sparciemn objeto
[ pracovniladw
inskybucii

Ezczegé’r'f WEpAarcia,

Pracawnicy
Po zaznaczeniu tej odpowiedzi po prawej stroniéykaktywuje s¢ poleM, ktorego
wybér otwiera okno ,Dane pracownikow instytucji”. WwWamach przedmiotowej karty
powinny zosta uzupetnione zaréwno dane ogolne dosygezdanej osoby biacej udziat w
projekcie, jak rownig szczegoty dotycce zrealizowanego na jej rzecz wsparcia.

Nastepna [p)

Dodaj r'%‘%]

Usuri o

Import ]

Dane instytucji i irh oracownilow

$EEL

Wiyvkorzystanie we
Szczeqaby wsparcians [~ wsparciu technik e-
learningyblended learning

Mazwa instyLudi
r

Pracownicy

tef instytuci & ’

Zakpnicz edyoje

i
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Na zakiladce ,Dane uczestnikbw projektu” wymije przycisk ,Szczeglly wsparcia”.
Po kliknieciu pojawia st okno z polami do wpisania odpowiednich informa@ji.przypadku,
gdy dany uczestnik korzystat z kilku rodzajéw wgperkade kolejne nakey wprowadzé za
pomoa przycisku ,Dodaj”.

Schemat kwalifikowania poszczegodlnych typow instjtuoraz poszczegolnych form
wsparcia do danych kategorii wyptijacych w Formularzu PEFS 2007 zostat doprecyzowany
w stowniku kategorii przedstawionym w zetniku nr 3.

Dane dotyczce uczestnikow jednego projektu mdgy¢ wypetniane na kilku Formularzach
PEFS 2007 (oczyétie w kadym z plikow znajdowa si¢ beda informacje o ranych
grupach osob). Po przestaniu kilku plikbw do instyit nadrzdnej dane z tych plikbw
zostam pofaczone z jednym projektem, zgodnie z numerem projeidmieszczonym w
kazdym z tych plikbw (numer projektu nadawany jest garzinstytucg Pdsredniczca
powinien by identyczny dla kadego z takich plikow).

Jezeli wsparciem w ramach danej instytucji gtbj wigcej niz jednego pracownika, navkark
opisupca szczegoly dotycee jego danych oraz zrealizowanego na jego rzegqansis
maozna otworzy przez wybranie pola ,Dodaj”.

Mastepry [E)

—
Dodaij % >

L= i

Impork E-..H_’]

wsedrulk |

Swobodne poruszanieespo wszystkich kartach wypetnionych zaréwno dlayngji, jak i
poszczegolnych pracownikow obejmowanych wsparcienamach danej instytucji ntwe
jest poprzez rozwijanliste dostpna we wszystkich zaktadkach, w gornegéa Formularza
PEFS 2007.

12



Dane instytuc;ji i ich pracownikow

Jang instytuc \ Uane pracownikaw instybuci }

Lp | 3 z‘ 5 Listainstytuc ‘ | j Poprzedna (3]

- Konsulkand, k.,

; Pawiatowy Urzad Prac
‘ Konsultand, kd, l e T 0 1L AP S ]

Mazwa insbybucii

Pole ,wielkos¢ instytucji” zostalo wprowadzone do Formularza PEFS 2007 jako
doprecyzowanie wielkiei przedsgbiorstwa i tylko w przypadku gdy w polilyp instytucji”
wybrano warté¢ ,Przedsicbiorstwo” uzasadnione jest uzupetnianie informacji o wiétko
przedstbiorstwa. Dla pozostatych typéw instytucji polgvielkosé¢ instytucji” nalery
pozostawd puste.

Dane instytucjiiich pracownikow

Dane instybucii l

I-I:'| 1 2| o Lista instytucii ﬂ

Mazwa instykucii Typ inskytuci

| Przedsiebiorstwo j

Wiglkose instytucii
| -]

miky oprzedsiehior st
mate przedsiebiorstwo PED

srednie preedsighiorstio
duze przedsiebiorsbwo

Jednym z p6l dogpnych w ramach zaktadki ,Dane instytucji” jest paqleiczba oséb
objetych wsparciem w ramach instytucji’. Pole to uzunehe jest¢cznie przez beneficjenta.
W polu tym powinna znal€ si¢ informacja dotyczaca liczby oséb obgtych wsparciem w
ramach instytucji, dla ktérej uzupetniana jest zakladka. W przypadku, w ktérym wsparcie
realizowane na rzecz danej instytucji nie obejmowakpierania jej pracownikow — pole
powinno zostauzupetnione wartwia ,,0”.

Liczba osab objetwch
wisparciem w rarmach inskybucii

—

Data rozpoczecia Data zakornczenia
udzistu v projekcie udzistu v projekcie

r- -

. - . wsparciem objeto
§zczegoh.-' wWEparcia. . v pracovenikde
imskywbEucii

Formularz posiada réwniefunkcje pozwalajca na wydruk danych uczestnika projektu.
Drukowane g nastpujace pola:

- Imi¢ uczestnika projektu;

- Nazwisko uczestnika projektu;

- PESEL uczestnika projektu;

- Data i godzina pierwszego wprowadzenia danyclestoika projektu;
- Identyfikator osoby, ktéra wprowadzita dane ut¢ags projektu.
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Mastepry [E)

Dodaij %
Lsury H’
Impork E-EPJ_’]

( wsedrulk | )

.Dane uczestnikbw indywidualnych (udziat w projekz wiasnej inicjatywy)” — w
ramach tej zaktadki gromadzones slanych o0sob (zarowno pragoych, jak i

pozostajcych bez zatrudnienia), ktore whi udziat w projekcie z wtasnej inicjatywy.
Zaktadka ta uzupetniana jest w sposob analogigakyyw opisanym powiej przypadku

zaktadki przeznaczonej do zbierania danych pradadwiinstytucji obejmowanych
wsparciem w ramach PO KL.

W ramach tej zaktadki natg zbiera réwniez dane cztonkdw organizacji i wolontariuszy,
ktdrzy nie § pracownikami danej organizacji (tzn. ndeviadcz pracy na podstawie
umowy o pra¢ lub umowy cywilno-prawnej). Wsparcie czionkdw ongaacji i
wolontariuszy chociazwiazane jestcisle z dziatalnécia prowadzon przez takie osoby
na rzecz fundacji lub instytucji powinno dydnotowane w ww. sposéb, poniewa
umazliwia on okrdlenie wi&ciwego statusu na rynku pracy tj. ,zatrudniony”,
.bezrobotny” lub ,nieaktywny zawodowo”.

Ciane projektu

Drane inskytucji

: [ane uczestnikow indywidualnych
. { udziat w projekeie z whasnej iniciatywy §
e

NS

Dane uczestnikdw instytucionalnych

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spolecznege

Usuni dane i zacznij od poczatku ‘ Zakoncz prace

.Dane uczestnikow instytucjonalnych” — zaktadka tdpsa w ramach gtébwnego menu
Formularza PEFS 2007 umliwvia dokonanie podgdu oraz modyfikag danych
dotyczcych wszystkich osob, ktére why udziat we wsparciu, niezaleie od tego, w
ramach ktorej instytucji byty one zatrudnione. Nglgednak zaznaczy iz w ramach tej
zaktadki wywietlane g jedynie dane pracownikéw instytucji @bjch wsparciem. W
widoku tym nie § wyswietlane dane osoOb, ktére przysty do udziatu w projekcie z
wiasnej inicjatywy
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Menu X

Drares prcjakin

e inatytunci

Dire ezestribiw indywidatinyth |
"e-t - By { ucsial w piajeince & whasne] mcistywy )
¥ N ===

Q uczestrlidn nstytucicnanych |
—

Usuirh dane | zacenij od poczathku Zakofhce prace

Fodigilem Maniloromasis

Durspajikisge Fenduirs Spolecrargo

Po zakaczeniu pracy z Formularzem PEFS 2007 wprowadzornamnpowinny znal&

odzwierciedlenie w gtownym ekranie aplikacji. Kalej automatycznie zostan
uzupetnione pola zawietgje tytut, Priorytet, Dziatanie oraz Poddziataniess|{]

wystepuje), w ramach ktorych realizowany jest projekbléne pole:

- ,Liczba instytucji bioacych udziat w projekcie” uzupetnia ¢siautomatycznie na
podstawie liczby instytucji wpisanych w FormularREFS 2007 w ramach zakiadki
.Dane instytucji”;

- ,Liczba uczestnikow indywidualnych bigrych udziat w projekcie” uzupetnia esi
automatycznie na podstawie liczby uczestnikow indyalnych wpisanych do
Formularza PEFS 2007 w ramach zaktadki ,Dane undest indywidualnych”
bioracych udziat w projekcie z wkasnej inicjatywy;

- ,taczna liczba pracownikéw instytucji” uzupetniag shutomatycznie na podstawie
liczby uczestnikdéw indywidualnych wpisanych do Fatarza PEFS 2007 w ramach
zaktadki ,Dane instytucji” — w zaktadce ,Dane pragokow instytucji” i odzwierciedla
dane zbiorcze przedstawione w zaktadce ,Dane utikést instytucjonalnych”.

Wersja 2.0
Tytul:

& Uzupelnij dane

Priorytet:

Dziatanie:

Dane projekiu

Poddzialanie:

Liczba instytuc
Liczba uczesti

cych udzial w projekcie :
ndywidualych bioracych udzi

Dane instytucii |

Lic;l)a o-sol) niepemosprawnych objetych wspar cier h \ (ud[zjiipfvﬁzoej;ﬂté:\‘uwad:mjd;?lgt?wy) ‘
projektu:

Liczba dziecl w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w '

ramach projekin Dane uczestnikdw instytucjonanych ‘

KAP ITAL LU DZ KI Zakoncz prace
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI g
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11.Informacje techniczne

W Formularzu wysipuje sz&¢ typow pol:

. [pole tekstowe]— w pole to ména wpisyw& dowolne znaki alfanumeryczne
(litery, cyfry, znaki ‘-, */’, itd.);

. [pole liczbowe] — w pole to naley wpisywa wytacznie liczby catkowite,bez
zadnych przypadkowych i zamierzonych spacji, kroppkzecinkéw i innych
znakow (wszelkie wartei nalery zaoknglac zgodnie z ogolnie przgiymi
zasadami);

. [pole listy] — naley wybrat jedm z opcji dostpnych w ramach listy rozwijanej;
nie naley dopisywa w liscie zadnych liter czy wyrazow.

. [pole wyboru] ‘TAK’ lub ‘NIE’ — nalezy wybrat odpowiedm opcg; zaznaczenie
pola odpowiada udzieleniu odpowiedzi ‘TAK’ na py&n natomiast jego
niezaznaczeni — udzieleniu odpowiedzi ‘NIE’;

. [pole radiowe] — naley wybra jedra spardod dosgpnych i wykluczajcych se
opcji (np.: obszar miejski lub obszar wiejski);

. [pole daty] — naley wpisa& dat zachowuwc jej wiaciwy format (rrrr-mm-dd,
czyli np. 2009-12-31)

12.Przypadki szczegoine
Udziat w kilku ré znych formach wsparcia / wielokrotny udziat w projekcie

W przypadku, gdy do danej instytucji (IP, IP2 lub),lwraz z wnioskiem beneficjenta o
ptatna¢ zostat przekazany Formularz PEFS 2007 zawdeyajane uczestnika projektu, ktory
uprzednio zakaczyt udziat we wsparciu, zgodnie z zaplanowdniezka uczestnictwa a
nastpnie ,wrocit do projektu” i zostat obfy kolejmra forma wsparcia,beneficjent jest
zobowigzany do:

— zaktualizowania danych dotygzych tej osoby poprzez usgoie i/lub nadanie
zmodyfikowanej daty zakwzenia udziatu w projekcie;

— uwzgkdnienie wszystkich form wsparcia, ktérymi dany wstnék zostat olijty, (ktore
juz wczeniej zostaty zgtoszone do systemu PEFS 2007 orezciotj. zwhzanych z
ponownym uczestnictwem w projekcie);

— przestania zaktualizowanego Formularza PEFS 200az vzr kolejnym wnioskiem
beneficjenta o ptatrso do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub 12).

Zmodyfikowany Formularz zostanie zaimportowany dazyb lokalnej PEFS 2007, a
informacja o powrocie do projektu zostanie autormatje nadpisana do danych uczestnika
projektu w bazie lokalnej.

Rezygnacja z udziatu w projekcie

Dane o0sob, ktére z #dych przyczyn przerwaly swoje uczestnictwo w projekpowinny
znalez¢ sie w PEFS 2007. Najestsze przyczyny wycofaniagsprzez osoby bezrobotne oraz
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pracupce, ktére zgtosity si do uczestnictwa w projekcie z wiasnej inicjatywgstaty
zdefiniowane w polu 25: [Powody wycofaniae & proponowanej formy wsparcial. slle
przyczyry rezygnaciji jest znalezienie zatrudnienia lub kantyvanie edukacji, pozwoli to w
sposob bardziej wigiwy ocent realizowane projekty.

= W przypadku projektow realizowanych w ramach Ptietty |, VI i VII, ktérych
nadrzdnym celem jest poegie zatrudnienia, zakazenie udziatlu w projekcie z
powodu podicia zatrudnienia wcZaiej, niz uprzednio byto to planowane, naje
uzna& za zakaczenie udziatu w projekcie zgodnie z zaplanocwdciezka.
Natomiast w przypadku, gdy dana osobat@byvsparciem w ramach Priorytetu I,
VI1i VII przerwie udziat w projekcie ze wzgllu na podjcie nauki, przyjmujemy,
iz nie ukaiczyta ona udzialu we wsparciu zgodnie z zaplanawdia siebie
sciezka uczestnictwa, a powodem przerwania udzialu w podebyto podgcie
dalszej nauki.

= Jeeli uczestnik podpisze deklaraajczestnictwa w projekcie, ale nie dojdzie do
rozpoczcia przez niego udzialu w pierwszej formie wsparoi@rowanej w
ramach projektu i nie zostaponiesione wydatki w zwkku z jego uczestnictwem
w projekcie, osob nalery wycofat z udziatu w projekcie. Tym samym dane na
temat takiego uczestnika nie ¢da wykazywane w ramach systemu
sprawozdawczei oraz nie naley wprowadzé danych tej osoby do Formularza
PEFS 2007.

= Jezeli natomiast dany uczestnik projektu wycofa swegod: na przetwarzanie
danych, jest to rbwnoznaczne z przerwaniem przegonidziatu w projekcie oraz
z wykresleniem jego danych osobowychz Formularza PEFS 2007. zéé
Formularz PEFS 2007 uwzglniajcy dane takiego uczestnika zostalz ju
przekazany do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 | wraz z wnioskiem o
ptatnc¢, beneficjent jest zobowzany niezwtoczne poinformowaodpowiedm
instytucg o przedmiotowej sytuaciji.

Zakonczenie udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowarsciezka

Szczegblnym przypadkiem wymageym odebnego traktowania jes§mieré uczestnika
projektu przed zakiczeniem udziatu w projekcie. Ponieivadstpienie od projektu w takiej
sytuacji nie jest wynikiendwiadomego wyboru danej osoby, a przypadkiem losowmghery
potraktowa& takie zak@czenie udzialu w projekcie jak ,Zakozenie udzialu zgodnie z
zaplanowas sciezka”.

Korekty danych

W przypadku gdy Formularz PEFS 2007 przestany pizezeficienta do odpowiedniej
instytucji (IP, 1IP2 lub 1Z) bdzie wymagat korekty, beneficjent jest zobamany,
niezwtocznie po wykryciu takiej sytuacji galy w przekazanym Formularzu PEFS 2007,
zmiana danych teleadresowych, etc.) poinformiowaym fakcie odpowiedaiinstytucg, do
ktorej dany Formularz PEFS 2007 zostat skierowaraz g@rzesta poprawiony Formularz
PEFS 2007 wraz z wyaieniem powstania niezgodw i informach, w ktorym miejscu
Formularza PEFS 2007 zostata dokonana korekta.

Analogiczna sytuacja ¢olzie miata miejsce, w przypadku,slje dana osoba, dulz tez
instytucja, ktora zakzyta udziat w projekcie w okresie @bym wnioskiem o ptatng, nie
zostata wpisana do Formularza PEFS 2007 przekaaatwgdpowiedniej instytucji (1P, 1P2
lub 1Z). W takim przypadku wnioskodawca jest zobggainy, niezwitocznie po wykryciu
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btedu poinformowd o tym fakcie odpowiedaiinstytucg, do ktorej dany Formularz PEFS
2007 zostat skierowany oraz przésgpprawiony Formularz, wraz z wydeniem powstania
niezgodnéci.

Niekwalifikowalno §é

W sytuacji, w ktérej okze sk, ze w wyniku np. kontroli dany uczestnik zostat uznaa
niekwalifikujacego s¢ do otrzymania pomocy, dane tej osoby powinny Zos&sungte z
Formularza PEFS 2007. W przypadku, gdy Formulaaaymi uczestnika, ktéry zostat
uznany za niekwalifikowanego przekazana jdo wiaciwej instytucji, naley przesté
ponownie Formularz, obejmugy zdarzenia powstate w tamtejszym okresie - bez
przekazywania danych tej osoby.

Adres zamieszkania
Obszar

" migjski

mpart. ()

0+ igjski

13.Import danych

Formularz PEFS 2007 urdovia importowanie danych ze specjalnie przygotoegm pliku
tekstowego. Sposob przygotowania takiego pliku apjszostat w procedurze ptEQrmat
plikow tekstowych importowanych przez arkusze M&lIExtywany do zbierania danych
0 uczestnikach bigcych udziat w projektach realizowanych w ramach RIO, stanowacy
zalkcznik nr 6 do niniejszego dokumenthlik tekstowy, o ktdrym mowa powgj, mae
zost& przygotowany przez dowolnegozytkownika systemu, jednak funkcjonakdota
zostala pomdlana na potrzeby ewentualnego przesytania danychinzych baz
przechowujcych dane osobowe (np. z bazy PULS).

Formularz PEFS 2007 urdovia rowniez import danych z innych Formularzy PEFS 2007.

W przypadku danych zebranych w Formularzu PEFS uie®. ich przeniesienie do
Formularza PEFS 2007 rmdave jest jedynie w sytuacji, gdy dane te dotyarzestnikow
indywidualnych.

Import danych z Formularzy PEFS wer. 2.0 jestlimy w zakresie wszystkich zbieranych
danych tj.:

- dane instytucji
- dane uczestnikow indywidualnych
- dane uczestnikow instytucjonalnych

Aby przeprowadzi import danych naley otworzy docelowy Formularz PEFS 2007 i
przeg¢ na zakladk, do ktorej dane dwa importowane np. ,Dane uczestnikdw
indywidualnych”. Import przeprowadzagsilla kazdej zaktadki osobno, tzn. import danych z
zaktadki ,Dane uczestnikdw indywidualnych” przemesham dane tylko uczestnikow
indywidualnych, natomiast import z zakladki ,Dangstytucji” przeniesie do Formularza
docelowego tylko dane instytucji.

Nastpnie naley wybrat przycisk ,Import”.
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Liczba zaimportowanych osob; 2

5

19



Zatacznik nr 1

Schemat zastosowania poszczegolnycheg@ zakresu danych
Czes¢ pierwsza:

1) Pierwsza cg¢ Formularza PEFS 2007 zostata przeznaczona do wigped, w

przypadku jeéli wsparcie realizowane w ramach Programu zostidlerswane na
rzecz konkretnej instytucji.

cze$¢ pierwsza Formularza

Wsparcie skierowane na :> PEFS 2007
(wtymtabeleli 2)

rzecz konkretnej instytucji

2) Jednoczénie, j&li w ramach wsparcia skierowanego na rzecz insfiytusparciem
zostali obgci rowniez jej pracownicy (odpowiedtwierdzca na pytanie 20 pierwszej
czesci Formularza PEFS 2007), dodatkowo nigitie kzdzie wypetnienie tabeli nr 3,
ktGra zawiera szczeg6towe dane pracownikow uczeamich w projekcie w ramach
danej instytucji. RéwnocZaie, dla utatwienia, niektore dane — takie jak wpelkosé¢
instytucji, w ktorej pracuje dany uczestnik projekeda wypetniane automatycznie,
po wypetnieniu analogicznego pola dla instytuciji.

Wsparcie skierowane na rzecz czes¢ pierwsza Formularza

konkretng instytucji oraz j€ PEFS 2007
pracownikéw ::> (wtymtabele 1i 2 oraz 3)

Czesé druga:
3) Druga cz$¢ Formularza PEFS 2007 zbiera dane 0séb niepragth).

Wsparcie skierowane narzecz cze$¢ druga Formularza
0sb niepracujacych |:> PEFS 2007
(w tym tabelanr 4)

4) Cze$¢ druga zbiera rowniedane osob pracgych, ktore uczestnigzawe wsparciu z

wiasnej inicjatywy, czyli takich, ktére nie zostabpjete wsparciem jako pracownicy
danej instytuciji.

W sparcie skierowane narzecz —
0sdb pracujacych, ktére czgs¢ druga Formularza
uczestnicza we wsparciu z I:> PEFS 2007
wiasngj inicjatywy (w tym tabelanr 4)
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Zatacznik nr 2

ZAKRES DANYCH UCZESTNIKOW PROJEKTOW

Dane wspélne

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego realizowany jest gkoj

Dziatanie, w ramach ktérego realizowany jest gkbj

Poddziatanie, w ramach ktérego realizowany jesjeft

Liczba os6b niepetnosprawnych elggh wsparciem w ramach projektu

N O g B~ WO N

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat @hjch wsparciem w ramach projektu

CZESC PIERWSZA:

DANE INSTYTUCJI OBETYCH WSPARCIEM W RAMACH PROGRAMU, W TYM ICH
PRACOWNIKOW

Dane instytucji, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa Stownik
Dane podstawowe 1 Nazwa instytucji
2 NIP

3 REGON




4 Typ instytucji Zgodnie z tabelnr 1 — Typ instytucji
5 Polska Klasyfikacja Dziataldoi (PKD)
6 Wielkasé instytucii Mikroprzedsgbiorstwo
Oznacza przedgbiorstwo w ramach ktérego zatrudniony
jest od 2 do 9 pracownikéw
Mate przedsibiorstwo
Oznacza przedgiiorstwo w ramach ktérego zatrudniony
jest od 10 do 49 pracownikéw.
Srednie przedsbiorstwo
Oznacza przedgiiorstwo w ramach ktérego zatrudniony
jest od 50 do 249 pracownikow.
Duze przedsibiorstwo
Oznacza przedgiiorstwo w ramach ktérego zatrudniony
jest powyej 249 pracownikow.
7 Ulica
Dane teleadresowe Nalely poda adres siedziby instytucji aftgj wsparciem w ramach
projektu.
8 Nr budynku
Jak w punkcie nr 7
9 Nr lokalu
Jak w punkcie nr 7
10 Miejscowdé
Jak w punkcie nr 7
11 Obszar (teren) miejski

Obszar

Nalecy poda obszar, na ktérym znajdujesiedziba instytuciji
bezpdgrednio obgtej wsparciem.

obszar potéony w granicach administracyjnych miast

Obszar (teren) wiejski

Powinien by rozumiany zgodnie z definicjGtownego
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Urzedu Statystycznego,

jednostek administracyjnych zastosowanym w reges
TERYT. Wedlug GUS, obszarami wiejskina tereny
potazone poza granicami administracyjnymi miast - obgz
gmin wiejskich oraz eZ¢ wiejska (légca poza miastem
gminy miejsko — wiejskiej. Wyathnienie cesci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej fiiwe jest dzki
odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

ktéra opierae¢ sha podziale

strz

12 Kod pocztowy
Jak w punkcie nr 7
13 Wojewddztwo
Jak w punkcie nr 7
14 Powiat
Jak w punkcie nr 7
15 Telefon kontaktowy
Nalezy poda nr telefonu kontaktowego, tzn. takiego, ktory tliwd
kontakt z osabodpowiedzialn za koordynagj projektu ze strony
instytucji obgtej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja Zasta
wylosowana do udziatu w badaniu.
16 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
Nalecy poda® adres poczty elektronicznej, ktéry utiwi kontakt z
osoly odpowiedzialp za koordynaej projektu ze strony instytucji
objetej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja Zastaylosowana
do udziatu w badaniu.
i _ 17 Rodzaj przyznanego wsparcia Zgodnie z Tabelnr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji
Szczegoly wsparcia wsparcia
18 Data rozpocgzia udziatu w projekcie
19 Data zakfczenia udziatu w projekcie
20 Czy wsparciem zostali adgji pracownicy instytucji Nie Tak

Zgodnie z Tabelnr 3 —
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Dane uczestnikow projektd
(pracownikow instytucji),
ktdrzy otrzymuj wsparcie w
ramach EFS

<

21

instytuciji.

Liczba oséb obfych wsparciem w ramach instytucji

Nalezy wpisa liczbe 0séb objtych wsparciem, w ramach danej

Tabela nr 1 — Typ instytucji

Priorytet

TYP INSTYTUCJI

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stiby Zatrudnienia

Instytucja pomocy i integracji spotecznej
Stuwzba wiezienna

Zaktad poprawczy/schronisko dla nieletnich
Przedsibiorstwo

Jednostka administracjigdowej

Jednostka administracji samadowej
Organizacja pozaszlowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaayinprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia os6b pragmjch

Przedstbiorstwo

Instytucjaswiadczca ustugi na rzecz rozwoju przegsibprczasci (np. cztonek KSU)
Zaktad Opieki Zdrowotnej

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Uczelnia
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Instytucja naukowo badawcza
Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Staby Zatrudnienia
Jednostka administracjigdowej
Jednostka administracji samadowej

Inna

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Komisja egzaminacyjna

Szkota, w tym:

- podstawowa

- gimnazjalna

- ponadgimnazjalna

Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka ksztatcenia ustawicznego/placéwka ksztageraktycznegokvodek
doksztatcania i doskonalenia zawodowego

Zaktad ksztatcenia i placowka doskonalenia nauetiyci
Uczelnia, w tym:

- publiczna

- niepubliczna

Jednostka naukowo badawcza

Jednostka administracjigdowej, w tym

- kuratorium dwiaty

Jednostka administracji samadpwej

Inna

4. Szkolnictwo wysze i hauka

Uczelnia
Jednostka naukowo badawcza

Jednostka administracjigdowej
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Paistwowa Komisja Akredytacyjna
Rada Gtoéwna Szkolnictwa Wgzego

Inna

5. Dobre radzenie

Jednostka administracjiagdowej (w tym skarbowej), w tym:

- ministerstwo/urzd centralny

- urzad wojewodzki

Jednostka administracji samadowej
- urzad marszatkowski

- urzad powiatowy/urad gminy
Instytucja dzialajca na rzecz organizacji pozatpwych
Instytucja dialogu spotecznego
Instytucja wymiaru sprawiedlivéoi
KSAP

Organizacja pozagrdowa

Partnerzy spoteczni

Inna

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Staby Zatrudnienia
Organizacja pozaszlowa
Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

7.Promocja integracji spotecznej

Instytucja pomocy spotecznej
Jednostka administracji samadpwej
Organizacja pozagrdowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy
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Inna

8. Regionalne kadry gospodarki

Przedstbiorstwo

Partnerzy spoteczno-gospodarczy
Organizacja pozaszlowa

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Instytucja wspierajca ekonomie spoteczn

Inna

9. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

zk@a, w tym
- podstawowa
- gimnazjalna
- ponad gimnazjalna
Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka ksztalcenia ustawicznego/placéwka ksztageraktycznegokvodek
doksztatcania i doskonalenia zawodowego

Jednostka administracji samadpwej

Inna

Tabela nr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji wspar@a

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Wdrozenie standardow ustug
Rozwdj narzdzi i systeméw informacyjnych
Wypracowanie lub modyfikacja metod, ustug i ralz programéw rynku pracy

Wdrozenie nowych rozwazan w zakresie organizacji pracy
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Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaayinprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia os6b pragmjch

Uslugi na rzecz przeddiiorczaci

Uzyskanie akredytacji Centrum Monitorowania Jakaev Ochronie Zdrowia
Rozwdj standarddéw organizacyjnych

Rozwdj standardéw ustug

Rozwdj standardow kwalifikaciji

Inne

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Wdrozenie systemu nadzoru pedagogicznego i ocenygakoacy, szkoty
Wsparcie systemu akredytaciji

Opracowanie i wdrzenie podstaw programowych, materiatow dydaktycznyedteriatdw
metodycznych, naerlzi diagnostycznych metod ksztatcenia w tym:

- wdrazenie nowych form i zasad ksztalcenia nauczycieli
Opracowanie i wdrzenie Krajowego Systemu Kwalifikacji
Uruchomienie nowego typu studiow
Opracowanie/usprawnienie systeméw informatycznych
Wsparcie systemu egzaminéw zeivanych

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nauka

Wdrozenie programu rozwojowego w tym:
- nowe kierunki studiow

- organizacja dodatkowych zéjwyréwnawczych dla studentéw | roku kierunkéw
matematyczni-przyrodniczych itechnicznych

- opracowanie programéw i materiatow dydaktycznych
- wdrazenie modelu zaggizania jakécia i/lub kontroli jakaci ksztatcenia
Zamawianie ksztalcenia na kierunkach matematydznyzyrodniczych i technicznych

Inne

5. Dobre radzenie

Wsparcie w zakresie poprawy standardéw a@dzania
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Przygotowanie i wdrzenie wieloletniego planowania w tym:

- planowania buzkttowego w ujciu zadaniowym

Utworzenie i rozwéj punktow obstugi interesantéwapunktéw informacyjnych
Opracowanie i wdrzenie jednolitych standardéw obstugi klienta

Wprowadzenie systemu analizy potrzeb szkoleniowych

Opracowanie standardéw kompetencyjnych

Tworzenie i wdraanie programdw rozwoju organizacji

Wsparcie w zakresie wzmacniania potencjatu regimecy administracji publicznej
Wdrozenie programu z zakresu bezptatnego poradnictwar@go i obywatelskiego
Wsparcie w zakresie budowania potencjatu partnesgiotecznych

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie zatrudnienia doradcéw zawodowych prrednikOw pracy

Doposéenie lub wyposzenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotmegonach
prac interwencyjnych

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Wsparcie finansowe dla utworzenia i/lub funkcjonaiganstytuciji
Wzmocnienie kadrowe

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Wsparcie w zakresie skutecznego przewidywaniazagaania zmiam
Tworzenie i modernizacja programéw outplacementu

Doradztwo dla firmy

Tworzenie, rozwoj i aktualizacja Regionalnych StgaitInnowacji

Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

drid¢enie programéw rozwojowych szkot w tym:
- wdrazenie programéw rozwojowych we wspotpracy z przgusrstwami

Wsparcie dla istniggych i tworzenia nowychsoodkéw przedszkolnych
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Inne

Wdrazanie programoéw i naegizi efektywnego zarzlzania placowk

Wyposaenie w nowoczesne materiaty dydaktyczne

Tabela nr 3 — Dane uczestnikdw projektow (pracowni&w instytucji), ktérzy otrzymuj a wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa Mozliwe wartosci
Dane uczestnika 1 Imie (imiona)
2 Nazwisko
Kobieta
3 Plg
Mezczyzna
Wiek w chwili przystpowania do projektu
Pole ,wiek” uzupetniane jest automatycznie po wyjestiu pola ,PESEL” oraz
4 .data rozpoczcia udziatu w projekcie”.
W przypadku dgcznego uzupetniania/modyfikacji pola nale poda wiek
uczestnika na dziepodpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
5 PESEL
Nazwa instytuciji
6 Nazwa instytucji &dzie uzupelniana za pompceozwijanej listy, na podstawie
danych wpisanych wcg#dej w Formularzu precyzgeym dane dotyeze
instytucji obgtej wsparciem.
) Brak
7 Wyksztatcenie

Brak formalnego wyksztalcenia

Podstawowe

Ksztafcenie ukéczone na poziomie szkd

podstawowej
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Gimnazjalne

Ksztafcenie ukéczone na poziomie szkg
gimnazjalnej

Ponadgimnazjalne

Ksztalcenie ukfczone na poziomie szkg
sredniej (wyksztatcenig¢rednie lub zasadnicz
zawodowe)

Pomaturalne

Ksztalcenie ukéczone na poziomie vgzym
niz ksztalcenie na poziomie szkolgedniej,
ktére jednoczénie nie jest wyksztalcenie

WyESZYym.

m

Wyzsze

Pelne i ukdczone wyksztalcenie na poziof
WyZSzym.

nie

Opieka nad dziemi do lat 7 lub opieka nad osphalezna

Tak

8 Pod tym okréleniem rozumie sifakt posiadania przez uczestnika projektu pod
opiek; dziecka do lat 7 lub osoby zatej, zgodnie z definigjzawar; w ustawig Nie
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra@z. U. z dnia 1 maja 2004)
Ulica
Naley poda® adres zamieszkania, tzn. taki adres, ktory dlimodotarcie do tej

Dane kontaktowe 9 osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudinatu w badaniu

ewaluacyjnym.
W przypadku, gdy miejsce zamieszkania osobytepbjvsparciem w ramach
projektu nie posiada nazwy ulicy w polu nr 9 gglpoda nazwe miejSCOwECi.
Nr domu

10
Jak w punkcie nr 9
Nr lokalu

11

Jak w punkcie nr 9
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Miejscowasé

Jak w punkcie nr 9

ra
ch
diug

12
W tym polu nalgy wskaza nazwe miejscoweéci zamieszkania osoby ebgj
wsparciem w ramach projektu.
Obszar (teren) miejski
obszar potéony w granicach
administracyjnych miast
Obszar (teren) wiejski
Powinien by rozumiany zgodnie z definid
Gtéwnego Uredu Statystycznego, ktéra opi€
13 Obszar sie na podziale jednostek administracyjny
: zastosowanym w rejestrze TERYT. We
Jakw punkcie nr 9 GUS, obszarami wiejskimy dereny potéone
poza granicami administracyjnymi miast
obszary gmin wiejskich oraz &7z wiejska
(lezqca poza miastem) gminy miejsko
wiejskiej. Wyodebnienie casci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej thiwe jest
dzieki odrebnemu identyfikatorow
terytorialnemu.
Kod pocztowy
Jak w punkcie nr 9
14
Jegeli miejsce zamieszkania osobydddj wsparciem nie posiada wyethnionegqg
kodu pocztowego nate poda kod pocztym, pod ki@podlega dana miejscovid
Wojewddztwo
15
Jak w punkcie nr 9
Powiat
16

Jak w punkcie nr 9
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17

Telefon stacjonarny

Naleey poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory fliwodotarcie do

tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaidzialu w badaniu

ewaluacyjnym.

18

Telefon komdrkowy

Nalezy poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktéry imwodotarcie do

tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaidzialu w badaniu

ewaluacyjnym.

19

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Naleey poda adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktéry dimd dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanauditialu w badaniu
ewaluacyjnym.

20

Zatrudniony w

Dane, ktére znajdyjsie w tym polu bdg uzupenia sie automatycznie, na
podstawie danych, uzupetnionych dla instytucji @lag6ine oraz typ instytucji -
tabela nrl).

mikroprzedsgbiorstwie

Oznacza osab zatrudniorny w
przedsgbiorstwie zatrudniajcym od 2 do
pracownikow

matym przedsibiorstwie

Oznacza osab zatrudniorny w
przedsgbiorstwie zatrudniajcym od 10 do 4
pracownikéw

srednim przedsbiorstwie

Oznacza osab zatrudniomy w
przedsgbiorstwie zatrudniajcym od 50 d
249 pracownikéw.

D

duzym przedsibiorstwie

Oznacza osab zatrudniorny w
przedsgbiorstwie zatrudniajcym powyej 249
pracownikow.

administracji publicznej

Oznacza 0sab zatrudniolm W _administraci
rzqdowej i samorgzdowej

33
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jednostkach organizacyjnych

organizacji pozargowej

Oznacza osab zatrudniom w organizacji
pozarzdowe] w rozumieniu ustawy
dziatalngici paytku publicznego
wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 1.
poz. zm.) z uwzglnieniem wolontariusz
dziatagcych na rzecz tych instytuciji
podstawie podpisanej umowy.

21

Rodzaj przyznanego wsparcia

Naleey poda rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przymcistnieje
mcliwos¢ przyporzdkowania kilku rodzajow wsparcia do jednego uczkatnw
przypadku wsparcia realizowanego w ramach jednegojektu, zgodnie
zaplanowan sciezkq uczestnictwa danej osoby.

Zgodnie z Tabelnr 4 — Rodzaj przyznanego

wsparcia
4

22

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bleshtearning

Tak

Nalezy poda czy w projekcie wykorzystane zostaly technikiaeniag/blended
learning.

Nie

23

Data rozpocgcia udziatu w projekcie

Nalezy wpisa date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie

24

Data zakfnczenia udziatu w projekcie

Nalerly wpisa® ostatni  dzié udzialu osoby w projekcie (np.  szkolen

ia)

uwzgkdniajgc jej obowizzki wobec projektodawcy, wynikap z udzialu w

projekcie (np. gdy uczestnik musi przegosprawozdanie z przebiegu Aladat
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zakoiczenia udziatu w projekcieztizie data zigenia sprawozdania)

Za dat zakoaiczenia udzialu w projekcie rozumiez sbwniez dak przerwania
udziatu w projekcie.

25

Zakaohczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplampwlla niejsciezka
uczestnictwa

Tak

Naleey zaznaczy czy uczestnik zakozyt udziat w projekcie zgodnie

zaplanowaan dla siebiesciezkg uczestnictwa czyAerzerwat projekt wczmiej

Kie

Tabela nr 4 - Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Pomoc prawna
Poradnictwo zawodowe
Pdérednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne

2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaaynprzedsibiorstw poprawa | Doradztwo

stanu zatrudnienia os6b pragmjch

Specjalizacje medyczne
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Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nhauka

Doradztwo

Pcdérednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyrownawcze dla studentéw

Inne

5. Dobre radzenie

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe

Szkolenia/warsztaty/kursy
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Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdéw do miejsca pramgkiwvaterowania
Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata

Poradnictwo zawodowe

Pdsrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedebiorczaci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramacheftaj
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Stypendia
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Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach or&ztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne

CZESC DRUGA:

DANE OSOB OBETYCH WSPARCIEM, JAKO NIEPRACU4ACE ORAZ PRACUACE, KTORE
UCZESTNICZA WE WSPARCIU Z WLASNEJ INICIATYWY

Dane uczestnikdéw projektow, ktérzy otrzymuj wsparcie w ramach EFS

Lp. | Nazwa Mozliwe wartosci

Dane 1 | Imig (imiona)
uczestnika

2 Nazwisko

Kobieta
3 P&

Mezczyzna




Wiek w chwili przystpowania do projektu
Pole ,wiek” uzupetniane jest automatycznie po wyjeiu pola ,PESEL” oraz
,<data rozpoczcia udziatu w projekcie”.
W przypadkugcznego uzupetniania/modyfikacji pola ngi@poda’ wiek uczestnika
na dzie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
PESEL
Brak
Brak formalnego wyksztatcenia
Podstawowe
Ksztalcenie ukéczone na poziomie szkoty podstawowej
Gimnazjalne
Ksztalcenie ukéczone na poziomie szkoty gimnazjalnej
Wyksztalcenie Ponadgimnazjalne
Ksztalcenie ukéczone na poziomie szkolyednie j(wyksztatcenie
srednie lub zasadnicze zawodowe).
Pomaturalne
Ksztalcenie ukféczone na poziomie vgzym ni ksztalcenie na
poziomie szkotyredniej, ktore jednocZaie nie jest wyksztalceniem
WyZSzym.
Wyzsze
Petne i ukd@czone wyksztatcenie na poziomieszym.
Opieka nad dzi@ami do lat 7 lub opieka nad ospbalezna Tak
Pod tym okréeniem rozumie sifakt posiadania przez uczestnika projektu pod
opiek; dziecka do lat 7 lub osoby zatej zgodnie z definigjzawart; w ustawie ¢ Nie
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyz(DJ. z dnia 1 maja 2004)

39



Ulica

Nalezy poda* adres zamieszkania, tzn. taki adres, ktory dimbdotarcie do tej
Dane osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudinialu w badaniy
kontaktowe ewaluacyjnym.

W przypadku, gdy miejsce zamieszkania osobytepbjvsparciem w ramach
projektu nie posiada nazwy ulicy w polu nr 8 dglpoda’ nazwe miejscowsci.

9 Nr domu
jak w punkcie 8.
Nr lokalu

10 | )
jak w punkcie 8.
Miejscowasé

11 jak w punkcie 8.

W tym polu nal®y wskazé nazwe miejscowedci zamieszkania osoby etsj
wsparciem w ramach projektu.

Obszar (teren) miejski

obszar potéony w granicach administracyjnych miast.

Obszar (teren) wiejski
Obszar
. . » . _ . Obszary wiejskie nalg rozumié zgodnie z definigj Gtéwnegg
1o | Nalezy wskazé czy miejscovds wymieniona w punkcie 11zle na obszarzey,.qy” Statystycznego, ktéra opierae sha podziale jednostek
miejskim czy obszarze wiejskim. administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYadhw GUS
obszarami wiejskimi ¢ tereny potéone poza granican
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskichzoczsé¢ wiejskal
(lezqca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wahotlenie
czsci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiejzlimee jest
dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.
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13

Kod pocztowy
jak w punkcie 8.

Jezeli miejsce zamieszkania osoby dbbj wsparciem nie posiada wyethnionegag
kodu pocztowego nale poda kod poczty pod ktgrpodlega dana miejscow

" Wojewddztwo
jak w punkcie 8.
Powiat

15

jak w punkcie 8.

16

Telefon stacjonarny

Nalezy poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory iinvo dotarcie do

tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaudziatu w badaniu

ewaluacyjnym.

17

Telefon komérkowy

Nalezy poda* numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory tiiwodotarcie do

tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaudziatu w badaniy

ewaluacyjnym.

18

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Nalezy poda adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktory dimé dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudizialu w badanii
ewaluacyjnym.

Dane
dodatkowe

19

Bezrobotny
Oznacza osabbezrobotp w rozumieniu Ustawy z dnia §
kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instyjach rynku

Status osoby n
rynku pracy W

C?ZVIQQ ienia do Pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., poz. 1001, z poz.),zm
g " ijektz szczegOllInfti osole, ktdra jednocznie jest osob:

- niezatrudnion i niewykonugcgq innej pracy zarobkowe)
zdolry i gotow; do podgcia zatrudnienia,

Tak
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- nieuczcq sie w szkole, z wyikiem szkot dla dorostych IU
szkot wyszych w systemie wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowan we wiaciwym dla miejsca zameldowar
stalego lub czasowego powiatowymedrze pracy,

- ukoiczyta 18 lat i nie ukéczyta 60 lat w przypadku kobi
lub 65 lat w przypadku gaczyzn.

Nie

w tym

Osoba dtugotrwale bezrobotna

Oznacza bezrobotnego pozogt@go w rejestrze powiatowe
urzedu pracy #cznie przez okres ponad 12 mg¢egi w okresie
ostatnich 2 lat.

Nieaktywny zawodowo

Oznacza osab pozostajcg bez zatrudnienia, ktor

Tak

jednoczenie nie zalicza gido kategorii bezrobotni.

Nie

w tym

Osoba ucgca st lub ksztatgca

Oznacza osab ksztatgcq sie w ramach ksztalcenia formalnego i
nieformalnego.

Zatrudniony

Tak

Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pracyysiple
zatrudnioy na podstawie umowy 0 prgc powotania,
wyboru, mianowania oraz spoétdzielczej umowy o @rax]
tak’e osolg wykonugcg prace na podstawie Kodeks
cywilnego, w szczegllsm w zakresie umoéw cywiln
prawnych (umowa zlecenia, umowa o dzielo) orazikoim
oraz domownikow (patrz definicja péej).

Nie

w tym

Rolnik

Oznacza osabbedgcq rolnikiem oraz domownikiem w rozumien
Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniotesznyni

naoz

Yo
TOT Ko vY T

lnikkdw— (D
1= T TNT

L] Z 1001 r N 24 2 A y
O Z 1TJJX% L= Lgpe_zm_)_\f'.,

S
PR SA£-T
szczegOInsri, osole, ktéra jednoczénie:

- jest petnoletnia oraz zamieszikcq i prowadzcqg na terytoriu
Rzeczypospolitej Polskiej, os¢die i na wkasny rachunek, dziatalfio
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Zatrudniony w organizacji pozay@owej

Oznacza osab zatrudniom w organizacji pozaw@owej W,
rozumieniu ustawy o dziatal§ pagytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z poz. znz)uwzgédnieniem
wolontariuszy dziatgicych na rzecz tych instytucji na podstawie
podpisanej umowy.

20

Rodzaj przyznanego wsparcia

Nalezy poda® rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przymcistnieje
mczliwosé przyporzdkowania kilku rodzajéw wsparcia do jednego uczkatnw
przypadku gdy wsparcie takie realizowane bylo w aem jednego projekty
zgodnie z zaplanowanciezkg uczestnictwa danej osoby.

I

Zgodnie z zajcznikiem 1 — Rodzaj przyznanego wsparcia

21

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bleshdearning

Nalezy poda czy w projekcie wykorzystane zostaty technikiaeniag/blended
learning.

Tak

Nie

22

Data rozpoczcia udziatu w projekcie

Nalery wpisa date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

23

Data zakaczenia udziatu w projekcie

Naleely wpisa ostatni dzié udzialu osoby w projekcie (np. szkolen
uwzgkdniajgc jej obowizki wobec projektodawcy, wynikap z udziatu
projekcie (np. gdy uczestnik musi przeégfosprawozdanie z przebiegu sladay
zakoiczenia udziatu w projekciectizie data ziéenia sprawozdania)

Za dat zakoiczenia udziatu w projekcie rozumiee sibwniez dake przerwania
udziatu w projekcie.

)

24

Zakaoiczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplampwlla niej sciezka
uczestnictwa

Naleey zaznaczy czy uczestnik zakozyt udziat w projekcie zgodnie
zaplanowanasciezkg uczestnictwa, czy zeprzerwat projekt weamiej z jakiegd
powodu wymienionego w punkcie 25

Tak

Rie

25

Powdd wycofania siz proponowanej formy wsparcia

Pedp zatrudnienia
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przez projektodawc

Nalety wypeinté na podstawie deklaracji uczestnikadb informacji posiadanychPodgcie nauki

Inne

Tabela nr 5 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Pomoc prawna
Poradnictwo zawodowe
Pdérednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne

2. Rozwéj zasobéw ludzkich i potencjatu adaptaayinprzedsibiorstw poprawa

stanu zatrudnienia os6b pragmjch

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jakét systemu éwiaty

Studia | i (lub) Il stopnia
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Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nauka

Doradztwo

Pdsrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyrownawcze dla studentéw

Inne

5. Dobre radzenie

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdéw do miejsca pramgkiwvaterowania

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
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Poradnictwo zawodowe

Pcdérednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedsbiorczaci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramachejtaj
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

or&ztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Studia | i (lub) Il stopnia
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Studia podyplomowe
Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne
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Zatacznik nr 3

Slownik kateqorii:

Doradztwo — do kategorii zaliczy nalezy miedzy innymi: poradnictwo psychologiczne, poradnictwo
psychospoteczne, wsparcie psychologiczno-doradcpaching, superwizja, poradnictwo prawne,
poradnictwo obywatelskie, doradztwo edukacyjno-zdovee.

Szkolenia/warsztaty/kursy — do kategorii zaliczy nalezy miedzy innymi: szkolenia specjalistyczne,
instrukta, warsztaty poszukiwania pracy, warsztaty terapgaowe] dla niepetnosprawnych, trening
pracy, kursy specjalistyczne dla kluczowych pracaw PSZ, specjalizagjzawodovd.

Stypendia- do kategorii zalicz§ nalezy migdzy innymi: stypendia dla uzdolnionych uczniow.
Praca socjalna— do kategorii zaliczZynalezy miedzy innymi: street working.
Zatrudnienie subsydiowane- do kategorii zaliczynalezy migdzy innymi: prace interwencyjne.

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach progktu - do kategorii zaliczy nalezy migdzy
innymi: wparcie doradczo-szkoleniowe pracownikajriktuzyskat zatrudnienie w ramach projektu
prowadzce do jego adaptacji w miejscu pracy.

Wsparcie pomostowe- do kategorii zalicz§ nalezy migdzy innymi: wsparcie pomostowe w okresie
od 6 do 12 miesty od dnia zarejestrowania dziatadnbgospodarczej.

Specjalizacje medyczne do tej kategorii natey zaliczy wsparcie w postaci kursow realizowanych
w ramach procesu specjalizacji medycznej.

Studia pomostowe— w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 20 kwietn202 r.o zmianie ustawy o
zawodach piejgniarki i polanej oraz niektorych innych usta@Dz. U. Nr 92, poz. 885) oraz
rozporadzenia Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 mv sprawie szczegotowych warunkéw
prowadzenia studiébw zawodowych na kierunkuegighrstwo lub potenictwo (Dz. U. Nr 110. poz.
1170), - studia zawodowe na kierunku gigliarstwo lub potenictwo przeznaczone dla pighiarek,
potoznych, ktore posiadajswiadectwo dojrzaléci i sa absolwentami licebw medycznych oraz
medycznych szkot zawodowych ksztgdgch w zawodzie piegniarki i potaznej.

Partnerzy spoteczno-gospodarczy w tej kategorii zawierajsie rowniez partnerzy spoteczni.

Pracownik w gorszym potaeniu — w zwihzku z wefciem w zycie rozporadzenia Komisji (WE)

nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznago niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspoélnym
rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogdlozporadzenie w sprawie wytzer blokowych),

od 1 stycznia 2009 r. zostata wprowadzona w ramRRCh KL jednolita definicja ,pracownika
znajdupcego st w szczegolnie niekorzystnej sytuacji”, ktéra zpsa dotychczasow definicje
~pracownika znajdujcego st w gorszym poteeniu”. Definicja ta ma zastosowanie w szczegftho
do projektéw ohjtych regutami pomocy publicznej w ramach PO KL. Znd ta zostata wprowadzona
w Generatorze Wnioskow Aplikacyjnych oraz w ataiku nr 2 do Wniosku o Plate W ramach
Formularza PEFS 2007 zmiana ta zostanie wprowadponaokazji aktualizacji Formularza PEFS
2007.

Organizacja pozarmadowa — do przedmiotowej kategorii zaliczynazna stowarzyszenia i fundacje,
m.in. instytucje ekonomii spotecznej.

Srodki na rozwoéj przedsiebiorczosci - do przedmiotowej kategorii zaliczynalery przekazanie
srodkow na rozpocgie dziatalnéci gospodarczej
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Zatacznik nr 4
Procedura nadawania uprawniex do Formularza PEFS 2007

Pracownicy majcy dostp do Formularza PEFS 2007, mogv ramach wykonywania swoich
obowiazkéw stzbowych, wykorzystywa Formularz PEFS 2007 do wprowadzania do niego
informacji lub uzyskiwania z niego niegiinych informacji o pogpie wdraania projektu. Poasza
procedura okrda, w jaki sposéb beneficjenci nagdldj odbieraj dostp do Formularza PEFS 2007

swoim pracownikom.

A

Lp. | Opis zadania Odpowiedzialny
1. Przekazanie beneficjentowi Formularza PEFS 2007 Wihasciwa Instytucja Pérednicaca,
utworzonym identyfikatorem oraz hastem do konta Instytucja Péredniczca Il Stopnia lub
administratora Instytucja Zarzdzapca
2. | Wyznaczenie Administratora Bezpieagiva Informaciji Osoba decyzyjna ze strony beneficjenta
PEFS 2007 u Beneficjenta (osoby odpowiedzialnej za
nadzoér nad bezpieazstwem danych osobowych w
Formularzu PEFS 2007 u beneficjenta)
3. Przekazanie Administratorowi Bezpiefigiva Informacji | Osoba decyzyjna ze strony beneficjenta
PEFS 2007 u Beneficjenta hasta do konta administat
Formularza PEFS 2007
4. | Zmiana hasta do konta administratora AdministrBezpieczastwa Informacji
PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zostat
powotany
5. | Zarejestrowanie w ,Rejestrze osob upsmianych do Administrator Bezpieczestwa Informacji
przetwarzania danych osobowych w Formularzu PEFS| PEF 2007 u Beneficjenta
2007” nowego aytkownika.
6. | Zalazenie wytkownikowi konta i przekazanie Administrator Bezpieczestwa Informaciji
uzytkownikowi identyfikatora wraz z hastem PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zostat
powotany
7. | Wyrejestrowanieaytkownika z ,Rejestru oséb Administrator Bezpieczestwa Informaciji
upowanionych do przetwarzania danych osobowych w| PEFS 2007 u Beneficjenta
Formularzu PEFS 2007
8. | Skasowanie kontazytkownika Formularza PEFS 2007 Administrator Bezp@stwa Informacji
PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zostat
powotany
9. Przekazanie odpowiednio IP/IP2/ lub IZ hast&kadata Osoba decyzyjna ze strony beneficjentg
administratora za kalym razem gdy przekazywany jest
wypetniony danymi Formularz PEFS 2007.
10. | Zataenie wytkownikowi w IP/IP2 lub 1Z konta i Administrator Bezpieczestwa Informaciji

przekazanie tytkownikowi identyfikatora wraz z hastem
oraz zarejestrowanie noweggytkownika w ,Rejestrze
0s6b upowznionych do przetwarzania danych osobowy
w PEFS 2007 w IP/IP2”.

PEFS 2007 w IP/IP2 lub Administrator
Systemu** jezeli zostat powotany
ch
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Procedura nadawania uprawniaa do Formu
- schemat

Instytucja

Zarzadzajaca

A 4

Udosepnienie pustego
Formularza PEFS 2007 z kontem
administratora i hastem

Instytucja

larza PEFS 2007

Przekazanie pustego Formularz;
PEFS 2007 ze zmienionym

=74

Pasredniczaca/ hastem do konta administratora | | B

Instytucja

Posredniczaca ll

A

ENEFICIENT

Przekazanie wypetnionego
Formularza PEFS 2007 wraz
z hastem do kona administratora

Przekazanie hasta
do konta

2007 u Beneficjenta
i przekazanie mu

Wyznaczenie ABI PEFS

Formularza PEFS 2007

administratora dla
wypetnionego
Formularza PEFS
2007

v

u BENEFICJENTA*

ABI PEFS 2007

ADMINISTRATOR
SYSTEMU**

Zarzgdzanie kontem
(zmiana hasta)

Nadawanie/usuwanie
kont i haset
uzytkownikom
Formularza PEF: 2007

*Administrator Bezpieczenstwa Informacji PEFS 2007 u Beneficjenta (ABI u Beeficjenta) —osoba wyznaczona przez ogob
upowaniona do podejmowania decyzji w imieniu Beneficjentapodiedzialna za nadzér nad zapewnieniem bezpistza danych
osobowych w PEFS 2007 u Beneficjenta.

** Administrator Systemu u Beneficjenta —termin roboczy na okékenie pracownika/osoby u beneficjenta, ktdegdhie wykonywat
zadania zwizane z zaktadaniem i usuwaniem kongtbownikdéw w Formularzu PEFS 2007
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Zatacznik nr 5.

Rejestr 0s6b upowanionych do przetwarzania danych osobowych w Formulau PEFS 2007

,_
©

Imi ¢ i nazwisko

Identyfikator
uzytkownika

Zakres przydzielonych uprawniai

Data
przyznania
uprawnien

Podpis ABI PEFS
2007 u Beneficjenta

Data
odebrania
uprawnien

Podpis ABI PEFS
2007 u Beneficjenta
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Rejestr 0s6b upowaionych do przetwarzania danych osobowych w FormulaPEFS 2007
beneficjent jest zobowzany przechowywana wypadek kontroli uprawnionych instytucji.

Jednoczénie zgodnie z zawaytUmow; o dofinansowanie projektu w ramach Programu Opgjraego
Kapitat LudzkiBeneficjent zobligowany jest gdzy innymi:

przestrzega zasad wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 ochronie danych
osobowych oraz w rozpagdzeniu Ministra Spraw Wewitrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwaraasianych osobowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpaga urzdzenia i systemy
informatyczne stnce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. N, p0@. 1024).

dopuszcza do przetwarzania danych osobowych jedynie pradadwni beneficjenta oraz
pracownikéw podmiotow, o ktérych mowa w ww. Umowigosiadajcych imienne
upowanienie do przetwarzania danych osobowych.

podejmowé wszelkie kroki stiace zachowaniu przez pracownikow gw@jch dostp do
danych osobowych, danych osobowych w tajemnicy.

niezwtocznie informowa& wiasciwa Instytucg Pasrednicaca, Instytucg Pasredniczca |l
Stopnia lub InstytuejZarzadzapca o:

- wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danysobowych lub o ich
niewtasciwym wzyciu;
- wszelkich czynnéciach z wkasnym udziatem w sprawach dogpyzh ochrony danych

osobowych prowadzonych w szczeg@kioprzed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, ugdami pastwowymi, polica lub przed sdem.

udziel& odpowiednio Instytucji P@ednicacej, Instytucji Pérednicacej 1l Stopnia lub
Instytucji Zaradzapcej, na kade jejzadanie, informacji na temat przetwarzania wszystkich
danych osobowych, a w szczegdicioniezwtocznego przekazywania informacji ozégm
przypadku naruszenia przez niego i jego pracowniladwizkow dotycacych ochrony
danych osobowych.
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Zatacznik nr 6

Formularz PEFS 2007

Format plikow tekstowych importowanych przez arlkub¥S Excel uywany do
zbierania danych o uczestnikach bych udziat w projektach realizowanych w ramach
PO KL

Importowane pliki powinny by plikami tekstowymi zawieragymi znaki separacji wargoi pol w
postaci tabulacji (TAB).

Wszystkie pola powinny méewartasci tekstowe ("warté") ograniczone znakami " na patku i
koncu wartgci (np. "Kowalski").

Pierwszy wiersz pliku tekstowego nie jest przetwaszi przeznaczony jest na nagtbwek z nazwami
pol, ktérych umieszczenie nie jest obarkiowe (jeli ich nie ma, to pierwszy wiersz powinien dy
pusty).

Liczba wartdci pol w kazdym wierszu musi hyidentyczna i b§ zgodna z przetwarzanym zakresem
danych.

J&li jakies pole nie zawieraadnej wartéci powinno by umieszczone w pliku tekstowym jakagi
pusty reprezentowany przez dwa znaki cudzystowdy (*

Jeli jakies pole zawiera wicej niz 1 wartg¢ (np. wsparcie) to warfoi sa rozdzielonerednikiem (;).

Daty wystpujace w polach muszmie¢ format "RRRR-MM-DD". Jakikolwiek zapis nie macy by
zinterpretowanym jako data powoduje odrzucenie mupcatego pliku.

Wartasci logiczne zawierane w polu majnterpretagi ("-1" lub ,True” lub ,Prawda”) oznaczgj
wartas¢ Prawda logicznej jedynki, waka ,0” lub ,False” lub ,Falsz” oznaczajwartas¢ Fatsz
logicznego zera.

Ponizsza tabela opisuje strukéuplikéw tekstowych. Poszczegdlne kolumny tabeli anagstpujace
Zznaczenie:
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e Lp—numer pola w pliku tekstowym

* Nazwa kolumny — nazwazywana w arkuszach Excela

* Opis — etykieta pola

» Typ danych — znaczenie wastd

* Przyktad — przyktadowa waré

« Uwagi — komentarz, @ wartos¢ pola jest traktowana specyficznie

1. Dane Instytucji
Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przykfad Uwagi
1 LP Numeracja nieyywane
Nazwalnst Fundacja Pomocy
2 | ytucji Nazwa instytucji Tekst Dzieciom
Pole obowizkowe,
po numerze NIPss
identyfikowane
instytucje w
Pole numeryczne systemle, numer
pisany bez
3 NIP NIP 10 cyfr 4565789410 mysinikéw
Pole numeryczne
4 Regon REGON maksymalnie 14 cyfr| 370356606
Typlnstyt
uen Instytucja pomocy i | Musi by¢ wartcs¢ ze
5 Typ instytucji Tekst [stownik] integracji spotecznej | stownika PEFS 2007
Pole wywietla sk w
przypadku gdy w
polu , Typ instytucji”
wybrana zostanie
Szczegoly | Szczegbty Typu odpowiednia
6 | Typulnst | Instytucji instytucja
Pole wywietla sk w
przypadku gdy w
polu , Typ instytucji”
wybrana zostanie
wartosé
7 Pkd PKD Tekst ~Przedsebiorstwo”
Wybor ze stownika
Wielkoscl tylko w przypadku,
gdy wybrano Typ
nst : .
Mate instytucji
8 Wielkos¢ instytucji Tekst [stownik] przedsgbiorstwo .Przedsgbiorstwo”
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~

9 Ulica Ulica Tekst Kolejowa
NrBudynk
10 |u Nr budynku Tekst 45 Me zawiera litery
11 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 5 Me zawierd litery
Miejscow Musi nalee¢ do
0sc
wybranego
12 Miejscowas¢ Tekst Warszawa wojewodztwa
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda, Musi by¢ jedra z
[{O, FALSE, wartasci stownika
13 | Obszar Obszar FALSZ}=falsz] PRAWDA PEFS 2007
KodPoczt Tekst w postaci
14 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-222
:/VOJeWOdZ Musi by¢ jedry z
WO g :
wartasci stownika
15 Wojewddztwo Tekst [stownik] Mazowieckie PEFS 2007
Musi by jedm z
wartasci stownika
PEFS 2007 zgodnie
16 | Powiat Powiat Tekst [stownik] m. st. Warszawa | wykazem powiatow
TelKontak
17 | towy Telefon kontaktowy Tekst (22) 200-55-22
Adres poczty
18 | Email elektronicznej (email] Tekst fpd@fpd.com
Musi by¢ jedra z
Wdrozenie wartasci ze stownika
19 | Wsparcie | Szczeg6ty wsparcia Tekst [stownik] standardéw ustug PEFS 2007
Data rozpoczcia Data w postaci:
20 | DataOd udziatu w projekcie [ RRRR-MM-DD 2009-01-01
DataD Data zakaczenia Data w postact:
21 | o udziatu w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
Wsparcie | Wsparciem ohjto PRAWDA}=prawda,
DlaPraco | pracownikéw [{O, FALSE,
22 | wnikow instytucji FALSZ}=falsz] PRAWDA
Liczba oséb ohtych
LiczbaOso| wsparciem w ramach
23 | bObjWsp | instytucji Pole numeryczne 1
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1. DANE UCZESTNIKOW PROJEKTOW (PRACOWNIKOW

INSTYTUCJI)
Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przyktad Uwagi
1 LP Numeracja nieyywane
Pole wymagane, po
numerze REGON
Pole numeryczne pracovynik .
RegonPra identyfikowany jest z
2 | codawcy maksymalnie 14 cyfr| 370356606 firma
Imie Imie Tekst Jan
4 Nazwisko | Nazwisko Tekst Kowalski
Musi by¢ wybrana
Tekst [Mezczyzna, wartas¢ ze stownika
5 Plec Pie Kobieta] Mezczyzna PEFS 2007
WiekWCh | Wiek w chwili
wiliPrzyst | przystpienia do
6 DoProj projektu Pole numeryczne 27
Pole obowizkowe,
po nr PESEL
identyfikowani g
Pole numeryczne uczestnicy projektow
nie maze sk
7 Pesel Numer PESEL 11 cyfr 81091700075 powtarza
Musi by¢ wybrana
Wyksztalc wartas¢ ze stownika
8 | enie Wyksztalcenie Tekst [stownik] \ilyze PEFS 2007
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
Opieka nad dziami PRAWDA}=prawda,
do lat 7 lub opieka [{O0, FALSE,
9 Opieka nad osob zalezng FALSZ}=falsz] FALSZ
10 | Ulica Ulica Tekst Diuga
11 | NrDomu Nr domu Tekst 12 Me zawiera litery
12 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 20 Me zawiera litery
Musi nalee¢ do
Miejscow wybranego
13 | osc Miejscoweé Tekst Warszawa wojewddztwa
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,
ObszarMi [{O, FALSE,
14 | ejski Obszar FALSZ}=falsz] PRAWDA
KodPoczt Tekst w postaci
15 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-130
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Musi by¢ jedra z
wartaosci stownika

)

Wojewod PEFS 2007 wgraneg
16 | ztwo Wojewddztwo Tekst [stownik] do arkusza
Musi by¢ jedry z
wartasci stownika
PEFS 2007 zgodnie
17 | Powiat Powiat Tekst [stownik] m. st. Warszawa | wykazem powiatdéw
18 | TelSt Telefon stacjonarny Tekst (22) 60099 77
19 | TelKom Telefon komérkowy |  Tekst 696 688 570
Adres poczty jankowalski@xmail.c| Nalezy pod& adres
20 | Email elektronicznej (email] Tekst om poczty do kontaktu
Zatrudnio Matym Musi by¢ wartas¢ ze
21 | nyw Zatrudniony w Tekst przedsgbiorstwie stownika PEFS 2007
Musi by¢ wartas¢ ze
22 | Wsparcie | Szczegéty wsparcia., — Tekst [stownik] atatwo stownika PEFS 2007
Wartas¢ logiczna [{-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- | PRAWDA}=prawda,
learning/blenden [{O0, FALSE,
23 | Elearning | learning FALSZ}=falsz] PRAWDA
Data rozpocacia Data w postaci
24 | DataOd udziatu w projekcie [ RRRR-MM-DD 2009-02-01
Data zakaczenia Data w postaci
25 | DataDo udziatu w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Zakaoiczenie udziatu | Wartas¢ logiczna [{-
Zakoncze | osoby we wsparciu | 1, TRUE,
nieZgodni | zgodnie z PRAWDA}=prawda,
eZeSciezk| zaplanowaa dla niej | [{0, FALSE,
26 | a sciezka uczestnictwa | FALSZ}=falsz] PRAWDA
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zagpowany
identyfikatorem
IdOsoby | Identyfikator osoby osoby
Wprowad | wprowadzajcej dane przeprowadzagej
27 | zajacej uczestnika projektu Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia 7
pliku tekstowego jest
Data pierwszego W momencie importu
wprowadzenia Data W postaci danych zagpowana
DataWpro | danych uczestnika P dat przeprowadzenig
28 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-07-01 importu
Pole wypetniane
automatycznie na
Zatrudnio ﬁlosfstts(\:’\./i'(z.lfjany(:h
nyWRodz Administracja instytucj'i) Tyﬁm
29 | aj Typ instytucji Tekst [stownik] publiczna YIC]) 1y

niektore typy
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instytucji &
przenoszone w ten
sposéb

30

Zatrudnio
nyWWiel
kosc

Wielka¢ instytucji

Tekst [stownik]

Mate
przedsgbiorstwo

Pole wypetniane
automatycznie na
podstawie danych
instytucji (Wielkas¢
instytuciji)

3. Dane uczestnikow

inicjatywy)
Ip. Nazwa Opis Typ danych Przyktad Uwagi
kolumny
1 Numeracja 1
2 | Nazwisko | Nazwisko Tekst Iksski
3| Imie Imig (imiona) Tekst Igrek
Wiek w chwili Ukonczona liczba lat
przystpienia do w chwili przystpienia
4 | Wiek projektu Tekst 27 do projektu
Tekst [Mezczyzna,
5| Plec Pie Kobieta] Mezczyzna
Pole obowizkowe, po
nr PESEL
identyfikowani g
Pole numervezne uczestnicy projektow,
y nie maze sk
6 | Pesel Pesel 11 cyfr 79090700231 powtarza
Musi by¢ jedry z
wartasci stownika
Wojewodz PEFS 2007 wgranegdg
7 | two Wojewddztwo Tekst [stownik] Mazowieckie do arkusza
Musi by jedm z
wartasci stownika
PEFS 2007 zgodnie Z
8 | Powiat Powiat Tekst [stownik] Powiat otwocki wykazem powiatow
KodPoczto Tekst w postaci
9| wy Kod pocztowy XX-XXX 05-400
Musi nalee¢ do
wybranego
wojewodztwa; naley
poda adres
kontaktowy,
korespondencyjny,
tzn. taki, ktory
o dotrce o
10| sc Miejscowa¢ Tekst Otwock €9
projektu w przypadku

indywidualnych (udziat w projekie z wihasnej
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wylosowania do
udziatu w badaniu
ewaluacyjnym

Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,

ObszarMie [{O, FALSE,
11| jski Obszar FALSZ}=falsz] FALSZ
12 | Ulica Ulica Tekst Sosnowa Jak ey
13 | NrDomu Nr domu Tekst 1 Jak wej
14 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 15 Jak v
Nalezy poda& nr
telefonu
kontaktowego, tzn.
taki, ktory umdaliwi
dotarcie do danego
uczestnika projektu w
przypadku
wylosowania do
Telefon stacjonarny udziatu w badaniu
15| TelSt (domowy) Tekst (022) 788 15 23 ewaluacyjnym
16 | Telkom Telefon komérkowy | Tekst Jak ey
Nalezy pod& adres
poczty do kontaktu,
tzn. taki, ktory
umazliwi dotarcie do
danego uczestnika
projektu w przypadku
wylosowania do
udziatu w badaniu
17 | Emall Adres email Tekst iksinski@xmail.com ewaluacyjnym
Musi by¢ jedm z
wartasci stownika
Wyksztalc PEFS 2007 wgranegg
18 | enie Wyksztalcenie Tekst [stownik] \ifgze do arkusza
Data rozpocgcia Data w postaci
19 | DataOd udziatu w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-01-01
Data zakaczenia Data w postaci
20 | DataDo udziatu w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
Opieka nad dzi@mi PRAWDA}=prawda,
do lat 7 lub opieka [{O0, FALSE,
21 | Opieka nad osob zalezng FALSZ}=falsz] FALSZ
Musi by¢ jedm z
wartacsci stownika
StatusNaR PEFS 2007 wgranegdg
22 | ynkuPracy | Status narynku pragy Tekst [stownik] Bbptny do arkusza
Szczegoly Sprecyzowanie Osoba diugotrwale vl\c:rsélcﬁbgiésjli(\j/vrﬁiia
23 | Statusu precy Tekst [stownik] bezrobotna

statusu na rynku

PEFS 2007 wgranegd
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pracy

do arkusza

Rodzaj przyznanego

Musi by¢ wartas¢ ze

24 | Wsparcie | wsparcia Tekst [stownik] Studia podyplomowe stownika PEFS 2007
Wartas¢ logiczna [{-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- | PRAWDA}=prawda,
learnig/blended [{O0, FALSE,
25| Elearning | learning FALSZ}=falsz] PRAWDA
Wartas¢ logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,
Udziat osoby do [{O, FALSE,
26 | DoKonca | konca projektu FALSZ}=falsz] PRAWDA
Powdéd wycofania si Jesli udziat do kaica
PowodWy | z proponowanej projektu to
27 | cofania formy wsparcia Tekst [stownik] pozostawt puste
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zagpowany
IdOsobyW | Identyfikator osoby identyfikatorem osoby
prowadzaj | wprowadzajcej dane przeprowadzagej
28 | acej uczestnika projektu | Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia z
pliku tekstowego jest
Data pierwszego w momencie importu
wprowadzenia danych zagpowana
DataWpro | danych uczestnika | Data w postaci dat przeprowadzenia
29 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-04-01 importu
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Dopuszczalne wartéci stownikowe dla pola ,powiat” w Formularzu PEFS2007

Dolnoslaskie
bolestawiecki
dzieroniowski
gtogowski
gorowski
jaworski
jeleniogorski
kamiennogorski
ktodzki
legnicki
lubaiski
lubinski
Iwowecki
m. Jelenia Goéra
m. Legnica
m. Wroctaw
milicki
olesnicki
ofawski
polkowicki
strzeliski
sredzki
swidnicki
trzebnicki
watbrzyski
wotowski
wroctawski
zabkowicki
zgorzelecki
zlotoryjski

Kujawsko-pomorskie

aleksandrowski
brodnicki
bydgoski
chetmiski

golubskodobrzski

grudziadzki
inowroctawski
lipnowski

m. Bydgoszcz
m. Grudzidz
m. Torwh

m. Wioctawek
mogileaski
nakielski
radziejowski
rypinski
spoleaski
Swiecki
toruaski

tucholski
wabrzeski
wtoctawski
zninski

Lubelskie
bialski
bitgorajski
chetmski
hrubieszowski
janowski
krasnostawski
krasnicki
lubartowski
lubelski
leczynski
tukowski
m. Biata Podlaska
m. Chetm
m. Lublin
m. Zamg¢
opolski
parczewski
putawski
radzyaski
rycki
swidnicki
tomaszowski
wtodawski
zamojski

Lubuskie

gorzowski

kro$nienski

m. Gorzéw Wielkopolski
m. Zielona Géra
migdzyrzecki
nowosolski

stubicki
strzeleckodrezdenecki
sukcinski
swiebodzhski
wschowski
zielonogorski

zagaiski

zarski

todzkie
belchatowski
brzezfiski
kutnowski

taski

teczycki

towicki

t6dzki wschodni
m. Lodz

m. Piotrkow Trybunalski
m. Skierniewice
opoczyski
pabianicki
pajgczaiski
piotrkowski
podd:bicki
radomszczaski
rawski
sieradzki
skierniewicki
tomaszowski
wielunski
wieruszowski
zduiskowolski
zgierski

Matopolskie
bochéski
brzeski
chrzanowski
dabrowski
gorlicki
krakowski
limanowski
m. Krakoéw
m. Nowy Scz
m. Tarnéw
miechowski
myslenicki
nowosidecki
nowotarski
olkuski
oswiecimski
proszowicki
suski
tarnowski
tatrzaski
wadowicki
wielicki

Mazowieckie
biatobrzeski
ciechanowski
garwoliaski
gostyniski
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grodziski
gréjecki
kozienicki
legionowski
lipski

losicki

m. Ostrotka
m. Ptock

m. Radom
m. Siedlce
m. st. Warszawa
makowski
minski
miawski
nowodworsKi
ostrokcki
ostrowski
otwocki
piasecziski
ptocki
ptonski
pruszkowski
przasnyski
przysuski
puttuski
radomski
siedlecki
sierpecki
sochaczewski
sokotowski
szydtowiecki
warszawski zachodni
wegrowski
wotominski
wyszkowski
zwolenski
zurominski
zyrardowski

Opolskie
brzeski
ghubczycki
kedzierzyhskokozielski
kluczborski
krapkowicki
m. Opole
namystowski
nyski

oleski
opolski
prudnicki
strzelecki

Podkarpackie
bieszczadzki
brzozowski
debicki
jarostawski
jasielski
kolbuszowski
kro$nieaski
leski

lezajski
lubaczowski
tancucki

m. Krosno

m. Przemyf
m. Rzeszéw
m. Tarnobrzeg
mielecki
nizanski
przemyski
przeworski
ropczyckosdziszowski
rzeszowski
sanocki
stalowowolski
strzyzowski
tarnobrzeski

Podlaskie
augustowski
biatostocki
bielski
grajewski
hajnowski
kolnenski
tomzynski
m. Biatystok
m. Lomra
m. Suwatki
moniecki
sejnéski
siemiatycki
sokolski
suwalski
wysokomazowiecki
zambrowski

Pomorskie
bytowski
chojnicki
cztuchowski
gdaiski
kartuski

koscierski
kwidzynski
leborski

m. Gdaisk
m. Gdynia
m. Stupsk
m. Sopot
malborski
nowodworski
pucki
stupski
starogardzki
sztumski
tczewski
wejherowski

Slaskie

bedzinski

bielski
bierumiskokdzinski
cieszyiski
czestochowski
gliwicki

ktobucki
lubliniecki

. BielskoBiata
Bytom

. Chorzow

. Czstochowa
Dabrowa Gérnicza
. Gliwice

. JastrgbieZdroj
Jaworzno
Katowice
Mystowice

. PiekarySlaskie
RudaSlaska
Rybnik
Siemianowic&laskie
. Sosnowiec

. Swietochtowice
. Tychy

. Zabrze

.Zory
mikotowski
myszkowski
pszczyski
raciborski
rybnicki
tarnogorski
wodzistawski
zawierciaski
zywiecki

3333333333333333333
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Swietokrzyskie
buski
jedrzejowski
kazimierski
kielecki
konecki
m. Kielce
opatowski
ostrowiecki
pinczowski
sandomierski
skaryski
starachowicki
staszowski
wtoszczowski

Warminsko-mazurskie
bartoszycki
braniewski
dziatdowski
elblaski
efcki
gizycki
gotdapski
itawski
ketrzynski
lidzbarski
m. Elbkg
m. Olsztyn
mragowski
nidzicki
nowomiejski
olecki
olsztyhski
ostrodzki
piski
szczycidéski
wegorzewski

Wielkopolskie
chodzieski
czarnkowskotrzcianecki
gnieznienski
gostyhski
grodziski
jarociski
kaliski
kepinski
kolski
koninski
koscianski
krotoszyiski

leszczyiski
m. Kalisz

m. Konin

m. Leszno
m. Pozna
migdzychodzki
nowotomyski
obornicki
ostrowski
ostrzeszowski
pilski
pleszewski
poznaski
rawicki
stupecki
szamotulski
sredzki
sremski
turecki
wagrowiecki
wolsztyaski
wrzeshski
ztotowski

Zachodniopomorskie

biatogardzki
choszczaski
drawski
goleniowski
gryficki
gryfinski
kamieiski
kotobrzeski
koszalhski
tobeski

m. Koszalin
m. Szczecin
m. Swinoujscie
mysliborski
policki
pyrzycki
stawieiski
stargardzki
szczecinecki
swidwinski
watecki

64



65



