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Co to jest Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spolecznego, czyli PEFS 2007?

1. Czym jest PEFS 20072

PEFS 2007 (Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007) jest
systemem przeznaczonym do monitorowania efektéw realizacji projektow dofinansowanych z
EFS poprzez zbieranie danych od oso6b oraz instytucji bezposrednio objetych wsparciem w
ramach PO KL. Podstawowym celem podsystemu jest spelnienie wszelkich wymogow
Komisji Europejskiej, ktorych ze wzgledu na specyfike EFS nie uwzgledniono w Krajowym
Systemie Informatycznym (KSI SIMIK 2007 —2013).

2. Czemu stluzy PEFS 2007?

Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 zostal stworzony, w
celu ulatwienia realizacji projektow, wsparcia systemu ewaluacji, monitoringu, kontroli i
sprawozdawczo$ci w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Dane gromadzone w bazie PEFS 2007 stuza zatem:

* umozliwieniu dotarcia do uczestnikow projektow (zaréwno osob, jak i instytucji) i
przeprowadzeniu badan ewaluacyjnych w zakresie efektywnos$ci wsparcia udzielanego
z wykorzystaniem S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Wyniki
prowadzonych analiz pozwalaja sprawdzi¢, co dzieje si¢ np. z uczestnikami
realizowanego wsparcia - czy dany uczestnik projektu utrzymal/uzyskat zatrudnienie,
podjat dalsze ksztatcenie, stat si¢ bardziej konkurencyjny na rynku pracy. Dzigki temu
mozliwa bedzie ocena adekwatnosci, skuteczno$ci itrwatosci udzielonej pomocy.
Doktadne okreslenie wartosci tych wskaznikow bedzie zadaniem wykonawcy badania
ewaluacyjnego;

= generowaniu wskaznikow obrazujacych stopien realizacji PO KL. Dane zawarte w
PEFS 2007 stanowi¢ beda zrodto niektéorych wskaznikow produktu i1 rezultatu
okreslonych w dokumentach programowych.

3. Czyje dane zbierane sg w systemie PEFS 2007?

W PEFS 2007 zbierane sa dane dostosowane do poszczegdlnych typow projektow
realizowanych w ramach PO KL. W systemie zbierane sg zatem informacje dotyczace:
= projektu, jak i projektodawcy;
= grupy docelowej (instytucji, 0sob bezrobotnych i pracujacych bezposrednio objgtych
wsparciem);

» szczegolow udzielonego wsparcia.

Dane, dotyczace zaréwno grupy docelowej pomocy, jak 1 szczegotow wsparcia, zostaty
doprecyzowane na poziomie poszczegdlnych Priorytetow PO KL oraz zostaty zgrupowane
do gtownych kategorii wsparcia. Podejscie takie umozliwi tatwa agregacj¢ danych dla potrzeb
monitorowania postgpow realizacji Programu, jak rowniez pozyskanie danych niezbednych
do przeprowadzania badan ewaluacyjnych na grupach objetych  wsparciem

2



w ramach PO KL. Schemat zastosowania zakresu danych do poszczegdlnych grup
docelowych objetych wsparciem zostat przedstawiony w zataczniku nr 1 do niniejszego
dokumentu.

Uzyteczno$¢ informacji zbieranych w ramach sytemu PEFS 2007 bedzie uwarunkowana
kompletnos$cia przekazywanych danych. W zwiazku z powyzszym, wszystkie sytuacje, w
ktérych beneficjent dostarczy odpowiedniej instytucji niekompletny zakres danych zawartych
w Formularzu beda skutkowaty brakiem jego akceptacji. W przypadku, gdy poszczegdlne
dane nie bgda mozliwe do pozyskania przez projektodawce, sytuacja taka powinna zosta¢
kazdorazowo szczegétowo wyjasniona w piSmie przewodnim przekazywanym wraz z
wnioskiem beneficjenta o ptatnos¢.

Jednocze$nie nalezy podkresli¢, iz dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dane
osobowe nie sa zbierane w projektach o charakterze badawczym i informacyjno-
promocyjnym, tj. np. dane uczestnikow konferencji/seminariéw nie beda zbierane w bazie
PEFS 2007.

4. PEFS 2007 a ochrona danych osobowych

Poniewaz w systemie PEFS 2007 zbierane sa dane osobowe uczestnikoéw projektow objete
ochrona na podstawie Ustawy o ochronie danych osobowych', zatem warunkiem
uczestnictwa danej osoby w projekcie jest wyrazenie przez nig zgody na przetwarzanie jej
danych osobowych®. Osoba ta powinna zosta¢ poinformowana o mozliwosci swojego
przysztego udzialu w badaniu ewaluacyjnym, ktoérego celem jest udoskonalenie oferowanej
dotychczas pomocy i lepsze dostosowanie jej do potrzeb przysztych uczestnikow. Niemniej
jednak w bazie nie sa zbierane tzw. dane wrazliwe, tj. dotyczace np. stopnia
niepelnosprawnos$ci, pochodzenia rasowego lub etnicznego, wyznania religijnego, stanu
zdrowia, nalogow, etc’.

Odregbny przypadek stanowi sytuacja, w ktorej wsparcie realizowane jest na rzecz osob
ponizej 18 roku zycia. W systemie PEFS 2007 sa zbierane dane osob nieletnich, ktoére
rozpoczely edukacje przynajmniej na poziomie gimnazjalnym i/lub ukonczyty 12 rok zycia.
W takim przypadku zgoda na przetwarzanie danych osobowych powinna zosta¢ podpisana
przez przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica badZ opiekuna osoby bezposrednio objetej
wsparciem.

W ramach Formularza bgda réwniez zbierane dane liczbowe dotyczace liczby dzieci w wieku
przedszkolnym (od 3 do 5 lat), ktére zostaly objete wsparciem w ramach PO KL, w tym
przypadku jednak nie bgda zbierane dane osobowe.

Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku osdb niepelnosprawnych bioracych udzial w
projektach realizowanych w ramach Programu. W Formularzu PEFS 2007 znajduje si¢ pole,
w ktérym projektodawca bedzie zobowiazany wskaza¢ liczbe osob niepetnosprawnych
bioracych udziat w projekcie, jednak bez konkretnego przyporzadkowania tej zmiennej do
poszczegolnych osob otrzymujacych wsparcie.

! Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)
2 Wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowi zalacznik nr 6 do
niniejszego dokumentu.

3 katalog danych wrazliwych zostat wskazany w Art. 27. 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).



5. Kto administruje danymi zawartymi w bazie?

Rola administratora danych osobowych w ramach bazy PEFS 2007 dla PO KL spoczywa na
Instytucji Zarzadzajacej. Instytucje Posredniczace oraz Instytucje Posredniczace drugiego
stopnia natomiast, na podstawie podpisanych z IZ ,Porozumien w sprawie powierzenia
przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki” uzyskaly umocowanie prawne do przetwarzania danych osobowych o0s6b
wspieranych w ramach PO KL przez te instytucje. W tym celu kazda z IP, IP2 oraz IZ w
przypadku Dziatania 5.3 bedzie w posiadaniu bazy lokalnej PEFS 2007%, do ktérej bedzie
wprowadzala informacje dotyczace zarowno osob, jak 1 instytucji objetych wsparciem w
ramach PO KL, na podstawie Formularzy przekazanych jej przez projektodawcow.

6. Co to jest Formularz PEFS 2007?

Formularz PEFS 2007 dla PO KL, to narzedzie stanowiace czg$¢ systemu PEFS 2007
przystosowane do zbierania danych dotyczacych uczestnikow projektow realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 — 2013. Narzedzie funkcjonuje jako
plik w formacie MS Excel, utatwiajacy prawidlowe wprowadzanie danych o uczestnikach
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ze wzgledu na bezpieczenstwo danych
osobowych jego dzialanie w duzej mierze opiera si¢ na makrach, zatem wazne jest, by w
ustawieniach MS Excel zaznaczy¢ opcj¢ umozliwiajaca uruchamianie makr. Ze wzgledu na
konieczno$¢ operowania Formularzem za pomoca makr, nie jest mozliwe uzywanie
programow open source, ktore nie posiadaja funkcji obstugi makr. Nie jest rowniez mozliwe
korzystanie z innych systemdéw operacyjnych niz Windows.

7. Kto wypelnia Formularz PEFS 2007?

Jednym z obowiazkow projektodawcow PO KL jest wypelnianie 1 przesytanie
elektronicznego zestawienia danych o uczestnikach projektu do instytucji, do ktérej sktadany
jest wniosek beneficjenta o ptatnos¢. Formularz PEFS 2007 powinien zosta¢ dostarczony na
ptycie CD lub innym nos$niku danych elektromagnetycznych do wlasciwej instytucji osobiscie
lub przestany poczta tradycyjng za potwierdzeniem odbioru. Przekazywane dane powinny
zosta¢ uprzednio skompresowane do jednego z formatow: ZIP, TAR, GZ lub RAR oraz
zabezpieczone haslem (np. z wykorzystaniem programu Win RAR lub 7-Zip). Hasto, przy
uzyciu ktérego zostang zabezpieczone dane, powinno zosta¢ przekazane do instytucji, do
ktorej dane beda kierowane w odregbnej niz zabezpieczony Formularz przesytce.
Niedopuszczalne jest przesylanie Formularza PEFS 2007 z danymi poczta elektroniczna.

Procedura okre$lajaca sposob nadawania dostepu do Formularza PEFS 2007 wyznaczonym
osobom ze strony Beneficjenta zostata okre§lona w zataczniku nr 4 do niniejszej instrukcji.

8. Kiedy Formularz jest wypelniany?

Dane zbierane sa w momencie rozpoczecia udziatu uczestnika w projekcie — ich podanie jest
dobrowolne, jednak stanowi warunek konieczny udzialu danej osoby we wsparciu.
Jednoczesnie na projektodawce naktada si¢ obowiazek aktualizacji danych oséb badz
instytucji objetych wsparciem w ramach projektu w zakresie danych teleadresowych (przed
zakonczeniem udziatu danej osoby, czy tez instytucji w projekcie). Dane, ktére podlegaja

* Szczegdtowe informacje dotyczace funkcjonowania baz lokalnych zostana przedstawione w instrukcji
uzytkownika baz lokalnych PEFS 2007 skierowanej bezposrednio do IP, IP2 oraz IZ w zakresie Dzialania 5.3,
wraz z przekazaniem do uzytku ostatecznych wersji baz lokalnych.
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aktualizacji obejmuja nast¢gpujace dane kontaktowe: ulica, nr domu, nr lokalu,
miejscowos¢, kod pocztowy, wojewodztwo, powiat, telefon stacjonarny, telefon komorkowy
oraz adres poczty elektronicznej.

Zbieranie danych bazuje na deklaracjach i o$wiadczeniach uczestnikow i nie wymaga si¢ od
nich okazywania dokumentéw potwierdzajacych tozsamosc.

9. Kiedy Formularz PEFS 2007 jest przekazywany?

Projektodawca sktada Formularz PEFS 2007 (elektroniczng wersjg), zawierajacy dane osob,
badz instytucji, ktore rozpoczgly, kontynuuja, zakonczyty, czy tez przerwaty udzial we
wsparciu od poczatku realizacji projektu. Niedopuszczalne jest przekazywanie danych dot.
uczestnikow wsparcia w innej formie niz Formularz PEFS 2007. Jezeli projektodawca zbiera
dane dot. uczestnikow wsparcia przy pomocy innych narzgdzi, ankiet, formularzy powinien
archiwizowa¢ je na zasadach okreslonych w Ustawie o ochronie danych osobowych i
przechowywac przez okres okreslony w art. 90 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z
dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogolne EFRR, EFS oraz Funduszu Spéjnosci i
uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999.

Formularz, ktéry sktadany jest przez projektodawce powinien zawiera¢ dane wszystkich oséb,
ktore rozpoczely, kontynuuja, zakonczyty, czy tez przerwaty udziat we wsparciu od poczatku
realizacji projektu. Weryfikacja statusu poszczegdlnych oséb bioracych udzial w projekcie
bedzie mozliwa poprzez analizg pdl okreslajacych datg rozpoczgcia oraz zakonczenia udzialu
w projekcie.

W przypadku, jesli w danym okresie rozliczeniowym objgtym wnioskiem beneficjenta o
ptatno$¢, nie bedzie istniala zadna osoba, ani instytucja, ktéra rozpoczgla, zakonczyla,
kontynuuje, czy tez przerwata udziat w projekcie, beneficjent nie ma obowiazku przesytania
do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub IZ) pustego Formularza PEFS 2007. Sytuacja taka
musi zosta¢ jednak zaznaczona w pismie przewodnim przekazujacym wniosek o platnosé
wraz ze szczegotowym wyjasnieniem zaistniatej sytuacji oraz musi znalez¢ odzwierciedlenie
w danych zawartych w zataczniku nr 2 do wniosku o ptatnos¢.

10. Podstawowe informacje dotyczace wypeliania Formularza

Jak juz wczeéniej zaznaczono Formularz PEFS 2007 mozna uruchamia¢ w aplikacji MS
Excel w wersji 97 1 nowszych. Dla prawidtowego dziatania Formularza makra w MS Excel
musza mie¢ ustawiony poziom co najwyzej sredni a podczas uruchamiania aplikacji nalezy
wyrazi¢ zgodg na uruchamianie makr.

|
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Zabezpieczenia

Boziom zabiezpieczen || zaufan wydswey | wiczedniefsze zaufane sroda |

() Bardzn wysokie. Beda uruchamiane tylko makra zainstalowsne w zaufanych
lokalizacjach. Wszystkiz inne zarejestrowane i niszarejestrowans makra zostang,
uytaczone.

O wysolie, Beda uruchamiane tylko malra zarejestrowane jaka pochodzace 2
2aufanych Zrédel. Makra niezarejestromane zostana automatycznie wylaczone.

[@ Srednie. Mazesz zdecydowat, czy unuchamiad potenciahie nisbezpisczns makra. ]

() Niskie (niezalacane). Uzytkownik nie bedzie chroniony przed pokencisinis
nisbzpiecznymi makrami. Uzyi teqo ustawisnia tylko wtsdy, ody masz zainstalowane
oprogramowanie skanujace i poszukinaniu winuséw lub masz pewnosé, 2 wizystkie
obwierane dokumenty s3 bezpieczne.

Ostrzezenie o zabezpieczeniach

"CilDocuments and Settingsitomasz_branskiPulpit\PEFS_test\Prototyp
DaneBO_POKL_1_0_200802201Pratotyp DaneBO_POKL_1_0_20080220,xls"
zawiera makra,

IMakra mogq zawierad wirusy, Wytaczanie makr jest zwykle bezpisczne, ale
jedli makra jest wolne od wirusdw | zostanie wytaczone, czesd jego
Funkejonalnosc maze zostad utracona.

ll ivtacz makra ’i ‘[ whacz makra J [ ‘Wwiece] informacii ]

10.1 Administrowanie Formularzem PEFS 2007

W celu dokonania poprawnego logowania Administrator Bezpieczenstwa Informacji
wyznaczony ze strony beneficjenta zobowiazany jest do uzycia loginu oraz hasta
przekazanego mu przez odpowiednia instytucj¢ (IP, IP2 lub IZ). Wszelkie czynnosci
zarzadcze zwiazane z nadawaniem oraz odbieraniem uprawnien dost¢pu do Formularza PEFS
2007 Administrator Bezpieczenstwa Informacji jest zobowiazany dokonywa¢ z zachowaniem
procedury opisanej w zataczniku nr 4 oraz wskazaniem w karcie uprawnien dostgpu do
Formularza, stanowiacej zatacznik nr 5.

Wersja 2.0

Uzupelnij dane

Po uruchomieniu Formularza nalezy klikna¢ przycisk ,,Uzupetnij dane”.

0 Uzupelnij dane

Logowanie

wprowads swej identyfikator:

e

wprowadz hasto

Ok I Anului I



Dokonanie logowania z wykorzystaniem loginu i hasta administratora powoduje pojawienie
si¢ okna umozliwiajacego zarzadzanie uzytkownikami Formularza PEFS 2007.

Zarzadzanie uzytkownikami g|
Uzytkownicy
Izabella Baruta Iie; Nazwisko
Jan Kiowalski

Krystyng

| Famajska
F - Zrien - ien

- ZMIEn -

- zmier - - 2mier -
Login Hasto
- zmier - | - 2mier -

Dodaj ugytkownika ‘

Usuri ugytkownika ‘ Zapisz zmiany ‘

‘ | o

Dodaj uzytkownika

Wybranie pola ‘ | umozliwia wprowadzenie danych dla nowej osoby, ktorej
zostana nadane uprawnienia dostepu do Formularza. Dla poprawnosci procesu niezbgdne jest
uzupetnienie wszystkich pol zawierajacych kolejno imie, nazwisko, login oraz hasto nowego

Zapisz zmiany |

uzytkownika oraz zaakceptowanie dokonanych zmian poprzez wybor pola

Panel zarzadzania uzytkownikami posiada réwniez funkcj¢ usuwania uprawnien dostepu do

Formularza PEFS 2007. Wybor pola [uttomia 7] pie wymaga dalszych potwierdzen i
pozwala na usunigcie uprawnien dostgpu do Formularza wraz ze wszystkimi danymi
uzytkownika.

10.2 Logowanie uzytkownikow do Formularza PEFS 2007

Uzytkownik zobowigzany jest wprowadzi¢ identyfikator nadany uzytkownikowi zgodnie z
procedura okreslona w zalaczniku nr 4 i wykazany w karcie uprawnien dostepu do
Formularza PEFS 2007 stanowiacej zalacznik nr 5 oraz potwierdzi¢ go osobistym hastem
uzytkownika.

@ Uzupelnij dane

Logowanie

wWprowads swdj identyFikator:

wprowadz hasto

,—
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Po wprowadzeniu indywidualnego identyfikatora i hasta pojawi si¢ okno z dostgpnymi
opcjami:

- ,,Dane projektu” — wprowadzanie informacji nalezy rozpocza¢ od tego menu; nalezy
wprowadzi¢ informacje zgodnie z opisami pol. Wypetnienie pdl w przedmiotowej czgsci
Formularza jest obligatoryjne. Ponadto niewypetienie p6l ,, Tytut projektu”, ,,Priorytet”
oraz ,,Dzialanie” w czg$ci ,,dane projektu” uniemozliwi w dalszej czg$ci Formularza
wprowadzenie kolejnych danych dotyczacych szczegdtow wsparcia. W przypadku pol
,Liczba 0sob niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu” oraz ,,Liczba
dzieci w wieku od 3 do 5 lat objgtych wsparciem w ramach projektu”, jesli wsparcie na
rzecz wskazanych grup docelowych nie bylo realizowane w ramach projektu pola te
nalezy uzupetni¢ wartoscia ,,0”;

- ,,.Dane instytucji” — w ramach tej zaktadki zbierane sa dane dotyczace instytucji na rzecz
ktérej udzielone zostatlo wsparcie wraz ze szczegdtowymi informacjami dotyczacymi
udzielonego im wsparcia.

Jezeli nie bedzie istniata mozliwo$¢ ustalenia niektorych danych teleadresowych, ktore
powinny by¢ zbierane w Formularzu, pola takie nalezy pozostawi¢ pustymi. Sytuacje
takie nalezy jednak traktowaé jako przypadki szczegdlne spowodowane brakiem
posiadania przez danego uczestnika projektu np. numeru telefonu komodrkowego, czy
adresu poczty elektronicznej. Przedmiotowa sytuacja moze mie¢ miejsce jedynie w
przypadku danych teleadresowych. Wszystkie pozostate pola okreslajace szczegodty
otrzymanego wsparcia powinny by¢ obligatoryjnie wypelniane. W przedmiotowych
przypadkach projektodawca zobowiazany jest do przedstawienia pisemnego wyjasnienia
czynnikow, ktore spowodowaty brak poszczegélnych danych.

Podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz przekazanie zakresu danych
dotyczacych szczegotow realizowanego wsparcia jest dobrowolne, lecz stanowi warunek
niezbedny uczestnictwa we wsparciu. W przypadkach gdy przekazane dane beda
niekompletne, a uzasadnienie takiego stanu rzeczy nie zostanie przedstawione, uczestnik
projektu bedzie uznawany za nieuprawnionego do udzialu we wsparciu, a tym samym
wydatki zwiazane z jego uczestnictwem w projekcie beda uznawane za nickwalifikowane.

Menu E‘

Diane projektu

Dane inskytucii

Dane uczestnikow indywidualnych
{ udziat w projekcie 2 whasnej inicjatywy )

Dane uczestnikdw instytucjonalmyech

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spalecznego

Usuri dane i zacznij od poczatku Zakoricz prace

Jezeli wsparcie realizowane na rzecz danej instytucji obejmowato rowniez jej pracownikdw,
nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole w Formularzu.



Wsparciem objeto
[ pracovnikdw
inskywbucii

ﬁzczegc'nh.f Wsparcia, .

—
o o o o vty O |
Po zaznaczeniu tej odpowiedzi po prawej stronie karty aktywuje si¢ pole , ktorego
wybor otwiera okno ,.Dane pracownikow instytucji”., W ramach przedmiotowej karty
powinny zosta¢ uzupetnione zaréwno dane ogdlne dotyczace danej osoby bioracej udziat w

projekcie, jak réwniez szczegoty dotyczace zrealizowanego na jej rzecz wsparcia.

e
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Usufi e

Inpart [l
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Lp 12 g Listainstytuc |

Nazwa instybac]
r

:

Pracownicy
kej inskytucii

l)

Zakpricz edycje
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Na zakladce ,Dane uczestnikow projektu” wystgpuje przycisk ,,Szczegdly wsparcia”.
Po kliknigciu pojawia si¢ okno z polami do wpisania odpowiednich informacji. W przypadku,
gdy dany uczestnik korzystat z kilku rodzajow wsparcia, kazde kolejne nalezy wprowadzaé za
pomoca przycisku ,,Dodaj”.

Schemat kwalifikowania poszczegolnych typow instytucji oraz poszczegdlnych form
wsparcia do danych kategorii wystgpujacych w Formularzu zostat doprecyzowany w
stowniku kategorii przedstawionym w zataczniku nr 3.



Dane dotyczace uczestnikéw jednego projektu moga by¢ wypehiane na kilku Formularzach
(oczywiscie w kazdym z plikéw znajdowac si¢ beda informacje o réznych grupach osob).
Po przestaniu kilku plikow do instytucji nadrzednej dane z tych plikow zostang potaczone z
jednym projektem, zgodnie z numerem projektu zamieszczonym w kazdym z tych plikow
(numer projektu nadawany jest przez Instytucje Posredniczaca powinien by¢ identyczny dla
kazdego z takich plikow).

Jezeli wsparciem w ramach danej instytucji objeto wigcej niz jednego pracownika, nowa karte
opisujaca szczegoly dotyczace jego danych oraz zrealizowanego na jego rzecz wsparcia
mozna otworzy¢ przez wybranie pola ,,Dodaj”.

Masteprny (=]

- \
Ciodai lﬁ >

Ll=un o

Import [CHe3

e dr ke |

Swobodne poruszanie si¢ po wszystkich kartach wypetnionych zaréwno dla instytucji, jak i
poszczeg6lnych pracownikéw obejmowanych wsparciem w ramach danej instytucji mozliwe
jest poprzez rozwijana list¢ dostepna we wszystkich zaktadkach, w gornej czesci Formularza.

Dane instytucji i ich pracownikiw

Jang instytucj \ Diane pracawnikaw nstybuc \

Lp | 3 2‘ 5 Lista nstytucii ‘ | j Poprzedna (@)

 Konsuland, Ik,

Pawiatowy Urzad Prac
‘ Konsultand, kd, l e T 105 1 ALOPEE o [

Mazwa insbybucii

Jednym z pol dostepnych w ramach zaktadki ,,.Dane instytucji” jest pole ,,Liczba osob
objetych wsparciem w ramach instytucji”’. Pole to uzupetiane jest r¢cznie przez beneficjenta.
W polu tym powinna znalez¢ si¢ informacja dotyczaca liczby os6b objetych wsparciem w
ramach instytucji, dla ktorej uzupelniana jest zakladka. W przypadku, w ktorym wsparcie
realizowane na rzecz danej instytucji nie obejmowalo wspierania jej pracownikow — pole
powinno zosta¢ uzupetnione wartoscia ,,0”.

Daka rozpoczecia Daka zakorficzenia
udziatu v prajekcie udziatu v praojekcie

r °r

Liczba osdb abjskych
wsparcien w ramach instwkucii

—

. - . Wsparciem objsto
§zczegdy wWsparcia. . W pracowniks
imskyEucii
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Formularz posiada rowniez funkcje pozwalajaca na wydruk danych uczestnika projektu.
Drukowane sa nastgpujace pola:

- Imig uczestnika projektu;

- Nazwisko uczestnika projektu;

- PESEL uczestnika projektu;

- Data i godzina pierwszego wprowadzenia danych uczestnika projektu;

- Identyfikator osoby, ktora wprowadzita dane uczestnika projektu.

Mastepry (&)

Ciodai ,ﬁ%
Usuri e
Import [CHee0

Formularz umozliwia réwniez importowanie danych ze specjalnie przygotowanego pliku
tekstowego. Sposob przygotowania takiego pliku opisany zostat w procedurze pt. ,,Format
plikow tekstowych importowanych przez arkusze MS Excel uZywany do zbierania danych
o uczestnikach biorqcych udzial w projektach realizowanych w ramach PO KL”, stanowiacy
zatacznik nr 7 do niniejszego dokumentu. Plik tekstowy, o ktorym mowa powyzej, moze
zosta¢ przygotowany przez dowolnego uzytkownika systemu, jednak funkcjonalno$é ta
zostala pomys$lana na potrzeby ewentualnego przesytania danych z innych baz
przechowujacych dane osobowe (np. z bazy PULS).

Mastepry (&)

Dadaj Iﬁ:ﬁl
Lsuri H’

oo o

W wedrulk |

Kolejne okno Formularza przeznaczone jest do gromadzenia danych oséb (zaréwno
pracujacych, jak i pozostajacych bez zatrudnienia), ktore wzigly udziat w projekcie z
wlasnej inicjatywy. Zaktadka ta uzupetniana jest w sposob analogiczny, jak w opisanym
powyzej przypadku zaktadki przeznaczonej do zbierania danych pracownikdw instytucji
obejmowanych wsparciem w ramach PO KL.
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Menu ..

Q_ Dane projekbu

Diane inskybucji

Dane uczestnikow indywidualnych )
{ udziat w projekeie z whasnej iniciatywy )

Dane uczestnikdw instytucionalnych

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spolecznego

Usui dane i zacznij od poczatku Zakoncz prace

Ostatnia zaktadka dostgpna w ramach gléwnego menu Formularza PEFS 2007 umozliwia
dokonanie podgladu oraz modyfikacj¢ danych dotyczacych wszystkich osob, ktore wzigty
udzial we wsparciu, niezaleznie od tego, w ramach ktorej instytucji byly one zatrudnione.
Nalezy jednak zaznaczy¢, iz w ramach tej zakladki wySwietlane sa jedynie dane
pracownikow instytucji objetych wsparciem. W widoku tym nie sa wySwietlane dane
oso0b, ktore przystapily do udzialu w projekcie z wlasnej inicjatywy.

Menu ..

(==

Diane projekiu

Dane inskybucii

Dane uczestnikow indywidualnych
{ udziat w projekcie 2 whasnej inicjatywy )

([; uczestnikaw instvtucjolﬁ)

e

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spolecinego

Usun dane i zacznij od poczatku Zakonicz prace

Po zakonczeniu pracy z Formularzem PEFS 2007 wprowadzone zmiany powinny znalez¢
odzwierciedlenie w glownym ekranie aplikacji. Kolejno automatycznie zostana
uzupetnione pola zawierajace tytul, Priorytet, Dzialanie oraz Poddziatanie (jesli
wystepuje), w ramach ktorych realizowany jest projekt. Kolejne pole:

»Liczba instytucji bioracych udzial w projekcie” uzupeklnia si¢ automatycznie na
podstawie liczby instytucji wpisanych w Formularzu w ramach zakladki ,,Dane
instytucji”;
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- ,,Liczba uczestnikow indywidualnych bioracych udzial w projekcie” uzupehia sig
automatycznie na podstawie liczby uczestnikow indywidualnych wpisanych do
Formularza w ramach zaktadki ,,Dane uczestnikow indywidualnych” bioracych udziat w
projekcie z wiasnej inicjatywy;

- ,JLaczna liczba pracownikdéw instytucji” uzupetnia si¢ automatycznie na podstawie
liczby uczestnikow indywidualnych wpisanych do Formularza w ramach zaktadki ,,Dane
instytucji” — w zaktadce ,,Dane pracownikow instytucji” i odzwierciedla dane zbiorcze
przedstawione w zaktadce ,,Dane uczestnikow instytucjonalnych”.

11.

Wersja 2.0
Tytul:

& Uzupelnij dane

Priorytet:

Poddzialanie:

Dane projektu

Liczba instytucji bioracych udzial w projekcie :

Liczba uc i 1y i bioracych uiizial w projekeie G Dane instybuci ‘

Laczna liczba pracownikow instytucii :

Drane uczestnikdw indywidualnych
{ udziat w projekrie z whasne] inicjatywy )

Dane uczestnikdw instytucjonalnych ‘

ramach projektu:

KAPITAL LUDZKI Zakoficz prace

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Informacje techniczne

W Formularzu wystgpuje szes¢ typow pol:

[pole tekstowe] — w pole to mozna wpisywa¢ dowolne znaki alfanumeryczne
(litery, cyfry, znaki “-¢, /°, itd.);

[pole liczbowe] — w pole to nalezy wpisywaé wylacznie liczby catkowite, bez
zadnych przypadkowych i zamierzonych spacji, kropek, przecinkow i innych
znakow (wszelkie wartosci nalezy zaokragla¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi
zasadami);

[pole listy] — nalezy wybra¢ jedna z opcji dostgpnych w ramach listy rozwijane;j;
nie nalezy dopisywac w liscie zadnych liter czy wyrazow.

[pole wyboru] ‘TAK’ lub ‘NIE’ — nalezy wybra¢ odpowiednia opcjg¢; zaznaczenie
pola odpowiada udzieleniu odpowiedzi ‘TAK’ na pytanie, natomiast jego
niezaznaczenie— udzieleniu odpowiedzi ‘NIE’;

[pole radiowe] — nalezy wybra¢ jedna sposrod dostepnych i wykluczajacych sig
opcji (np.: obszar miejski lub obszar miejski);
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o [pole daty] — nalezy wpisa¢ date zachowujac jej wlasciwy format (rrrr-mm-dd,
czyli np. 2009-12-31)

12. Przypadki szczegolne
Udzial w kilku réznych formach wsparcia / wielokrotny udzial w projekcie

W przypadku, gdy do danej instytucji (IP, IP2 lub 1Z), wraz z wnioskiem beneficjenta o
ptatnos¢ zostat przekazany Formularz PEFS 2007 zawierajacy dane uczestnika projektu, ktory
uprzednio zakonczyt udziat we wsparciu, zgodnie z zaplanowana $ciezka uczestnictwa a
nastgpnie ,,wrdcit do projektu” i zostal objety kolejna forma wsparcia, beneficjent jest
zobowigzany do:

— zaktualizowania danych dotyczacych tej osoby poprzez usunigcie i/lub nadanie
zmodyfikowanej daty zakonczenia udziatu w projekcie;

— uwzglednienie wszystkich form wsparcia, ktorymi dany uczestnik zostal objety, (ktore
juz wczesniej zostaty zgtoszone do systemu PEFS 2007 oraz nowych tj. zwiazanych z
ponownym uczestnictwem w projekcie);

— przestania zaktualizowanego Formularza wraz z kolejnym wnioskiem beneficjenta o
ptatnos¢ do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub 1Z).

Zmodyfikowany Formularz zostanie zaimportowany do bazy danych PEFS 2007, a
informacja o powrocie do projektu zostanie automatycznie nadpisana do danych uczestnika
projektu w bazie lokalne;j.

Rezygnacja z udzialu w projekcie

Dane o0so6b, ktore z réznych przyczyn przerwaly swoje uczestnictwo w projekcie powinny
znalez¢ si¢ w PEFS 2007. Najczgstsze przyczyny wycofania si¢ przez osoby bezrobotne oraz
pracujace, ktére zglosily si¢ do uczestnictwa w projekcie z wiasnej inicjatywy zostaty
zdefiniowane w polu 25: [Powody wycofania si¢ z proponowanej formy wsparcia]. Jesli
przyczyna rezygnacji jest znalezienie zatrudnienia lub kontynuowanie edukacji, pozwoli to w
sposob bardziej wlasciwy oceni¢ realizowane projekty.

= W przypadku projektow realizowanych w ramach Priorytetu I, VI i VII, ktorych
nadrz¢dnym celem jest podjgcie zatrudnienia, zakonczenie udziatu w projekcie z
powodu podjecia zatrudnienia weze$niej, niz uprzednio byto to planowane, nalezy
uzna¢ za zakonczenie udzialu w projekcie zgodnie z zaplanowana S$ciezka.
Natomiast w przypadku, gdy dana osoba objgta wsparciem w ramach Priorytetu I,
VI i VII przerwie udziat w projekcie ze wzgledu na podjecie nauki, przyjmujemy,
iz nie ukonczyla ona udzialu we wsparciu zgodnie z zaplanowana dla siebie
sciezka uczestnictwa, a powodem przerwania udziatu w projekcie bylo podjgcie
dalszej nauki.

= Jezeli uczestnik podpisze deklaracje uczestnictwa w projekcie, ale nie dojdzie do
rozpoczecia przez niego udzialu w pierwszej formie wsparcia oferowanej w
ramach projektu i nie zostang poniesione wydatki w zwiazku z jego uczestnictwem
w projekcie, osobg nalezy wycofa¢ z udzialu w projekcie. Tym samym dane na
temat takiego uczestnika nie bgda wykazywane w ramach systemu
sprawozdawczo$ci oraz nie nalezy wprowadza¢ danych tej osoby do Formularza
PEFS 2007.
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= Jezeli natomiast dany uczestnik projektu wycofa swoja zgode na przetwarzanie
danych, jest to réwnoznaczne z przerwaniem przez niego udziatlu w projekcie oraz
z wykresleniem jego danych osobowych z Formularza PEFS 2007. Jezeli
Formularz PEFS 2007 uwzgledniajacy dane takiego uczestnika zostat juz
przekazany do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub 1Z) wraz z wnioskiem o
ptatno$¢, beneficjent jest zobowiazany niezwloczne poinformowaé odpowiednia
instytucje o przedmiotowej sytuacji.

Korekty danych

W przypadku gdy Formularz przestany przez beneficjenta do odpowiedniej instytucji (IP, IP2
lub 1Z) bedzie wymagat korekty, beneficjent jest zobowiazany, niezwlocznie po wykryciu
takiej sytuacji (btedy w przekazanym Formularzu, zmiana danych teleadresowych, etc.)
poinformowaé o tym fakcie odpowiednia instytucj¢, do ktorej dany Formularz zostat
skierowany oraz przesta¢ poprawiony Formularz wraz z wyjasnieniem powstania
niezgodnosci i informacja, w ktorym miejscu Formularza zostata dokonana korekta.

Analogiczna sytuacja begdzie miala miejsce, w przypadku, jesli dana osoba, badz tez
instytucja, ktora zakonczyta udziat w projekcie w okresie objetym wnioskiem o ptatnosé, nie
zostala wpisana do Formularza przekazanego do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub 1Z). W
takim przypadku wnioskodawca jest zobowiazany, niezwlocznie po wykryciu bigdu
poinformowa¢ o tym fakcie odpowiednia instytucj¢, do ktorej dany Formularz zostat
skierowany oraz przesta¢ poprawiony Formularz, wraz z wyjasnieniem powstania
niezgodnosci.

Niekwalifikowalno$¢

W sytuacji, w ktorej okaze sig, ze w wyniku np. kontroli dany uczestnik zostal uznany za
niekwalifikujacego si¢ do otrzymania pomocy, dane tej osoby powinny zosta¢ usunigte z
Formularza PEFS 2007. W przypadku, gdy Formularz z danymi uczestnika, ktory zostat
uznany za niekwalifikowanego przekazano juz do wilasciwej instytucji, nalezy przestaé
ponownie Formularz, obejmujacy zdarzenia powstale w tamtejszym okresie - bez
przekazywania danych tej osoby.

Adres zamieszkania
Obszar

" migjski

tmport. ()

[+ igjski
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Zalacznik nr 1

Schemat zastosowania poszczegélnych czesci zakresu danych
Cze$¢ pierwsza:

1) Pierwsza czg¢§¢ Formularza zostala przeznaczona do wypetnienia, w przypadku jesli
wsparcie realizowane w ramach Programu zostalo skierowane na rzecz konkretnej

instytucji.

Wsparcie skierowane na |::> czg$¢ pierwsza formularza

rzecz konkretnej instytucji (w tym tabele 11 2)

2) Jednoczes$nie, jesli w ramach wsparcia skierowanego na rzecz instytucji, wsparciem
zostali objeci réwniez jej pracownicy (odpowiedz twierdzaca na pytanie 18 pierwszej
czesci Formularza), dodatkowo niezbedne bedzie wypelienie tabeli nr 3, ktora
zawiera szczegotowe dane pracownikow uczestniczacych w projekcie w ramach danej
instytucji. Réwnoczesnie, dla utatwienia, niektére dane — takie jak np. wielko$¢
instytucji, w ktérej pracuje dany uczestnik projektu beda wypetniane automatycznie,
po wypetieniu analogicznego pola dla instytucji.

Wsparcie skierowane na rzecz czg$¢ pierwsza formularza

konkretnej instytucji oraz jej ::> (w tym tabele 112 oraz 3)
pracownikow

Czes¢ druga:

3) Druga czg$¢ Formularza zbiera dane osob niepracujacych.

Wsparcie skierowane na rzecz czg$¢ druga formularza

0sob niepracujacych |:> (w tym tabela nr 4)

4) Czgs¢ druga zbiera rowniez dane osob pracujacych, ktore uczestnicza we wsparciu z
wlasnej inicjatywy, czyli takich, ktore nie zostaty objete wsparciem jako pracownicy
danej instytucji.

Wsparcie skierowane na rzecz -
cze$¢ druga formularza

osOb pracujacych, ktore
uczestnicza we wsparciu z |::> (W tym tabela nr 4)

wlasnej inicjatywy
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Zalacznik nr 2

ZAKRES DANYCH UCZESTNIKOW PROJEKTOW

Dane wspolne

Lp. Nazwa

1 Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktorego realizowany jest projekt

Dziatanie, w ramach ktorego realizowany jest projekt

Poddziatanie, w ramach ktdrego realizowany jest projekt

Liczba 0s6b niepelnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu

N N | R W

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w ramach projektu

CZESC PIERWSZA:

DANE INSTYTUCJI OBJETYCH WSPARCIEM W RAMACH PROGRAMU, W TYM ICH
PRACOWNIKOW

Dane instytucji, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa Stownik
Dane podstawowe 1 Nazwa instytucji
2 NIP

3 REGON




4 Typ instytucji Zgodnie z tabela nr 1 — Typ instytucji
5 Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD)
6 Wielko$¢ instytucji Mikroprzedsigbiorstwo
Oznacza przedsiebiorstwo w ramach ktorego zatrudnionych
jest od 2 do 9 pracownikow
Mate przedsigbiorstwo
Oznacza przedsiebiorstwo w ramach ktorego zatrudnionych
Jjest od 10 do 49 pracownikow.
Srednie przedsigbiorstwo
Oznacza przedsiebiorstwo w ramach ktorego zatrudnionych
Jjest od 50 do 249 pracownikow.
Duze przedsigbiorstwo
Oznacza przedsiebiorstwo w ramach ktorego zatrudnionych
Jjest powyzej 249 pracownikow.
7 Ulica
Dane teleadresowe Nalezy podaé adres siedziby instytucji objetej wsparciem w ramach
projektu.
8 Nr budynku
Jak w punkcie nr 7
9 Nr lokalu
Jak w punkcie nr 7
10 Miejscowosé
Jak w punkcie nr 7
11 Obszar (teren) miejski

Obszar

Nalezy podac obszar, na ktorym znajduje sie siedziba instytucji

obszar potozony w granicach administracyjnych miast
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bezposrednio objetej wsparciem.

Obszar (teren) wiejski

Powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicje Gtownego
Urzedu Statystycznego, ktora opiera sie na podziale
jednostek administracyjnych zastosowanym w  rejestrze
TERYT. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sq tereny
polozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary
gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezqca poza miastem)
gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest dzieki
odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

12

Kod pocztowy

Jak w punkcie nr 7

13

Wojewddztwo

Jak w punkcie nr 7

14

Powiat

Jak w punkcie nr 7

15

Telefon kontaktowy

Nalezy podaé nr telefonu kontaktowego, tzn. takiego, ktory umozliwi
kontakt z osobq odpowiedzialnq za koordynacje projektu ze strony
instytucji objetej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja zostata
wylosowana do udziatu w badaniu.

16

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Nalezy poda¢ adres poczty elektronicznej, ktory umozliwi kontakt z
osobq odpowiedzialng za koordynacje projektu ze strony instytucji
objetej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja zostala wylosowana
do udziatu w badaniu.

Szczegoly wsparcia

17

Rodzaj przyznanego wsparcia

Zgodnie z Tabela nr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji
wsparcia

18

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie

19

Data zakonczenia udzialu w projekcie

19



20 Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji Nie Tak
Zgodnie z Tabelq nr 3 —
Dane uczestnikow projektow
(pracownikow instytucji),
ktorzy otrzymujq wsparcie w
ramach EFS
21 Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach instytucji
Nalezy wpisa¢ liczbe 0sob objetych wsparciem, w ramach danej
instytucyji.

Tabela nr 1 — Typ instytucji

Priorytet

TYP INSTYTUCJI

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stuzby Zatrudnienia

Instytucja pomocy i integracji spotecznej
Stuzba wigzienna

Zaktad poprawczy/schronisko dla nieletnich
Przedsiebiorstwo

Jednostka administracji rzadowej

Jednostka administracji samorzadowe;j
Organizacja pozarzadowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna
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2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw poprawa
stanu zatrudnienia osob pracujacych

Przedsigbiorstwo

Instytucja $wiadczaca ushugi na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci (np. cztonek KSU)
Zaktad Opieki Zdrowotne;j

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Uczelnia
Instytucja naukowo badawcza

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stuzby Zatrudnienia
Jednostka administracji rzadowej
Jednostka administracji samorzadowe;j

Inna
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3. Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty

Komisja egzaminacyjna

Szkota, w tym:

- podstawowa

- gimnazjalna

- ponadgimnazjalna

Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placowka ksztatcenia ustawicznego/placowka ksztatcenia praktycznego/osrodek
doksztalcania i doskonalenia zawodowego

Zaktad ksztalcenia i placowka doskonalenia nauczycieli
Uczelnia, w tym:

- publiczna

- niepubliczna

Jednostka naukowo badawcza

Jednostka administracji rzadowej, w tym

- kuratorium o$wiaty

Jednostka administracji samorzadowej

Inna

4. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Jednostka administracji rzadowej
Panstwowa Komisja Akredytacyjna
Rada Gtowna Szkolnictwa Wyzszego

Inna
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5. Dobre rzadzenie

Jednostka administracji rzadowej (w tym skarbowej), w tym:

- ministerstwo/urzad centralny

- urzad wojewddzki

Jednostka administracji samorzadowe;j
- urzad marszatkowski

- urzad powiatowy/urzad gminy
Instytucja dziatajaca na rzecz organizacji pozarzadowych
Instytucja dialogu spotecznego
Instytucja wymiaru sprawiedliwosci
KSAP

Organizacja pozarzadowa

Partnerzy spoteczni

Inna

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stuzby Zatrudnienia
Organizacja pozarzadowa
Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

7.Promocja integracji spotecznej

Instytucja pomocy spotecznej
Jednostka administracji samorzadowej
Organizacja pozarzadowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna
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8. Regionalne kadry gospodarki

Przedsigbiorstwo

Partnerzy spoteczno-gospodarczy
Organizacja pozarzadowa

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza

Instytucja wspierajaca ekonomie spoteczng

Inna

9. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Szkota, w tym

- podstawowa

- gimnazjalna

- ponad gimnazjalna

Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placowka ksztalcenia ustawicznego/placowka ksztatcenia praktycznego/osrodek
doksztatcania i doskonalenia zawodowego

Jednostka administracji samorzadowe;j

Inna

Tabela nr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Wdrozenie standardow ushug

Rozwdj narzedzi i systemow informacyjnych

Wypracowanie lub modyfikacja metod, ustug i narzedzi programéw rynku pracy
Wdrozenie nowych rozwiazan w zakresie organizacji pracy

Inne
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2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw poprawa
stanu zatrudnienia osob pracujacych

Uslugi na rzecz przedsigbiorczosci

Uzyskanie akredytacji Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia
Rozwoj standardow organizacyjnych

Rozwoj standardow ustug

Rozwoj standardow kwalifikacji

Inne

3. Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty

Wdrozenie systemu nadzoru pedagogicznego i oceny jakosci pracy, szkoty
Wsparcie systemu akredytacji

Opracowanie i wdrozenie podstaw programowych, materiatow dydaktycznych, materiatow
metodycznych, narzgdzi diagnostycznych metod ksztalcenia w tym:

- wdrozenie nowych form i zasad ksztatcenia nauczycieli
Opracowanie i wdrozenie Krajowego Systemu Kwalifikacji
Uruchomienie nowego typu studiow
Opracowanie/usprawnienie systemow informatycznych
Wsparcie systemu egzamindw zewngtrznych

Inne

4. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Wdrozenie programu rozwojowego w tym:
- nowe kierunki studiow

- organizacja dodatkowych zaje¢ wyrownawczych dla studentow I roku kierunkow
matematyczni-przyrodniczych i technicznych

- opracowanie programow i materiatow dydaktycznych
- wdrozenie modelu zarzadzania jakoscia i/lub kontroli jakosci ksztatcenia
Zamawianie ksztalcenia na kierunkach matematycznych, przyrodniczych i technicznych

Inne
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5. Dobre rzadzenie

Wsparcie w zakresie poprawy standardow zarzadzania

Przygotowanie i wdrozenie wieloletniego planowania w tym:

- planowania budzetowego w ujeciu zadaniowym

Utworzenie i rozwoj punktow obstugi interesantow oraz punktow informacyjnych
Opracowanie i wdrozenie jednolitych standardow obstugi klienta

Wprowadzenie systemu analizy potrzeb szkoleniowych

Opracowanie standardow kompetencyjnych

Tworzenie i wdrazanie programow rozwoju organizacji

Wsparcie w zakresie wzmacniania potencjatu regulacyjnego administracji publicznej
Wdrozenie programu z zakresu bezptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego
Wsparcie w zakresie budowania potencjatu partneréw spotecznych

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie zatrudnienia doradcéw zawodowych oraz posrednikdéw pracy

Doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach
prac interwencyjnych

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Wsparcie finansowe dla utworzenia i/lub funkcjonowania instytucji
Wzmocnienie kadrowe

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Wsparcie w zakresie skutecznego przewidywania i zarzadzania zmiana
Tworzenie i modernizacja programow outplacementu

Doradztwo dla firmy

Tworzenie, rozwoj i aktualizacja Regionalnych Strategii Innowacji

Inne
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9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Inne

Wdrozenie programéw rozwojowych szkot w tym:

- wdrozZenie programow rozwojowych we wspotpracy z przedsigbiorstwami
Wsparcie dla istniejacych i tworzenia nowych osrodkéw przedszkolnych
Wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka

Wyposazenie w nowoczesne materialy dydaktyczne

Tabela nr 3 — Dane uczestnikow projektow (pracownikow instytucji), ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa Mozliwe wartoS$ci
Dane uczestnika 1 Imig (imiona)
2 Nazwisko
Kobieta
3 Ptec¢
Megzczyzna
Wiek w chwili przystgpowania do projektu
Pole ,,wiek” uzupelniane jest automatycznie po wypelnieniu pola ,,PESEL” oraz
4 ,,data rozpoczecia udziatu w projekcie”.
W  przypadku recznego uzupetniania/modyfikacji pola nalezy podaé wiek
uczestnika na dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
5 PESEL
Nazwa instytucji
6 Nazwa instytucji bedzie uzupelniana za pomocq rozwijanej listy, na podstawie
danych wpisanych wczesniej w Formularzu precyzujagcym dane dotyczqce
instytucji objetej wsparciem.
) Brak
7 Wyksztalcenie

Brak formalnego wyksztatcenia
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Podstawowe

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty
podstawowej

Gimnazjalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej

Ponadgimnazjalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoly
Sredniej (wyksztalcenie srednie lub zasadnicze
zawodowe)

Pomaturalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie wyzszym
niz ksztalcenie na poziomie szkoly sredniej,
ktore jednoczesnie nie jest wyksztalceniem
WYZSZym.

Wyzsze

Petne i ukonczone wyksztalcenie na poziomie
WYZSzym.

Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osoba zalezna

Pod tym okresleniem rozumie sie fakt posiadania przez uczestnika projektu pod
opiekq dziecka do lat 7 lub osoby zaleznej, zgodnie z definicjq zawartq w ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).

Tak

Nie

Dane kontaktowe

Ulica

Nalezy podaé adres zamieszkania, tzn. taki adres, ktory umozliwi dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.

W przypadku, gdy miejsce zamieszkania osoby objetej wsparciem w ramach
projektu nie posiada nazwy ulicy w polu nr 8 nalezy podac nazwe miejscowosci.

10

Nr domu

Jak w punkcie nr 9
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Nr lokalu

11
Jak w punkcie nr 9
Miejscowos¢
Jak w punkcie nr 9
12
W tym polu nalezy wskaza¢ nazwe miejscowosci zamieszkania osoby objetej
wsparciem w ramach projektu.
Obszar (teren) miejski
obszar polozony w granicach
administracyjnych miast
Obszar (teren) wiejski
Powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicje
Glownego Urzedu Statystycznego, ktora opiera
Obszar sie na podziale jednostek administracyjnych
13 . zastosowanym w  rejestrze TERYT. Wedtug
Jak w punkcie nr 9 A, .
GUS, obszarami wiejskimi sq tereny potozone
poza granicami administracyjnymi miast -
obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska
(lezqca poza miastem) gminy miejsko —
wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest
dzieki odrebnemu identyfikatorowi
terytorialnemu.
Kod pocztowy
Jak w punkcie nr 9
14
Jezeli miejsce zamieszkania osoby objetej wsparciem nie posiada wyodrebnionego
kodu pocztowego nalezy podac kod pocztym, pod ktorq podlega dana miejscowos¢
. Wojewddztwo
5
Jak w punkcie nr 9
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Powiat

16
Jak w punkcie nr 9
Telefon stacjonarny
17 Nalezy podaé numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.
Telefon komorkowy
18 Nalezy podac numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.
Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Nalezy podaé adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.
Zatrudniony w mikroprzedsigbiorstwie
20 Dane, ktore znajdujq sie w tym polu bedq uzupetniac sie automatycznie, na Oznacza osobe zatrudniong w

podstawie danych, uzupetnionych dla instytucji (dane ogdlne oraz typ instytucji —
tabela nri).

przedsiebiorstwie zatrudniajqgcym od 2 do 9
pracownikow

matym przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq \
przedsiebiorstwie zatrudniajqacym od 10 do 49
pracownikow

$rednim przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq w
przedsiebiorstwie zatrudniajacym od 50 do
249 pracownikow.

duzym przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudniong w
przedsiebiorstwie zatrudniajqcym powyzej 249
pracownikow.
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administracji publicznej

Oznacza osobe zatrudnionq w administracji
rzqdowej i samorzqdowej oraz w ich
Jjednostkach organizacyjnych

organizacji pozarzadowej

Oznacza osobe zatrudnionq w organizacji
pozarzqdowej w  rozumieniu  ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z
poz. zm.) z uwzglednieniem wolontariuszy
dzialajqcych na rzecz tych instytucji na
podstawie podpisanej umowy.

21

Rodzaj przyznanego wsparcia

Nalezy podac¢ rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przy czym istnieje
mozliwosé przyporzqdkowania kilku rodzajow wsparcia do jednego uczestnika, w
przypadku wsparcia realizowanego w ramach jednego projektu, zgodnie z
zaplanowangq Sciezkq uczestnictwa danej osoby.

Zgodnie z Tabela nr 4 — Rodzaj przyznanego
wsparcia

22

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning

Nalezy podaé czy w projekcie wykorzystane zostaly techniki e-learning/blended
learning.

Tak

Nie

23

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie

Nalezy wpisa¢ date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
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Data zakonczenia udzialu w projekcie

Nalezy wpisacé ostatni dzien udzialu osoby w projekcie (np. szkolenia)
uwzgledniajqc jej obowiqzki wobec projektodawcy, wynikajqce z udzialu w
projekcie (np. gdy uczestnik musi przedtozy¢ sprawozdanie z przebiegu stazu, datq
zakonczenia udzialu w projekcie bedzie data zlozenia sprawozdania).

Za date zakonczenia udziatu w projekcie rozumie si¢ rowniez date przerwania
udziatu w projekcie.

25

.....

uczestnictwa

Nalezy zaznaczy¢, czy uczestnik zakonczyl udzial w projekcie zgodnie z
zaplanowangq dla siebie sciezkq uczestnictwa czy tez przerwat projekt wezesniej

Tak

Nie

Tabela nr 4 - Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan
Pomoc prawna

Poradnictwo zawodowe
Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne
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2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw poprawa
stanu zatrudnienia osob pracujacych

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty

Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajgcia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Doradztwo

Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia I i (lub) II stopnia

Studia I i (lub) II stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajgcia wyrownawcze dla studentow

Inne
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5. Dobre rzadzenie

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdow do miejsca pracy i zakwaterowania
Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan

Poradnictwo zawodowe

Posrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwéj przedsigbiorczosci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach projektu
Wsparcie pomostowe

Inne
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7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajgcia dodatkowe dla uczniow

Inne
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CZESC DRUGA:

DANE OSOB OBJETYCH WSPARCIEM, JAKO NIEPRACUJACE ORAZ PRACUJACE, KTORE
UCZESTNICZA WE WSPARCIU Z WELASNEJ INICJATYWY

Dane uczestnikéw projektow, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. | Nazwa Mozliwe wartoS$ci
Dane 1 Imig (imiona)
uczestnika
2 | Nazwisko
Kobieta
3 | Ple¢
Megzczyzna
Wiek w chwili przystgpowania do projektu
Pole ,,wiek” uzupelniane jest automatycznie po wypetnieniu pola ,,PESEL” oraz
4 |, data rozpoczecia udziatu w projekcie”.
W przypadku recznego uzupeiniania/modyfikacji pola nalezy podac wiek uczestnika
na dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
5 |PESEL
6 Wyksztatcenie Brak

Brak formalnego wyksztalcenia

Podstawowe

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoly podstawowej
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Gimnazjalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoly gimnazjalnej

Ponadgimnazjalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoly srednie j(wyksztafcenie
Srednie lub zasadnicze zawodowe).

Pomaturalne

Ksztalcenie ukonczone na poziomie wyzszym niz ksztalcenie na
poziomie szkoly Sredniej, ktore jednoczesnie nie jest wyksztatceniem
WYZSZYm.

Wyzsze

Petne i ukonczone wyksztalcenie na poziomie wyzszym.

Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osoba zalezna

Tak
7 Pod tym okresleniem rozumie sie fakt posiadania przez uczestnika projektu pod
opiekq dziecka do lat 7 lub osoby zaleznej zgodnie z definicjq zawartq w ustawie o Nie
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).
Ulica
Nalezy podaé adres zamieszkania, tzn. taki adres, ktory umozliwi dotarcie do tej
Dane 3 osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
kontaktowe ewaluacyjnym.
W przypadku, gdy miejsce zamieszkania osoby objetej wsparciem w ramach
projektu nie posiada nazwy ulicy w polu nr 8 nalezy podac nazwe miejscowosci.
9 Nr domu
Jak w punkcie 8.
Nr lokalu
10
Jjak w punkcie 8.

37



Miejscowos¢

11 Jjak w punkcie 8.
W tym polu nalezy wskaza¢ nazwe miejscowosci zamieszkania osoby objetej
wsparciem w ramach projektu.
Obszar (teren) miejski
obszar polozony w granicach administracyjnych miast.
Obszar (teren) wiejski
Obszar
. , o ., o ) . Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicia Glownego
12 Nc.zl?zy. wskazaé czy miejscowos¢ wymieniona w punkcie 11 lezy na obszarze Urzedu Statystycznego, ktéra opiera sie na podziale jednostek
miejskim czy obszarze wiejskim. administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Wedtug GUS,
obszarami  wiejskimi sq tereny polozone poza  granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska
(lezqca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrebnienie
czesci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest
dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.
Kod pocztowy
13 Jjak w punkcie 8.
Jezeli miejsce zamieszkania osoby objetej wsparciem nie posiada wyodrebnionego
kodu pocztowego nalezy podac kod poczty pod ktorq podlega dana miejscowosc.
Wojewddztwo
14
Jjak w punkcie 8.
Powiat
15
Jjak w punkcie 8.
Telefon stacjonarny
16 |Nalezy podaé numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do

tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udziatu w badaniu
ewaluacyjnym.
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Telefon komérkowy

17 | Nalezy podaé numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udziatu w badaniu
ewaluacyjnym.

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

18 | Nalezy podaé adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktéry umozliwi dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.

Bezrobotny
Stat b
atus - 0soby - na Oznacza osobe bezrobotng w rozumieniu Ustawy z dnia 20
rynku pracy w L . L .
chwili kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
Dane 19 | przystapienia  do |P79Y (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., poz. 1001, z poz. zm.), w|Tak
dodatkowe PIzys'ap szczegolnosci osobe, ktdra jednoczesnie jest osobq:
projektu
- niezatrudnionq i niewykonujqcq innej pracy zarobkoweyj,
zdolnq i gotowq do podjecia zatrudnienia,
- nieuczqcq sie w szkole, z wyjatkiem szkot dla dorostych lub
szkot wyzszych w systemie wieczorowym albo zaocznym,
- zarejestrowanq we wiasciwym dla miejsca zameldowania Nie

stalego lub czasowego powiatowym urzedzie pracy,

- ukonczyta 18 lat i nie ukonczyla 60 lat w przypadku kobiet
lub 65 lat w przypadku mezczyzn.

w tym

Osoba dtugotrwale bezrobotna

Oznacza  bezrobotnego pozostajqcego w rejestrze powiatowego
urzedu pracy lqcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat.

Nieaktywny zawodowo

Oznacza osobe pozostajacq bez zatrudnienia, ktora
Jednoczesnie nie zalicza sie do kategorii bezrobotni.

Tak

Nie
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Zatrudniony w mikroprzedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq w przedsiebiorstwie zatrudniajgcym od 2
do 9 pracownikow.

Zatrudniony w matym przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq w przedsiebiorstwie zatrudniajqcym od
10 do 49 pracownikow

Zatrudniony w $rednim przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq w przedsiebiorstwie zatrudniajqcym od
50 do 249 pracownikow.

Zatrudniony w duzym przedsigbiorstwie

Oznacza osobe zatrudnionq w przedsiebiorstwie zatrudniajqcym
powyzej 249 pracownikow.

Zatrudniony w administracji publicznej

Oznacza osobe zatrudnionq w administracji rzqdowej i samorzqdowej
oraz w ich jednostkach organizacyjnych.

Zatrudniony w organizacji pozarzadowe;j

Oznacza osobe zatrudnionq w organizacji pozarzqdowej w
rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z poz. zm.) z uwzglednieniem
wolontariuszy dziatajqcych na rzecz tych instytucji na podstawie
podpisanej umowy.

Rodzaj przyznanego wsparcia

Nalezy podaé rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przy czym istnieje

20 | mozliwos¢ przyporzadkowania kilku rodzajéw wsparcia do jednego uczestnika, w | Zgodnie z zatacznikiem 1 — Rodzaj przyznanego wsparcia
przypadku gdy wsparcie takie realizowane bylo w ramach jednego projektu,
zgodnie z zaplanowanq Sciezkq uczestnictwa danej osoby.

21 | Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning Tak
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Nalezy podaé czy w projekcie wykorzystane zostaly techniki e-learning/blended
learning.

Nie

22

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie

Nalezy wpisac date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

23

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Nalezy wpisaé ostatni dzien udzialu osoby w projekcie (np. szkolenia)
uwzgledniajqc jej obowiqzki wobec projektodawcy, wynikajqce z udzialu w
projekcie (np. gdy uczestnik musi przedlozy¢ sprawozdanie z przebiegu stazu, datq
zakonczenia udzialu w projekcie bedzie data zloZenia sprawozdania).

Za date zakonczenia udzialu w projekcie rozumie sie rowniez date przerwania
udziatu w projekcie.

24

uczestnictwa
Nalezy zaznaczyé, czy uczestnik zakonczyl udzial w projekcie zgodnie z

zaplanowana sciezkq uczestnictwa, czy tez przerwal projekt wczesniej z jakiegos
powodu wymienionego w punkcie 25

Tak

Nie

25

Powdd wycofania si¢ z proponowanej formy wsparcia

Nalezy wypelni¢ na podstawie deklaracji uczestnika bqdz informacji posiadanych
przez projektodawce

Podjecie zatrudnienia

Podjecie nauki

Inne
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Tabela nr 5 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoleczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan
Pomoc prawna

Poradnictwo zawodowe
Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne

2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw poprawa
stanu zatrudnienia osob pracujacych

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne
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3. Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty

Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Doradztwo

Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia I i (lub) II stopnia

Studia I i (lub) II stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyrdwnawcze dla studentow

Inne

5. Dobre rzadzenie

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne
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6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdow do miejsca pracy i zakwaterowania
Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan

Poradnictwo zawodowe

Posrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwéj przedsigbiorczosci

Wosparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach projektu
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne
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9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajgcia dodatkowe dla uczniow

Inne
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Zalacznik nr 3

slownik kategorii:

Doradztwo — do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: poradnictwo psychologiczne,
poradnictwo psychospoleczne, wsparcie psychologiczno-doradcze, coaching, superwizja,
poradnictwo prawne, poradnictwo obywatelskie, doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Szkolenia/warsztaty/kursy — do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: szkolenia
specjalistyczne, instruktaz, warsztaty poszukiwania pracy, warsztaty terapii zaj¢ciowej dla
niepetnosprawnych, trening pracy, kursy specjalistyczne dla kluczowych pracownikéw PSZ,
specjalizacj¢ zawodowa.

Stypendia - do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: stypendia dla uzdolnionych
uczniow.

Praca socjalna — do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: street working.

Zatrudnienie subsydiowane — do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: prace
interwencyjne.

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach projektu - do kategorii zaliczy¢
nalezy migdzy innymi: wparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat
zatrudnienie w ramach projektu prowadzace do jego adaptacji w miejscu pracy.

Wsparcie pomostowe - do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: wsparcie pomostowe w
okresie od 6 do 12 miesigcy od dnia zarejestrowania dziatalno$ci gospodarcze;.

Specjalizacje medyczne — do tej kategorii nalezy zaliczy¢ wsparcie w postaci kursow
realizowanych w ramach procesu specjalizacji medyczne;j.

Studia pomostowe — w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie
ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 92, poz.
885) oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 r. w sprawie szczegotowych
warunkow prowadzenia studiow zawodowych na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo
(Dz. U. Nr 110. poz. 1170), - studia zawodowe na kierunku pielggniarstwo lub potoznictwo
przeznaczone dla pielggniarek, poloznych, ktére posiadaja $§wiadectwo dojrzatosci i sa
absolwentami liceow medycznych oraz medycznych szkot zawodowych ksztalcacych w
zawodzie pielggniarki i potozne;.

Partnerzy spoleczno-gospodarczy — w tej kategorii zawieraja si¢ rowniez partnerzy
spoteczni.

Organizacja pozarzadowa — do przedmiotowej kategorii zaliczy¢é mozna stowarzyszenia
1 fundacje, m.in. instytucje ekonomii spoleczne;.

Srodki na rozwéj przedsigbiorczosci - do przedmiotowej kategorii zaliczy¢ nalezy
przekazanie Srodkéw na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
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Zalacznik nr 4

Procedura nadawania uprawnien do Formularza PEFS 2007

Pracownicy majacy dostgp do Formularza PEFS 2007, moga w ramach wykonywania swoich
obowiazkow stluzbowych, wykorzystywaé¢ Formularz PEFS 2007 do wprowadzania do niego
informacji lub uzyskiwania z niego niezb¢dnych informacji o postegpie wdrazania projektu.
Ponizsza procedura okresla, w jaki sposob beneficjenci nadaja i odbieraja dostgp do
Formularza PEFS 2007 swoim pracownikom.

Lp. | Opis zadania Odpowiedzialny

1. | Przekazanie beneficjentowi Formularza PEFS 2007 z | wlasciwa Instytucja
utworzonym identyfikatorem oraz hastem do konta Posredniczaca, Instytucja
administratora Posredniczaca II Stopnia lub

Instytucja Zarzadzajaca

2. | Wyznaczenie Administratora Bezpieczenstwa Osoba decyzyjna ze strony
Informacji u Beneficjenta (osoby odpowiedzialnej za | beneficjenta
nadzér nad bezpieczenstwem danych osobowych w
Formularzu PEFS 2007 u beneficjenta)

3. | Przekazanie Administratorowi Bezpieczenstwa Osoba decyzyjna ze strony
Informacji u Beneficjenta hasta do konta beneficjenta
administratora Formularza PEFS 2007

4. | Zmiana hasta do konta administratora Administrator Bezpieczenstwa

Informacji u Beneficjenta lub
osoba przez niego wskazana
(Administrator Systemu)

5. | Zarejestrowanie w rejestrze 0sob upowaznionych do Administrator Bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych w Formularzu PEFS | Informacji u Beneficjenta
2007 nowego uzytkownika.

6. | Zatozenie uzytkownikowi konta i1 przekazanie Administrator Bezpieczenstwa
uzytkownikowi identyfikatora wraz z hastem Informacji u Beneficjenta lub

osoba przez niego wskazana

7. | Wyrejestrowanie uzytkownika z rejestru osob Administrator Bezpieczenstwa
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych | Informacji u Beneficjenta
w Formularzu PEFS 2007

8. | Skasowanie konta uzytkownika Formularza PEFS Administrator Bezpieczenstwa
2007 Informacji u Beneficjenta lub

osoba przez niego wskazana
(Administrator Systemu™**)
9. | Przekazanie odpowiednio IP/IP2/ lub IZ hasta do Osoba decyzyjna ze strony

konta administratora za kazdym razem gdy
przekazywany jest wypeliony danymi Formularz
PEFS 2007.

Haslo do konta administratora Formularza PEFS 2007
nie moze by¢ przekazane tacznie z Formularzem.

beneficjenta
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Procedura nadawania uprawnien do Formularza PEFS 2007
- schemat

Instytucja
Zarzadzajaca

Udostepnienie pustego
Formularza PEFS 2007 z kontem
administratora i hastem

¥ . Przekazanie pustego Formularza
Instytucja PEFS 2007 ze zmienionym
Posredniczaca/ hastem do konta administratora BENEFICJENT
Instytucja N
Posredniczaca I1 |« d
Przekazanie wypetnionego
Formularza PEFS 2007 wraz
z hastem do kona administratora Przekazanie hasta
do konta
; administratora dla
Wyznl?czen}e ABI wypelnionego
1 przekazanie mu Formularza PEFS
Formularza PEFS 2007
2007
A 4
ABI
BENEFICJENTA*
e Al
i ADMINISTRATOR ! Nadawanie/usuwanie
i SYSTEMU** i kont i hasel
L ] uzytkownikom
Formularza PEFS 2007

Zarzqdzanie kontem
(zmiana hasta)

*Administrator Bezpieczenstwa Informacji u Beneficjenta (ABI u Beneficjenta) — osoba wyznaczona przez osobg
upowazniona do podejmowania decyzji w imieniu Beneficjenta, odpowiedzialna za nadzér nad zapewnieniem
bezpieczenstwa danych osobowych w PEFS 2007 u Beneficjenta.

** Administrator Systemu — termin roboczy na okreslenie pracownika/osoby u beneficjenta, ktory bedzie wykonywat
zadania zwigzane z zaktadaniem i usuwaniem kont uzytkownikéw w Formularzu PEFS 2007.
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Zalacznik nr S.

Rejestr osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

w Formularzu PEFS 2007
Imie¢ i nazwisko Identyfikator | Zakres Data nadania | Data
uzytkownika uzytkownika przydzielonych uprawnien odebrania
uprawnien uprawnien

Rejestr osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w Formularzu PEFS 2007
beneficjent jest zobowiazany przechowywac na wypadek kontroli uprawnionych instytucji.

Jednoczesnie zgodnie z zawarta Umowq o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Beneficjent zobligowany jest miedzy innymi:

przestrzega¢ zasad wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych oraz wrozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkow technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne sluzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

dopuszcza¢ do przetwarzania danych osobowych jedynie pracownikow beneficjenta
oraz pracownikéw podmiotéw, o ktorych mowa w ww. Umowie posiadajacych
imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

podejmowacé wszelkie kroki stuzace zachowaniu przez pracownikéw majacych dostegp
do danych osobowych, danych osobowych w tajemnicy.

niezwlocznie  informowa¢  wilasciwa Instytucje¢  Posredniczaca, Instytucje
Posredniczaca I1 Stopnia lub Instytucj¢ Zarzadzajaca o:

- wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

- wszelkich czynno$ciach z wilasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzgdami panstwowymi, policja
lub przed sadem.
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udziela¢ odpowiednio Instytucji Posredniczacej, Instytucji Posredniczacej II Stopnia
lub Instytucji Zarzadzajacej, na kazde jej zadanie, informacji na temat przetwarzania
wszystkich danych osobowych, a w szczeg6lnos$ci niezwlocznego przekazywania
informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego 1 jego pracownikow
obowiazkow dotyczacych ochrony danych osobowych.
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Zalacznik nr 6: Wzér oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych®

- *

EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI RO i 3
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI o

%
*

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z przystapieniem do Projektu

.................................................................. [tvtul projektu] realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, ze przyjmujg¢ do wiadomosci, iz:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego petniace
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z siedziba

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wyltacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
.............. , ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczo$ci w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

3) moje dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione innym podmiotom w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu
ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwo$ci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

> W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej o§wiadczenie powinno zostaé podpisane zaréwno przez
dang osobg, jak rowniez przez jej prawnego opiekuna — patrz punkt 12 Podrgcznika.
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Zalacznik nr 7

Formularz PEFS 2007

Format plikow tekstowych importowanych przez arkusze MS Excel uzywany do
zbierania danych o uczestnikach bioracych udzial w projektach realizowanych w
ramach PO KL

Wersja z dnia 3 czerwca 2009.

Importowane pliki powinny by¢ plikami tekstowymi zawierajacymi znaki separacji wartosci
pol w postaci tabulacji (TAB).

Wszystkie pola powinny mie¢ wartosci tekstowe ("warto$¢") ograniczone znakami " na
poczatku i koncu wartosci (np. "Kowalski").

Pierwszy wiersz pliku tekstowego nie jest przetwarzany i przeznaczony jest na naglowek z
nazwami pol, ktorych umieszczenie nie jest obowigzkowe (jesli ich nie ma, to pierwszy
wiersz powinien by¢ pusty).

Liczba warto$ci pol w kazdym wierszu musi by¢ identyczna i by¢ zgodna z przetwarzanym
zakresem danych.

Jesli jakies$ pole nie zawiera zadnej warto$ci powinno by¢ umieszczone w pliku tekstowym
jako ciag pusty reprezentowany przez dwa znaki cudzystowow ("").

Jesli jakie$ pole zawiera wigcej niz 1 warto$¢ (np. wsparcie) to wartosci sa rozdzielone
srednikiem (;).

Daty wystepujace w polach musza mie¢ format "RRRR-MM-DD". Jakikolwiek zapis nie
mogacy by¢ zinterpretowanym jako data powoduje odrzucenie importu catego pliku.

Wartosci logiczne zawierane w polu maja interpretacje ("-1" lub ,,True” lub ,,Prawda”)
oznaczaja warto$¢ Prawda logicznej jedynki, wartosci ,,0” lub ,,False” lub ,,Fatsz” oznaczaja
warto$¢ Falsz logicznego zera.
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Ponizsza tabela opisuje strukture plikow tekstowych. Poszczegdlne kolumny tabeli maja
nastgpujace znaczenie:

1. Dane Instytucji

e Lp—numer pola w pliku tekstowym

e Nazwa kolumny — nazwa uzywana w arkuszach Excela

e Opis — etykieta pola

e Typ danych — znaczenie warto$ci

e Przykiad — przyktadowa wartos$¢

e Uwagi — komentarz, jesli warto$¢ pola jest traktowana specyficznie

Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przyklad Uwagi
1 LP Numeracja nieuzywane
Nazwalnst Fundacja Pomocy
2 | ytucji Nazwa instytucji Tekst Dzieciom
Pole obowiazkowe,
po numerze NIP sa
identyfikowane
instytucje w
Pole numeryczne systemle, fumer
pisany bez
3 NIP NIP 10 cyfr 4565789410 mys$lnikow
Pole numeryczne
4 Regon REGON 9 cyfr 370356606
Typlnstyt
uat Instytucja pomocy i Musi by¢ wartos¢ ze
5 Typ instytucji Tekst [stownik] integracji spotecznej | stownika PEFS 2007
Pole wyswietla sig w
przypadku gdy w
polu ,,Typ instytucji”
wybrana zostanie
Szczegoly | Szczegdty Typu odpowiednia
6 | Typulnst | Instytucji instytucja
Pole wyswietla sig w
przypadku gdy w
polu ,,Typ instytucji”
wybrana zostanie
warto$é
7 Pkd PKD Tekst ,,Przedsiebiorstwo”
Wielkoscl
nst sy g i
Mate Musi by¢ wartos¢ ze
8 Wielko$¢ instytucji Tekst [stownik] przedsigbiorstwo stownika PEFS 2007
9 | Ulica Ulica Tekst Kolejowa
10 NrBudynk Nr budynku Tekst 45 Moze zawierac litery
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u

11 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 5 Moze zawierad litery
Migjscow Musi naleze¢ do
0sC

wybranego
12 Miejscowos¢ Tekst Warszawa wojewodztwa
Wartos¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
PRAWDA }=prawda, Musi by¢ jedna z
[{0, FALSE, warto$ci stownika

13 | Obszar Obszar FALSZ}=falsz] PRAWDA PEFS 2007
KodPoczt Tekst w postaci

14 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-222
Wojewodz Musi by¢ jedna z
two e .

warto$ci stownika

15 Wojewddztwo Tekst [stownik] Mazowieckie PEFS 2007

Musi by¢ jedna z
wartosci stownika

16 | Powiat Powiat Tekst [stownik] m. st. Warszawa PEFS 2007
TelKontak

17 | towy Telefon kontaktowy Tekst (22) 200-55-22

Adres poczty
18 | Email elektronicznej (email) | Tekst fpd@fpd.com
Musi by¢ jedna z
Wdrozenie wartosci ze stownika
19 | Wsparcie | Szczego6ly wsparcia Tekst [stownik] standardow ustug PEFS 2007
Data rozpoczecia Data w postaci:

20 | DataOd udziatu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-01-01
DataD Data zakonczenia Data w postact:

21 | o udzialu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-06-30

Wartos$¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
Wsparcie | Wsparciem objeto PRAWDA }=prawda,
DlaPraco | pracownikow [{0, FALSE,
22 | wnikow instytucji FALSZ}=falsz] PRAWDA
Liczba 0sob objetych
LiczbaOso | wsparciem w ramach
23 | bObjWsp | instytucji Pole numeryczne 1
2. DANE UCZESTNIKOW PROJEKTOW (PRACOWNIKOW
INSTYTUCJI)
Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przyklad Uwagi
1 LP Numeracja nieuzywane
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Pole wymagane, po

numerze REGON
Pole numeryczne pracownik .
RegonPra identyfikowany jest z
2 codawcy 9 cyfr 370356606 firma
3 Imie Imig Tekst Jan
4 Nazwisko | Nazwisko Tekst Kowalski
Musi by¢ wybrana
Tekst [Mgzczyzna, wartos¢ ze stownika
5 Plec Ptec¢ Kobieta] Mgzczyzna PEFS 2007
WiekWCh | Wiek w chwili
wiliPrzyst | przystapienia do
6 DoProj projektu Pole numeryczne 27
Pole obowiazkowe,
po nr PESEL
identyfikowani sa
Pole numeryczne uczestnicy projektow,
nie moze si¢
7 Pesel Numer PESEL 11 cyfr 81091700075 powtarzac
Musi by¢ wybrana
Wyksztalc wartos¢ ze stownika
8 enie Wyksztalcenie Tekst [stownik] Wyzsze PEFS 2007
Wartos¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
Opieka nad dzie¢mi PRAWDA }=prawda,
do lat 7 lub opieka [{0, FALSE,
9 Opieka nad osoba zalezna FALSZ}=falsz] FALSZ
10 | Ulica Ulica Tekst Dluga
11 | NrDomu | Nr domu Tekst 12 Moze zawierac litery
12 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 20 Moze zawierad litery
Musi naleze¢ do
Miejscow wybranego
13 | osc Miejscowosé Tekst Warszawa wojewodztwa
Wartos¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
PRAWDA }=prawda,
ObszarMi [{0, FALSE,
14 | ejski Obszar FALSZ}=falsz] PRAWDA
KodPoczt Tekst w postaci
15 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-130
Musi by¢ jedna z
warto$ci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
pojawia si¢ btedy i
import danych nie
Wojewod zostanie
16 | ztwo Wojewodztwo Tekst [stownik] zrealizowany
Musi by¢ jedna z
wartosci stownika
17 | Powiat Powiat Tekst [stownik] m. st. Warszawa PEFS 2007 wgranego

do arkusza, inaczej
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pojawia sig bledy i
import danych nie
zostanie

zrealizowany
18 | TelSt Telefon stacjonarny Tekst (22) 600 99 77
19 | TelKom Telefon komorkowy | Tekst 696 688 570
Adres poczty jankowalski@xmail.c | Nalezy poda¢ adres
20 | Email elektronicznej (email) | Tekst om poczty do kontaktu
Zatrudnio Matym Musi by¢ wartos¢ ze
21 | nyW Zatrudniony w Tekst przedsigbiorstwie stownika PEFS 2007
Musi by¢ wartos¢ ze
22 | Wsparcie | Szczegdly wsparcia. Tekst [stownik] Doradztwo stownika PEFS 2007
Wartos¢ logiczna [ {-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- PRAWDA }=prawda,
learning/blenden [{0, FALSE,
23 | Elearning | learning FALSZ}=falsz] PRAWDA
Data rozpoczgcia Data w postaci
24 | DataOd udziatu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-02-01
Data zakonczenia Data w postact
25 | DataDo udziatu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-06-30
Zakonczenie udziatu | Wartos¢ logiczna [ {-
Zakoncze | osoby we wsparciu 1, TRUE,
nieZgodni | zgodnie z PRAWDA }=prawda,
eZeSciezk | zaplanowana dlaniej | [{0, FALSE,
26 | a $ciezka uczestnictwa | FALSZ}=falsz] PRAWDA
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zastepowany
identyfikatorem
1dOsoby Identyfikator osoby osoby
Wprowad | wprowadzajacej dane przeprowadzajace;j
27 | zajacej uczestnika projektu Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia z
pliku tekstowego jest
Data pierwszego W momencie importu
wprowadzenia . danych zastgpowana
DataWpro | danych uczestnika Data w postaci data przeprowadzenia
28 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-07-01 importu

3. Dane uczestnikow indywidualnych (udzial w projekcie z wlasnej

inicjatywy)
Ip. Nazwa Opis Typ danych Przyklad Uwagi
kolumny
1 Numeracja 1
2 | Nazwisko | Nazwisko Tekst Iksinski
3 | Imie Imig (imiona) Tekst Igrek
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Wiek

Wiek w chwili
przystapienia do
projektu

Tekst

27

Ukonczona liczba lat
w chwili przystapienia
do projektu

Plec

Pleé

Tekst [Mezczyzna,
Kobieta]

Megzczyzna

Pesel

Pesel

Pole numeryczne

11 cyfr

79090700231

Pole obowiazkowe, po
nr PESEL
identyfikowani sg
uczestnicy projektow,
nie moze sie
powtarzaé

Wojewodz
two

Wojewodztwo

Tekst [stownik]

Mazowieckie

Musi by¢ jedna z
wartosci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
pojawia sig bledy i
import danych nie
zostanie zrealizowany

Powiat

Powiat

Tekst [stownik]

Powiat otwocki

Musi by¢ jedna z
wartosci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
pojawig si¢ bledy i
import danych nie
zostanie zrealizowany

KodPoczto
wy

Kod pocztowy

Tekst w postaci

XX-XXX

05-400

10

Miejscowo
sc

Miejscowosc

Tekst

Otwock

Musi naleze¢ do
wybranego
wojewddztwa; nalezy
podac adres
kontaktowy,
korespondencyjny,
tzn. taki, ktory
umozliwi dotarcie do
danego uczestnika
projektu w przypadku
wylosowania do
udziatu w badaniu
ewaluacyjnym

11

ObszarMie
jski

Obszar

Wartos¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
PRAWDA }=prawda,
[{0, FALSE,
FALSZ}=falsz]

FALSZ

12

Ulica

Ulica

Tekst

Sosnowa

Jak wyzej

13

NrDomu

Nr domu

Tekst

1

Jak wyzej

14

NrLokalu

Nr lokalu

Tekst

15

Jak wyzej

15

TelSt

Telefon stacjonarny
(domowy)

Tekst

(022) 788 15 23

Nalezy podaé nr
telefonu
kontaktowego, tzn.
taki, ktory umozliwi
dotarcie do danego
uczestnika projektu w
przypadku
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wylosowania do
udzialu w badaniu

ewaluacyjnym
16 | TelKom Telefon komoérkowy | Tekst Jak wyzej
Nalezy poda¢ adres
poczty do kontaktu,
tzn. taki, ktory
umozliwi dotarcie do
danego uczestnika
projektu w przypadku
wylosowania do
udziatu w badaniu
17 | Email Adres email Tekst iksinski@xmail.com | ewaluacyjnym
Musi by¢ jedna z
warto$ci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
pojawia si¢ btedy i
Wyksztalc import danych nie
18 | enie Wyksztalcenie Tekst [stownik] Wyzsze zostanie zrealizowany
Data rozpoczgcia Data w postaci
19 | DataOd udziatu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-01-01
Data zakonczenia Data w postaci
20 | DataDo udziatu w projekcie RRRR-MM-DD 2009-06-30
Wartos¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
Opieka nad dzie¢mi PRAWDA }=prawda,
do lat 7 lub opieka [{0, FALSE,
21 | Opieka nad osobg zalezna FALSZ}=falsz] FALSZ
Musi by¢ jedna z
wartosci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
pojawia sig btedy i
StatusNaR import danych nie
22 | ynkuPracy | Status na rynku pracy | Tekst [stownik] Bezrobotny zostanie zrealizowany
Musi by¢ jedna z
warto$ci stownika
PEFS 2007 wgranego
do arkusza, inaczej
Sprecyzowanie pojawig sig bledy i
Szczegoly | statusu na rynku Osoba dhugotrwale import danych nie
23 | Statusu pracy Tekst [stownik] bezrobotna zostanie zrealizowany
Rodzaj przyznanego Musi by¢ wartos$¢ ze
24 | Wsparcie | wsparcia Tekst [stownik] Studia podyplomowe | stownika PEFS 2007
Warto$¢ logiczna [ {-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- PRAWDA }=prawda,
learnig/blended [{0, FALSE,
25 | Elearning | learning FALSZ}=falsz] PRAWDA
Wartos$¢ logiczna [ {-
1, TRUE,
PRAWDA }=prawda,
Udziat osoby do [{0, FALSE,
26 | DoKonca | konca projektu FALSZ}=falsz] PRAWDA
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Powdd wycofania si¢

Jesli udzial do konca

PowodWy | z proponowanej projektu to
27 | cofania formy wsparcia Tekst [stownik] pozostawi¢ puste
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zastgpowany
1dOsobyW | Identyfikator osoby identyfikatorem osoby
prowadzaj | wprowadzajacej dane przeprowadzajace;j
28 | acej uczestnika projektu Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia z
pliku tekstowego jest
Data pierwszego W momencie importu
wprowadzenia danych zastgpowana
DataWpro | danych uczestnika Data w postaci data przeprowadzenia
29 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-04-01 importu
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