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W zwiazku z pismem znak: FS.COP.6482.15.2010.KCI1.4307, dotyczgcym terminu
wyplaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego w Swietle przepisow ustawy z dnia 12
grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.1080, % pozn. zm.), Departament Prawa Pracy — po
zasiggnigciu opinii Ministerstwa Finansdw — uprzejmie przekazuje nastgpujace informacje.

Z istoty wynagrodzenia przyshigujacego na mocy ww. ustawy wynika, ze jest to
wynagrodzenie roczne, do ktérego pracownik nabywa prawo, zgodnie z generalng zasada
(od ktorej wyjatek przewiduje art. 2 ust. 2 ustawy), po przepracowaniu u danego pracodawcy
catego roku kalendarzowego.

W mydl art. 5 ustawy, wynagrodzenie roczne jest wyplacane z wyodrebnionych na ten cel
stodkéw na wynagrodzenia. Wynagrodzenie roczne wyplaca si¢ nie pdzniej niz w ciagu
pierwszych trzech miesiecy roku kalendarzowego nastepujacego po roku, za ktory
przystuguje to wynagrodzenie. Pracownikowi, z ktérym rozwigzano stosunek pracy
w zwigzku z likwidacja pracodawcy, wynagrodzenie roczne wyplaca sie w dniu rozwiazania
stosunku pracy (ust.3). Jest to jedyny przypadek mozliwosci wezesniejszego wyplacenia
dodatkowego wynagrodzenia rocznego. Skoro przepisy ustawy nie przewidujg innych
wyjatkow od zasady okreSlonej w art. 5 ust. 2 ustawy, a dotyczacej terminu wyptacania

przedmiotowego wynagrodzenia, mgwwwtgo faktu,
iz _ustawadawca okreslit wy%w ktérym winna nastapi¢ wyplata
dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nie wskazal natomiast poczatkowego terminu
wyplaty tego $wiadczenia.

Ponadto, w $wietle postanowien art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, 2 pozn. zm.) stanowiacych, iz jednostki sektora
finanséw  publicznych dokonujg  wydatkdw, - zgodnie z przepisami dotyczacymi
poszczegolnych rodzajow wydatkéw, nalezy uznaé, ze dodatkowe wynagrodzenie roczne
mozna wyplaci¢ pracownikowi zgodnie z przepisami ustawy o dodatkowym wynagrodzeniu

rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej. )
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