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1. Wstep

Niniejsze opracowanie zostalo przygotowane na podstawie opublikowanych przez Ministra
Rozwoju Regionalnego w dniu 15 lipca 2009 r. Wytycznyeh w zakresie sprawozdawczosci w
ramach Navodowych Strategiczrych Ram Odniesienia 2007-2013, ktore zobowigzaly kazda z
instytucji zarzadzajacych programami operacyjnymi w latach 2007-2013 do zbudowania
systemu sprawozdaweczodci, zapewniaiacego zdolno$é do generowania sprawozdaf w trybie,
formie, zakresic i terminach wynikajacych z cyt. Wyryeznych.

PoniZzsze Zasady systemu sprawozdawczosci Programu Operacyinego Kapital Ludzki
2007-2013 maja na celu zaprezeniowanie jego gldwnych zalozen, przy uwzglednieniu
wymogoéw nalozonych przez Komisje¢ Europejska i Instytucie Koordynujaca NSRO.
W dokumencie okre§lone zostaty ogélne zasady sprawozdawczosei Programu, instytucje
odpowiedzialne za realizacjg procesu sprawozdawczosci, zakres przedmiotowy
sporzadzanych sprawozdah i informacji miesigcznych oraz terminarz ich przedkiadania,
Ponadto, okreslona zostala rola w systemie sprawozdawczosci Komitetu i Podkomitetow
Monitorujacych Program. Adresatami Zasad systemu sprawozdawczosci PO KL 2007-2013 sa
wszystkie instyhucje zaangazowane we wdrazanie Programu.

2. Podstawy prawne

Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL 2007-2013 uwzgledniajg obowiazki wynikajace
z nastepujacych aktow prawnych:

» Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzqdzenie (WE) nr
178471999,

» Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajqce przepisy
ogdlne dotvezqee Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego, FEuropejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajqce rozporzadzenie (WE} nr
1260/199%,

» Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajqce
szczegolowe  zasady wykonania  Rozporzqdzemia  Rady (WE} wnr 108372006
ustanawiajqeego  przepisy  ogolne  dotyczqee  Furopejskiego  Funduszu  Rozwoju
Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu Spoleczmego oraz Funduszu Spdjnosci oraz
rozporzgdzenia (WE} w 1080/2006 Parlamenty Euwropejskiego | Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, w tym zalacznik XXII Dane na temat
uczestnikow w operacjach EES w podziale na priorytety,

» Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (j.t. Dz. U. z
2009 r. Nr 84, poz. 712};

oraz nastepujacych dokumentdw:

» Wyiyczne w zakresie sprawozdawczosci w ramach Narodowych Strategicznych Rom
Odniesienia 2007-2013 z dnia 9 czerwca 2009 roku;

¥ Program Operacyiny Kapitol Ludzki,
¥  Szezegolowy Opis Prioryietow Programu Operacyinego Kapital Ludzki.



3. Og6lne zasady sprawozdawczo$ci w ramach PO KL

1)

2)

3)

4)

3)

Sprawozdawczoé¢é PO KL realizowana jest na wszystkich poziomach instytucjonalnych
wdrazania Programu oraz przez wszystkich jego beneficjentow.

Wezory dokumentéw ~ dokumenty sprawozdawcze sporzadzane s w oparciu o wzory
formularzy okredlone przez Instytucje Zarzadzajaca we wspdlpracy z Instytucjami
Posredniczacymi. Formularze wraz z instrukcjami stanowia zalaczniki do niniejszego
dokumentu oraz, w formie elektronicznej, dostgpne sq na stronie internetowe]

www.efs.gov.pl.

Rodzaje dokumentéw — w ramach systemu sprawozdawczo$ei sporzadzane sa
nastepujace dokumenty sprawozdawcze:

a) Informacja micsigczna z realizacji PO KL - sporzadzana jest w trybie
miesigcznym na poziomie Dziatania, Priorytetu i Programu, zawiera dane za
biezacy miesiac kalendarzowy oraz w ujeciu kumulatywnym;

b) Sprawozdania okresowe, roczne oraz koncowe — sprawozdanie okresowe
sporzadzane jest za potrocze kalendarzowe, roczne za rok kalendarzowy, za$
koficowe po zakonczeniu realizacji Programu, Priorytetu i Dzialania;

¢) Whniosek o plamosé (w tym w szezegélnosei zalacznik nr 2) — na poziomie
projektu petni m.in. funkcj¢ sprawozdania z postepéw realizacji. Szezepdlowe
informacje dotyczace przygotowania wniosku beneficjenta o platnosé wraz
z instrukcja zawarte sq w Zasadach finansowania Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki. Niniejszy dokument precyzuje zasady przygotowania
zalgcznika nr 2 do wniosku beneficjenta o platno$é (formularz zalacznika wraz
Z instrukecja — w zalaczeniu},

Przekazanie dokumentéw — dokumenty sprawozdawcze przekazywane sa do instytucji
nadrzednych w formie papierowej 1 elekironicznej (np. w formie wiadomodci
¢lektronicznej). Instytucja nadrzedna zobowigzana jest do archiwizowania otrzymanych
dokumentéw zgodnie z wewngtrznymi procedurami, uwzgledniajac procedury
archiwizacji dokumentéw zwiazanych z realizacja programéw wspéiinansowanych
z funduszy strukturalnych.

Weryfikacja dekumentow

a) dokumenty sprawozdaweze weryfikowane sg pod wzglgdem formalno-rachunkowym
i merytorycznym na podstawie listy kontrolnej przez instytucje nadrzedna w stosunku
do instytucji przygotowujacej informacje miesigczng fub sprawozdanie. Instytucja
nadrzgdna powiadamia instytucje, ktéra sporzadzila sprawozdanie o zatwierdzeniu
dokumentu. Zatwierdzone dokumenty sprawozdawcze nie podlegaja zmianie, Zmiany
powstale po ich zatwierdzeniv uwzglgdniane sa w dokumencie sprawozdawczym za
koleiny okres sprawozdawczy.

b} w przypadku stwierdzenia bledow jedynie w zalgczniku/ach do sprawozdania, nie ma
koniecznosdei przekazywania korekty calodci dokumentu, o ile stwierdzone bledy nie
wplywajq na zmiany w tresci sprawozdania. Przekazanie korekty zalgcznika/ow do
sprawozdania umozliwia zatwierdzenie sprawozdania.

¢} w przypadku stwierdzenia blgdow w zalaczniku nr 2 do wniosku beneficjenta
o platnos¢ w ramach PO KL pt. Szczegdlowa charakterystyka udzielonego wsparcia,
ktéry zostal przygotowany w Generatorze Whnioskdéw Platniczych kazdorazowe



wprowadzenie zmian wymaga przekazania korekty calosei dokumentu, w kidérym
Zzmieni si¢ suma kontrolna wnicsku beneficjenta o platnosé.

6) Postep rzeczowy PO KL

a) mierzony jest w oparciu o wskazniki realizacji celu glownego
i celow strategicznych Programu oraz  wskaZniki realizacji celdéw
szczegdlowych okreslonych w ramach Priorytetdw. W sprawozdawczosel PO
KL wystepujg wskazniki produktu, rezultatu i wplywu. Zrédlem danych do
wyliczania wskaznikéw PO KL sa sprawozdania, statystyki publiczne, dane
administracyjne poszezegbdlnych instytucyi zaangarowanych w realizacje PO
KL, dane z Krajowego Systemu Informatycznego SIMIK 07-13 oraz raporty
z badan ewaluacyinych.

b) monitorowanie przeplywu uczestnikéw w projektach prowadzone jest we
wszystkich typach projektéw, w ktdrych udzielane jest bezposrednie wsparcie
na rzecz osob, np. w formie szkolen. Jednoczesnie czlonkowie grup
docelowych projekiow PO KL, kiérzy w sposéb posredni otrzymuja wsparcie
(np. podczas spotkan informacyjnych), nie sa uczestnikami projekiow.

¢) w ramach projektdw realizowanych w PO KL w tabelach dotyczaeyeh liczby
uczestnikdw projektdw monitorowane sa osoby, ktore do dnia przystapienie do
projektu rozpoczely edukacje przynajmniej na poziomie gimnazjalnym lub
ukoficzyly 12 rok zycia.

7) Za monitorowanie projektow ponadnarodowych i innowacyjnych odpowiada Instytucja
Posredniczaca zgodnie z Wytvcznmymi w zakresie wdrazania projektow inmowacyjnych
i wspoipracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

8) Procedury dotyczace sprawozdawczodci w ramach Priorytett X Pomoc techniczna
reguluje dokument pn. |, Zasady systemu realizacii Pomocy Technicznej realizowanej
w ramach Priorytetuy X PO KL”.

9y Dla celéw sprawozdawczych nalezy stosowaé kurs Euro okreslony przez Europejski Bank
Centralny w przedostatnim dniu roboczym okresu, dla kidrego sporzadzany jest
dokoment.

10)Dane do sprawozdad okresowych, rocznych i kocowych generowane sg z KSI (SIMIK
07-13) w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, ktorego
dane sprawozdanie dotyczy, chyba e IZ postanowi inaczej. Dane umieszczane
w sprawozdaniach z realizacji Dzialania/Priorytetu powinny byé zgodne z raportami
wygenerawanymi z KSI SIMIK 07-13 i przekazanymi przez IZ do 1P i IP2.

11} Definicje pojec stosowanych w niniejszym dokumencie okreélone zostaty w zalgezniku V
do Szczegdiowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

4. Poziomy sprawozdawczosci
4.1 Projekt

Obowiazki beneficjenta w zakresie sprawozdawczosci okresla umowa o dofinansowanic
projektu’. Informacje sprawozdawcze beneficjent przekazuje do Instytucji Posredniczacej Il
stopnia — [F2 lub do Instytucji Posredniczacej — IP (jezeli zadania w ramach Dzialania nie
zostaly delegowane do IP2) w czegsci sprawozdawcze] wniosku o platnosé. Szezegoiowe

''W szezegainych przypadkach roznmiana réwniez jako porozumienie, decyzja lub inny wiasciwy dokument,



wytyczne dotyczace sporzadzania wniosku beneficienta o platnoéé okredlaja Zosady
Sinansowania Programu Operacyjnego Kapitad Ludzki,

Whniosek o platnos¢ laczy informacje na temat wydatkéw poniesionych w ramach projektu
z opisem zadan, w zwigzku z kitérymi wydatki te zostaly poniesione. W czesei
sprawozdawcze] wniosek o platno$é zawiera informacje dotyezace: posiepu rzeczowo-
finansowego realizacji projektu wraz ze wskaznikami realizacji projektu za dany okres
rozliczeniowy oraz w ujgciu narastajacym, problemodw i trudnosdci w realizacji projektu (wraz
ze wskazaniem podjetych Srodkow zaradezych), prognozy realizacji projektu do czasu
zloZenia kolejnego wniosku o platnodé, w tym platnosci na kolejne okresy rozliczeniowe oraz
zawiera informacje dotyczace zgodnosdci realizacji projektu z zasadami polityk
wspolnotowych.

Przedstawiony we wniosku o platnosé postep rzeczowy i postep finansowy powinny ze sobg
korespondowaé. Polgczenie postgpu rzeczowego z finansowym pozwala na rzetelne
monitorowanie realizacji projektu. W przypadku zadafi rozliczanych etapami na biezaco
nalezy przedstawiaé informacje dotyczace postepu finansowego i rzeczowego w odniesieniu
do wydatkéw poniesionych na podstawie zapfaconych faktur. Ponadto, w przypadku
nieterminowego rozliczania $rodkéw posiadanych na dofinansowanie zadania, we wniosku
o0 platnos¢ wymagana jest biezaca informacja na temat stopnia zaawansowania w realizacji
zadania.

Wniosek o platnodé wraz z zalacznikiem nr 2 Szczegdlowa charakterystyka udzielonego
wsparcia nalezy przygotowaé w Generatorze Wnioskéw Platniczyeh.”

Weryfikacja wnioskow o platnosé prowadzona jest zgodnie z procedurami wewnetrznymi
instytucji weryfikujacej. Ostatecznego zatwierdzenia wniosku dokonuje jedna, upowazniona
osoba. Pozytywnie zweryfikowana cz¢s¢ sprawozdawcza wniosku o platnodé jest koniecznym
warunkiem do zatwierdzenia dokumentu i zrealizowania platnosci na rzecz beneficjenta,
o czym beneficjent informowany jest przez [P2 lub IP.

4.2 Dzialanie

Za sporzadzanie dokumentéw sprawozdawczych na poziomie Dzialania odpowiadaja 1P2.
Zobowiazania IP2 w tym zakresie wynikaja z Porozumien zawartych z IP. IP2 przygotowuja
sprawozdania z realizacji Dzialania lub sprawozdania z realizacji Dzialan — gdy P2
odpowiada za realizacj¢ wigcej niz jednego Dzialania oraz Informacje miesieczne z realizacji
PO KL w zakresie dotyczacym odpowiednio Dzialania lub Dzialad. W sytuacji, w kidrej za
wdrazanic Dzialania bezpodrednio odpowiada Instytucja Posdredniczaca, mozliwe jest
odstapienie od obowiazku przygotowania sprawozdania z realizacji Dzialania i uwzglednienie
informacji dotyczacych Dzialania w sprawozdaniu z realizacji Priorytetu. Zasade ninigjsza
mozna odnics¢ rdwniez do Informacji miesigcznej z realizacji PO KL. Sprawozdania
z realizacji kilky Daziatan przekazywane do [P w ramach jednego dokumentu
sprawozdawczego sporzadzane sg na formularzu sprawozdania z realizacji Dzialania,

Dokumenty sprawozdawcze, o kiérych mowa powyzej przygotowywane sg na pedstawie
danych wuzyskanych ze zweryfikowanych, zatwierdzonych i wprowadzonych do
Krajowege Systemu Informatycznege (KSI) SIMIK 07-13 wanioskéw o platnosé do
ostatniego dnia danego okresu sprawozdawczego. Informacje o wynikach weryfikacji
waioskéw o platnosc IFZ zobowigzane sa przekazad do beneficjentéw,

* Nowa wersja Generatora Wnioskéw Platiczych z zatacznikiem nr 2 do wniosku o piatnodé zostanie
udostgpniona na poczatku 2010 r. Do tego czasu zalacznik nalezy sporzadzaé na formularzu przygotowanym
w programie MS Excel (zgodnie z wzorem stanowiacym zalgcznik do niniejszych Zasad )



Szezegolowy zakres danych koniecznych do uwzglednienia w sprawozdaniu oraz Informacji
miesigcznej z realizacji PO KL okre$laja ich wzory stanowiace zalaczniki do niniejszego
dokumentu. Informacje o osiagnietych wartodciach  wskaZnikéw, prezentowane
w sprawozdaniach z realizacji Dzialania, odnoszq si¢ tylko do wskaznikéw produktu.
Zrédlem do wyliczenia ich wartosci sa dane zawarte we wnioskach o plamose, KSI SIMIK
07-13, Podsystemie Monitorowania EFS (PEFS) oraz bedace w posiadaniu danej IP2.
W odniesieniu do wybranych wskaznikow produktu na poziomie Dzialania nie okres$lono
wartosci docelowych, poniewaz majg one charakter positkowy, a ich monitorowanie sluzy
wyliczaniu wskaznikéw rezultatu na poziomie Priorytetu. W przypadku Priorytetn V, za
realizacje¢ kiérego odpowiada Imstytucja Zarzadzajaca, IP2 wraz ze sprawozdaniem
z realizacji Dzialania przekazuja do Imstytucji Zarzadzajacej wyliczone wskazmiki
rezultatu oraz dane Zrédlowe wykorzystane do ich wyliczenia,

4.3 Priorytet

Za sporzadzanie dokumentéw sprawozdawczych na poziomie Priorytetu odpowiadajg [P,
Zobowigzania IP w tym zakresie wynikaja z Porozumien zawartych z IZ. IP przygotowuje
sprawozdanie z realizacji Priorytetu lub sprawozdanie z realizacji Priorytetéw w ramach
komponentu regionalnego oraz Informacje miesi¢gezng z realizacji PO KL w zakresie
dotyczacym  Priorytetu  lub  Priorytetéw komponentu regionalnego. Dokumenty
sprawozdawcze z realizacii komponentu regionalnego sporzadzane sg przez 1P odpowiednio
na formularzu sprawozdania z realizacji Priorytetu lub na formularzu Informacji miesiecznej
i prezentujg dane odrebnie dla kazdego z Priorytetow.

Dekumenty sprawozdaweze IP przygotowywane s3 na podstawie informacji uzyskanych
ze zweryflikowanych sprawozdan z realizacji Drzialania/Dzialag Iub Informacii
miesieeznyeh z realizacji PO KL w zakresie dotyczgeym odpowiednio Dzialania lub
Dzialan za ten sam okres sprawozdawezy, uwzgledniajgcych dane wprowadzone do KSI
SIMIK 07-13 de ostatmiego dnia danego okrese sprawozdawczege. Informacje
o wynikach weryfikacji dokumentéw sprawozdawczych IP zobowigzana jest przekazaé do
P2

Szezegdlowy zakres danych koniecznych do uwzglednienia w sprawozdaniu oraz Informacji
miesigcznej z realizacji PO KL okreslaja ich wzory stanowiace zalaczniki do niniejszych
Zasad. Szczegdlng forme prezemtowanyeh informacji ma Spraworzdanie 7 realizacji
Priorytetu I, w ktérym oddzielnie prezentowane s informacje dla obszaru zatrudnienia
i integracji spolecznej. Informacje o osiagnigtych wartosciach wskainikow przedstawiane
w sprawozdaniach dotycza wskaznikéw produktu i rezultatu. Zrédlem do wyliczenia ww.
wartosci sa wskazniki produktu wyliczone w ramach monitorowania Dzialan i zamieszczone
w sprawozdaniach z ich realizacji, dane zawarte w KSI SIMIK 07-13, PEFS oraz dane bedace
w posiadaniu IP przygotowujacej sprawozdanie. W okre$lonych przypadkach 1P zleca
badanie ewaluacyjne”,

4.4 Program

Za sporzadzanie dokumeniéw sprawozdawczych na poziomie Programu odpowiada 17,
Zobowigzania sprawozdawcze 1Z wynikaja z dokumentéw prawnych wymienionych w pkt. 2
wPodstawy prawne” niniejszych Zasad. 17 sporzadza sprawozdanie z realizacji Programu
oraz Informacj¢ miesigczng z realizacji PO KL. Do przygotowania ww. dokumentow shiza

? Szczegdtowe wytyczne w tym zakresie zawarte sa w ,, Planie aceny Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-2013"



przekazanych przez 1P Tub IP2 w ramach Priorylety V, odnoszacych sig do tego samego
okresu sprawozdawczego. Za ich weryfikacje oraz poinformowanie IP/IP2 o jej wynikach
odpowiada 1Z. W ww. dokumentach sprawozdawczych informacje przedstawiane sa
w rozbiciu na Priorytety, oraz w ukladzie regionalnym. Sprawozdania w szczegdlnosci
uwzgledniaja: postep rzeczowo-finansowy Programu wraz ze wskaznikami jego realizacji,
opis probleméw we wdrazaniu oraz podjete $rodki zaradcze, informacje dot. dzialalnosci
kontrolnej, komplementarnoéci pomocy, opis i krotka oceng systemu monitorowania
Programu, informacje nt. rezerwy wykonania pomocy, spdjnosci i koncentracji wsparcia,
realizacji celow Strategii Lizbonskiej, zgodnodei z politykami wspdlnotowymi i prawem
wspolnotowym, oraz dot. informacji i promocji, pomocy technicznej, realizacji zadan
w obszarze ewaluacji i zakresu informacji okredlonego art. 10 rozporzadzenia WE nr
1081/2006. Informacje o osiagnigtych wartodciach  wskaznikéw  przedstawiane
w sprawozdaniu 2z realizacji Programu dotycza wskaznikéw realizacji gldwnych,
strategicznych i szezegélowych celow Programu. 83 wéred nich wskazniki kontekstowe,
wskazniki wplywu, rezultatu oraz produktu. Zrédlem do wyliczenia ww. wartosci sa
statystyki publiczne, wska#niki rezultatu i produktu wyliczone w ramach monitorowania
Priorytetdw/Dzialan i zamieszczone w sprawozdaniach z realizacji Priorytetow/Dzialan, oraz
dane zawarte w KSI SIMIK 07-13, PEFS lub bedace w posiadaniu danej Instytucji
Posredniczgce]. W okreslonych przypadkach 1Z zleca badanie ewaluacyjne’.

Informacje miesigczne z realizacji PO KL przekazywane sg do Instytucji Koordynujacej
NSRO (IK NSRO) oraz do wiadomodei 1C. Sprawozdania okresowe z realizacji Programu
przekazywane sq do wiadomosci IK NSRO oraz Instytucji Certyfikujacej (IC) i Instytucji
Zarzadzajacej Programem Operacyinym Pomoc Techniczna (IZ FO PT).

Sprawozdania roczne i koficowe z realizacji Programu przekazywane sa do zaopiniowania IK
NSRO oraz do wiadomosei IC i IZ PO PT. Opinia jest warunkiem przedstawienia sprawozdan
do zatwierdzenia przez Komitet Monitorujacy PO KI. (KM PO KL). Po zatwierdzeniu przez
KM PO KI. sprawozdania za poérednictwem komputerowego systemu wymiany danych
(System for Fund Management in the European Community 2007-2013) przekazywane sa do
Komisji Europejskiej.

5. Zakres przedmiotowy sprawozdawczosci

Zakres przedmiotowy dokumeniéw sprawozdawczych sporzadzanych na  wszystkich
poziomach wdrazania Programu jest uwarunkowany:

» zakresem prrzedmiotowym wymaganym w  ramach sprawozdaf rocznych

i sprawozdania koficowego z Programu, przedikladanych do Komisji Buropejskiej
(okreslonym w rozporzadzeniach WE nr 1083/2006, nr 1081/2006 oraz
nr 1828/2006);

3 zakresem przedmiotowym okreslonym przez Instytucje Koordynujagca NSRO
w Wytyeznych w zakresie sprawozdawczosci w ramach Narodowych Strategicznych
Ram Odniesienia 2007-2013 z dnia 9 czerwca 2009 r.;

¥ zapisami Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-201 3,

» zapisami Szczegdlowego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-2013,

* Patrz przypis nor 3



» potrzebami Instytucji Zarzadzajacej i Instytucii Poédredniczacych w zakresie
zarzagdzania Programem, w tym do rozpoznawania potrzeb ewaluacyjnych
Programu.



Tabela 1. Zakres przedmiotowy sprawozdawezosci w ramach PO K1 2007-2013

Rodzraj

N Instytucji Beneficjent

IP2 P Iz

Rodzaj

informacii

Postep rzeczowy X X X X
Postep finansowy X X X X
Probiemy we
wdrazaniu X X b4 X
i $érodki zaradcze
Zgodnoéd z prawem
wspoélnotowym
Dzialalnos¢
kontrolna
Ewaluacia X X

Pomoc techniczna X=* xX*
Porozumienia i
uUmMowy
Instrukcje X Xwx
Nabédr projektow b, Gl b, Sl
Komplementarnosé
poImocy

Promocia i
informacja

Zmiany
uwarunkowarn X b, 4
wdrazania

X*?‘: X*:’c

plo [ ] e R

X* X*

e

System monitoringu X

Rezerwa wykonania
pomocy

Spdjnosc i

koncentracja X

wsparcia

Realizacja celow

Strategii Lizbonskiej
* Informacie przekazywane w Informacii miesiecznef z realizacii PO KL i/lub w sprawozdaniach z wykenania

Plandw Dziclania w ramach Priorytetu X Pomoc Techniczna
®¥* Informacje przekazywane w ramach Informacji miesieeznef z realizaci PO K1

X




6. Terminy sprawozdawczosci

Kazda z instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu odpowiada za terminowe
sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan i Informacji miesiecznych.

Instytucja Zarzadzajaca PO KL przedkiada do IK NSRO oraz do wiadomosci IC:

a) Informacje miesieczne w terminie do 20 dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
kidrego dotyczy informacja;

do wiadomosci IK NSRO, IC oraz 1Z PO PT":

b) Sprawozdania okresowe nie pdzniej niz po uplywie 60 dni kalendarzowych od
zakoficzenia okresu sprawozdawczego;

do zaopiniowania IK NSRO oraz do wiadomosci IC | IZ POPT:

¢} Sprawozdania roczne nie pézmie] niz po uplywie 140 dni kalendarzowych od
zakoficzenia okresu sprawozdawcezego;

d) Sprawozdanie koncowe nie pézniej niz do 31 styeznia 2017 roku.
Instytucja PoSredniczaca przedklada do [Z PO KL.:

a) Informacje miesigezne w terminie do 10 dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
" ktorego dotyczy informacja;

b) Sprawozdania za [-sze péihrocze (ckresowe} nie pézniej niz po uplywie 45 dni
kalendarzowych od zakonczenia okresu sprawozdawczego;

¢) Sprawozdania roczne nie poéiniej niz po uplywie 45 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu sprawozdawczego;

d)} Sprawozdanie koficowe w ferminie do 140 dni kalendarzowych od zakofczenia
realizacji Priorytetu.

IP zwolnione sa ze sporzadzania i przekazywania do [Z PO K1, sprawozdan okresowvch za
[I-gie pdirocze.

Instytucja Posredniczigca I stopnia przedkiada do 1P:

a) Informacje miesieczne w terminie do 5 dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu,
ktorego dotyczy informacja;

b) Sprawozdania za I-sze poélrocze (okresowe) nie pdzniej niz po uplywie 30 dni
kalendarzowych od zakonczenia okresu sprawozdawczego;

¢) Sprawozdania roczne nie pdZniej niz 30 dni kalendarzowych od zakonczenia okresu
sprawozdawczego;

d) Sprawozdania koficowe w terminie do 90 dni kalendarzowych od zakofczenia
realizacji Dzialania.

IP2 zwolnione sa ze sporzadzania i przekazywania do [P sprawozdan okresowych za Ii-gie
pbirocze.

Beneficjent realizajgcy projekt w ramach PO KL sporzadza i przekazuje do instytucji
nadrzednej wniosek o platno§é z czgécia sprawozdawcza dotyczaca postepu realizacji
projektu zgodnie z harmonogramem, stanowigcym zalacznik do umowy o dofinansowanie
projektu, co do zasady nie rzadziej niz raz na trzy miesiagce oraz w przypadku wniosku o
platno $¢ kosficows zgodnie z terminem okreslonym w Umowie o dofinansowanie projektu.
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Korekty dokumentéw sprawozdawezych przekazywane sa do instytucji nadrzednych
zgodnie z terminami wyznaczonymi w tresci uwag zgloszonych do dokumentéw (w wersji
papierowej lub elektroniczne;j).

Tabela 2. Terminy skiadania dokumentéw sprawozdawczych

Rodza} delkumenty

Liczba dui kalendarzowyeh na
przekazanie dokumentu do

instytucji nadrzednej:

przez iP2 | preez 1P | preez IZ

Sposéb wyznacrania

terminn

Liczba dni od zakoficzenia
miesiaca, kidrego dotyczy

informacja

Informacja miesieczna 5 10 20
Sprawozdanie okresowe
30 45 60
za I-sze polrocze
Sprawozdanie okresowe Nie Nie 60

za ll-gie pélrocze

dotyczy | dotyczy

i.iczba dni od zakonczenia
okresu sprawozdawczego

tj. potrocza kalendarzowego

Liczba dni od zakoriczenia

Sprawozdanie roczne 30 43 140 okresu sprawozdawczego,
tj. roku kalendarzowego
Liczba dni od zakorniczenia
termin: o
Sprawozdanie koncowe 20 140 realizacji
31.01.2017

Dzialania/Priorytetu/Programu

!




7. Schemat procesu sprawozdawania w PO KL

Whiosek o platnosé
Z czedcig
sprawozdawczg
dotyczacy realizacii
projektu

BENEFICJENT

Sprawozdania
okresowe, roczng i
koficowe z realizaci

Dziatant

INSTYTUCJA

POSREDNICZACA i1

Sprawozdania
okresowe, roczne i
koncowe z realizacii
Priorytetu

STOPNIA Sprawozdania okresowe,
roczne i koncowe z realizacji
Informacja Priorytetdéw komponentu
miesigczna regionainego PO KL
=
INSTYTUCJA [ PODKOMITET MONITORUJAGY ]
POSREDNICZACA

Informacja Sprawozdania

okresowe, roczne

miesigczna ' i koncowe
z realizacji PO KL

INSTYTUCJA
ZARZADZAJACA*

Sprawozdania
okresowe, roczne i
koficowe z realizacji

PO KL

Informacja
miesieczna

J
N

INSTYTUCJA

KOORDYNUJACA NSRO

|

4Ll

Sprawozdania okresowe,
roczne i koncowe oraz
Informacje miesigczne

z realizacji NSRO

KOMITET MONITORUACY )

KOMISJA EUROPEJSKA ]

Sprawozdania
roczne i koficowe
z realizacji PO KL

po pozytywnym

zaopiniowaniu
przez IK NSRO i

zatwierdzeniu
przez KM PO KL

* Dokumenty sprawozdawcze sporzqdzane przez Instytucje Zarzadzajaca przekazywane s do wiadomodci
Instytucji Certyfikujacej (dotyczy Iformacji miesigeznej PO KL i sprawozdan} i Instytugi Zarzadzajacej

Programem Operacyjnym Pomoc Techniczna (dotyczy tylko sprawozdan).



8. Rola Komitetu i Podkomitetu Monitorujacego w systemie
sprawozdawczosci

Komitet Moenitorujacy (KM) czuwa nad jakoscia zarzadzania Programem oraz efektywnoscia
realizacji jego celdw. Do jego zada nalezy monitorowanie postepu rzeczowego
i finansowego PO KL,

Cze¢$6 kompetencii zwiazanych z monitorowaniem Priorytetow regionalnych KM delegowal
do Podkomitetu Monitorujacego (PKM) Program w danym regionie. Dotyczy to Priorytetéw
VI-IX, stanowigcych komponent regionalny Programu. NMNarzedziem do monitorowania
Programu sa: sprawozdania z realizacji Programu i Informacje miesigczne z realizacji
Programu (dla KM PO KL) oraz sprawozdania z realizacji Priorytetdéw i Informacje
miesigezne z realizacji Programu w danym regionie (dla PKM PO KL).

Do zatwierdzenia przez KM przedkiadane sg sprawozdania roczne i koncowe z realizacji
Programu. KM ma prawo zglosi¢ uwagi lub zapytania do przedstawionych dokumentow.
Sprawozdania zatwierdzone przez KM przekazywane sa do Komisji Europejskiej (KE),
W przypadku, gdy KE zwréci sic z prosba o korekte sprawozdania, skorypowane
sprawozdanie nie wymaga powtdmego zatwierdzenia przez KM.

Sprawozdania z realizacji Priorytetdw komponeniu regionalnego po uzyskaniu akceptacji IZ
PO KL przedkladane sa PKM PO KL. Nie wymagaja zatwierdzania PKM PO KL, lecz
wspomagaja analiz¢ rezultatow realizacji Priorytetéw, w szczegdinosci w przypadku, gdy
monitoring wykazuje znaczace odstgpstwa od poczatkowo okreslonych celow lub gdy
zgloszone sg propozycje zmian w ramach Priorytetow.
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9. Rela Krajowego Systemu Informatycznego (KSI) SIMIK 07-13
w systemie sprawozdawczosci

Obowiazek wykorzystywania przez instytucje zaangazowane w realizacje PO KL systeméw
informatycznych zostal uregulowany zapisami porozumien pomiedzy IZ PO KL oraz 1P/ IP2.
Jednoczesnie, w ww. zakresie instytucje sq zobowiazane stosowaé opublikowane przez
Ministra Rozwoju Regionalnego Wytyczne w  zakvesie warunkéw  gromadzenia
i przekazywania danych w formie elektronicznej.

Celem KSI SIMIK 07-13 jest zapewnienie zdolnodei zbierania i agregacji podstawowych
danych dotyczacych programéw operacyjnych wspélinansowanych ze §rodkéw UE. System
funkcjonuje w oparciu o sie¢ Internet, niezaleznie od systemu gromadzenia i przetwarzania
informacji w formie papierowej, oraz uwzglednia minimalny zakres danych niezbednych
z punkiu widzenia prawa wspélnotowego.

Informacje wykazane w KSI SIMIK 07-13 stanowis narzedzie monitorowania stanu
wdrazania Programu i sg podstawa do sporzadzania przez instytucje dokumentéw
sprawozdawezyck, W zwigzku z tym wszystkie instytucje zaangazowane w proces
wdrazania PO KL edpowiadajg za rzetelne i terminowe wprowadzanie danych do KSI,
w tym rowniez niezwloczne weryfikowanie blgdéw zidentyfikowanych w Systemie.

ZALACZNIKI

I. Informacja miesigczna z realizacji PO KL

2. Zakgeznik mr 2 do wniosku beneficjenta o platnoéé w ramach PO KL — szczegodlowa
charakterystyka udzielonego wsparcia

3. Wzdr sprawozdania z realizacji Dzialania w ramach PO KL
4. Wzor listy sprawdzajacej do sprawozdania z realizacji Dzialania

5. Wzor sprawozdania z realizacji Priorytetu/Priorytetéw komponentu regionalnego w
ramach PO KL

6. Wzor listy sprawdzajacej do sprawozdania z realizacji Priorytetu/Priorytetow komponentu
regionalnego

7. Podrecznik wskaznikéw PO KL 2007-2013

t4



